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Bevilling:

@konomiske og
personalemeessige
bemeerkninger:

Indstilling:

Tidligere
beslutninger:

Beslutninger:

Resultatkontrakt med FETC for 2009
016658-2008

Lov om erhvervsfremme 8812 og 13.

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget drgftede i mgde den 2.
december 2008 bl.a. malene og prioriteringerne for FETCs arbejde i
2009. Pa baggrund af drgftelsen forelaegges udkast til
partnerskabsaftale for FETC for 2009 til udvalgets behandling.
Partnerskabsaftalen udger aftalegrundlaget mellem kommunen

og FETC og udstikker retningslinierne for prioriteringen af

FETCs arbejde i 2009.

Partnerskabsaftalen for 2009 er i forhold til aftalen for 2008 blevet
preeciseret pa en reekke omrader:

- De opgaver, som FETC forventes at bidrage med, herunder ogsa i
relation til det politiske niveau og i seerdeleshed i forhold til Erhvervs-
og Arbejdsmarkedsudvalget, er uddybet og preeciseret.

- Den service FETC yder pa erhvervsserviceomradet er uddybende
beskrevet.

- Det er synliggjort at FETC skal medvirke aktivt til at tiltreekke nye
virksomheder til kommunen.

- FETCs opgaver pa turismeomradet er uddybende beskrevet og
"oplevelsesgkonomi" er naevnt som fokuspunkt i relation til omradet.
- Samarbejdsrelationerne mellem FETC og kommunen er preeciseret.
- FETCs arlige rapportering til Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget
og forventningerne i relation hertil er beskrevet.

- Aftalens opsigelsesvarsel er preeciseret. Af hensyn til FETCs
solvens, som ved en evt. opsigelse af aftalen skal anvendes til
aflenning af medarbejdere i en periode, er opsigelsesvarslet fastsat til
minimum 6 maneder.

- Endelig er i aftalen naevnt, at Byradet har afsat midler til et
Udviklingsforum, som ligger udenfor aftalen til selvsteendig
udmgntning.

Udkast til partnerskabsatftale for 2009 er vedlagt som bilag.

Der er i 2009 samt overslagsar afsat 3,3 mio. kr. til FETC pr. ar.
Derudover er der afsat midler til etablering af et Udviklingsforum som
falger: 0,6 mio. kr. i 2009, 1,4 mio. kr. i 2010, 1,2 mio. kr. i 2011 og 0,4
mio. kr. i 2012.

Direktgren for Erhverv og Teknik indstiller:
1. at udvalget godkender partnerskabsaftalen med FETC for 2009.

Udvalget godkender forslag til partnerskabsaftale/resultatkontrakt for
FETC for 2009.

Udvalget indstiller til @konomiudvalg og Byrad, at godkende at der
med resultatkontrakten laves en aftale om minimum 6 maneders
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opsigelse for derved at sikre FETC et Igbende solvensgrundlag.

Bilag: Resultatkontrakt med FETC 2009
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Sagnr. 2
Journal nr.;

Lovgrundlag:

Sagsfremstilling:

Resultater af Jobcentrets indsats i 3. kvartal 2008
001594-2009

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaeftigelsesindsats
§ 8 stk. 2.

Beskeeftigelsesregion Hovedstaden & Sjeelland har offentliggjort
"Nggletal om resultater efter 3. kvartal 2008 for Jobcentergruppe 3"
samt "Resultater af beskeeftigelsesindsatsen i @stdanmark - 3. kvartal
2008."

Nggletallene falger op pa resultaterne af indsatsen i jobcentret med
udgangspunkt i beskaeftigelsesministerens to mal samt de regionale
fokusomrader for indsatsen, dvs. den etniske indsats og
sygedagpengeomradet. Nagletalsrapporten sammenligner
resultaterne i jobcentre med tilnaermelsesvist ens rammevilkar. |
Jobcenter Frederikssunds gruppe indgar 10 jobcentre og indsatsen
sammenlignes med indsatsen i jobcentrene i Hillerad, Fredensborg,
Gribskov, Ballerup, Holbzek, Stevns, Tarnby, Sorg og Roskilde.
Rapporten om beskaeftigelsesindsatsen i @stdanmark falger op pa
indsatsen i alle regionens 44 jobcentre og sammenligner ogsa med
indsatsen i de gvrige 3 beskeaeftigelsesregioner.

Ministerens farste indsatsomrade skal understatte, at virksomhederne
far den arbejdskraft, de har behov for. Malet er, at antallet af ledige
med mere end tre maneders sammenhaengende ledighed, den
sakaldte arbejdskraftreserve, skal nedbringes. Ultimo september
indgik 0,7 % af arbejdsstyrken i Frederikssund i

arbejdskraftreserven. Niveauet er svarende til gennemsnittet i
gruppen, og lavt i forhold til sdvel @stdanmark (1,2 %) og hele landet
(0,9 %). Andelen er lavere end ved sidste maling, hvor 0,8 % af
arbejdsstyrken indgik i arbejdskraftreserven. 150 personer indgik i
arbejdskraftreserven ultimo september 2008, mens antallet ultimo juni
2008 var 188 personer. Ses der pa niveauet ultimo september 2008
malt i forhold til ultimo september 2007 er antallet steget med 2 %,
hvilket er atypisk i forhold til gruppen, hvor der fortsat ses fald i
arbejdskraftreserven - om end faldet er aftagende.

Ministerens andet indsatsomrade omhandler unge under 30 ar og det
konkrete mal er, at antallet af unge kontanthjeelps-, starthjaelps-,
introduktionsydelses- og dagpengemodtagere under 30 ar skal
nedbringes i forhold til aret far. Andelen af samtlige unge, der
modtager offentlig forsgrgelse, udger i Frederikssund 4,7 % , hvilket
svarer til niveauet i @stdanmark og er marginalt lavere end
gennemsnittet i gruppe 3 (4,8 %) og pa landsplan (4,9 %). | alt 191
unge under 30 ar modtog offentlig forsgrgelse ultimo september 2008.
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Antallet udgjorde ultimo juni 2008, 172 personer. Malt ved udgangen
af september 2008 med udgangspunkt i september 2007 er antallet af
unge ydelsesmodtagere steget 17,2 %. Ogsa Fredensborg, Gribskov
og Tarnby har oplevet en stigning i antallet af unge ydelsesmodtagere
og gennemsnittet for gruppen viser en stigning pa 0,6 %. Samlet ses
der savel i @stdanmark som pa landsplan et fald, men dette

er aftagende og udgar ved den seneste maling henholdsvis -5,1 % og
-3,6 %. Hvor det hidtil alene er antallet af unge pa kommunale
forsgrgelsesydelser, der er steget, ses der nu 0ogsa en stigning i
antallet af unge forsikrede ledige.

Den tidligst sete tendens, med et stigende antal ydelsesmodtagere -
savel unge, som personer fyldt 30 ar - antages at have sammenhaeng
med, at Frederikssund Kommune har en relativ stor andel af personer
beskaeftiget indenfor byggebranchen.

Med virkning for ar 2008 har beskeeftigelsesregionen sat fokus pa
sygedagpengeomradet og har som mal, at antallet af sygeforlab med
varighed over henholdsvis 26 uger og 52 uger, skal nedbringes i
forhold til aret fgr. Resultaterne malt som udviklingen fra ultimo
september 2007 til ultimo september 2008 fremgar af nedenstaende
oversigt:

Frederikssund Gruppe 3 @stdanmark Danmark |
Over 26 uger 6,4 % -85% -2,3% -0,4% |
Over 52 uger 17,9 % 23%  45% 108% |

Den gennemsnitlige varighed af igangveerende sager er en relevant
malestok for vurderingen af indsatsen. Den gennemsnitlige varighed
er i Frederikssund ultimo september 2008 9,9 uger svarende til
gennemsnittet i gruppen. Gennemsnittet i @stdanmark ligger pa 10,6
uger og landsgennemsnittet pa 10,8 uger. Den gennemsnitlige
varighed er dermed fortsat relativ lav, selvom udviklingen i antallet af
sager over henholdsvis 26 og 52 uger, jf. ovenstaende tabel, fortsat
er mindre gunstigt i Frederikssund Kommune end i
sammenligningsgrundlaget.

Beskaeftigelsesregionens mal for den etniske indsats er:

0 Andelen af modtagere af arbejdslgshedsdagpenge, kontant-
og starthjaelp med ikke-vestlig baggrund ma hgjst udgare
14,5 % af befolkningsgruppen.

0 Beskeeftigelsesfrekvensen for henholdsvis meend og kvinder
med ikke-vestlig baggrund skal veere mindst 60 % og 50 %.

Frederikssund bidrager positivt til opfyldelsen af disse mal. Andelen af
ydelsesmodtagere udger 11,8 % af befolkningsgruppen og
beskaeftigelsesfrekvensen for maend er 65,1 % og for kvinder 57,7 %.
Samtlige resultater er bedre end niveauet bade i gruppen i
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@stdanmark og i hele landet.
Bevilling: Ingen
@konomiske og Ingen
personalemaessige

bemaerkninger:

Indstilling: Jobcenterchefen anbefaler Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. At orienteringen tages til efterretning.

Tidligere

beslutninger:

Beslutninger: Taget til efterretning

Bilag: Nggletalsrapport for Jobcentergruppe 3

Resultater af beskeeftigelsesindsatsen i @stdanmark - 3. kvartal 2008
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Sag nr. 3 Feellesmgde med LBR den 26. marts 2009
Journal nr.: 002690-2009

Lovgrundlag:

Sagsfremstilling: LBR har foreslaet, at der, som optakt til arbejdet med
Beskaeftigelsesplan 2010, holdes et feellesmgde mellem LBR og
Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget den 26. marts 2009 i
tidsrummet kl. 12.00 - 16.00.
| forbindelse hermed foreslas det, at Erhvervs- og
arbejdsmarkedsudvalgets ordingere mgde, som er planlagt afholdt den
30. marts 2009, i stedet afholdes den 26. marts 2009 kl. 16.00.

Bevilling:
@konomiske og
personalemaessige
bemaerkninger:
Indstilling:

Tidligere
beslutninger:

Beslutninger: Godkendt
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Sagnr. 4
Journal nr.:
Lovgrundlag:
Sagsfremstilling:
Bevilling:
@konomiske og
personalemeessige
bemaerkninger:

Indstilling:

Tidligere
beslutninger:

Beslutninger:

Meddelelser

002681-2009

Intet
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