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Sag nr. 30
Journal nr.;

Lovgrundlag:

Sagsfremstilling:

Bevilling:

@konomiske og
personalemaessige
bemaerkninger:

Indstilling:

Budgetopfalgning pr. 30. september 2010
011255-2010

Lov om kommunens styrelse § 40.

Fagomraderne har i samarbejde med Budget og Analyse foretaget en
budgetopfalgning pr. 30. september 2010 for Beskeeftigelsesudvalgets
samlede driftsomrade.

Udvalgets driftsomrade er opdelt i to bevillingsniveauer, hvor den
overvejende del af udgifterne er overfgrselsudgifter, som er deekket af
budgetgarantien.

Samlet for udvalgets omrade s@ges tilleegsbevilling pa -4,931 mio. kr.,
som forgger kassebeholdningen. Endvidere overfgres 2.000 kr. fra
@konomiudvalget, som er tilskud pa 100 kr. pr. medarbejder

til julefrokost.

Den egentlige tilleegsbevilling pa -4,931 mio. kr., som forgger kasse-
beholdningen, er fordelt pa:

e -3,031 mio. kr. vedrgrende udgifter til passiv kontanthjeelp. Til-
gangen af sager har veeret mindre end budgetlagt.

e -1,90 mio. kr., som er overfgrt fra 2009 til seerlige tilrettelagte
projekter i kommunalt regi (Jobform).

Budgetopfaglgningen pr. 30. september 2010 har resulteret i tilleegsbe-
villinger for i alt -4,931 mio. kr.

Tillaegsbevillinger for i alt -4,931 mio. kr. for 2010, som forgger kasse-
beholdningen.

Direktgren for Arbejdsmarked, Erhverv og Teknik indstiller, at Beskaef-
tigelsesudvalget anbefaler @konomiudvalget og Byradet, at:

1. de egentlige tilleegsbevillinger pa i alt -4,931 mio. kr. godken-
des.

2. omplaceringer fra andre udvalg pa i alt 2.000 kr. godken-
des.
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Tidligere beslut-

ninger:
Beslutninger: Anbefales.
Bilag: 2010-09-30 forbrugsrapport Beskaeftigelsesudvalget

2010-09-30 Noter til forbrugsrapport - Beskaeftigelsesudvalget
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http://www.frederikssund.dk/media(10926,1030).pdf
http://www.frederikssund.dk/media(10927,1030).pdf

Sag nr. 31 Udpegning af medlem og suppleant til Det Lokale Beskeeftigelsesrad
Journal nr.: 030544-2009

Lovgrundlag: Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskeaeftigelsesindsats.
731 af 15. juni 2010, § 44 og 45.

Sagsfremstilling: Beskeaeftigelsesudvalget er bemyndiget til at godkende organisationer-
nes indstilling af repraesentanter og suppleanter til Det Lokale Beskaef-
tigelsesrad Frederikssund.

Loven om ansvar og styring abner i § 44 stk. 8 mulighed for, at LBR i
enighed kan indstille op til 2 repraesentanter fra relevante lokale for-
eninger som medlemmer af LBR.

Aktuelt er 1 nyt medlem indstillet til udpegning efter indstilling fra med-
lemmerne i LBR Frederikssund.

Udpegninger som finder sted i lgbet af en periode, geelder til perio-
dens udlghb. Den aktuelle periode lgber fra 1. december 2010 til 31.

maj 2014.
Bevilling: Ingen.
@konomiske og Budget og Analyse har ingen bemaerkninger, da sagen ikke har nogle

personalemaessige  gkonomiske konsekvenser.
bemaerkninger:

Indstilling: Direktgren for Arbejdsmarked, Erhverv og Teknik indstiller over-
for Beskeeftigelsesudvalget, at:

1. udvalget udpeger falgende medlem til det Lokale Beskaefti-
gelsesrad i Frederikssund:

Organisation Indstillet medlem
Frederikssund Erhverv Peter Bo Andersen, direktar

Tidligere beslut-
ninger:

Beslutninger: Godkendt.

VAN
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Sag nr. 32
Journal nr.;

Lovgrundlag:

Sagsfremstilling:

Bevilling:

@konomiske og

Orientering om aktiviteter i Det Lokale Beskaeftigelsesrad
001803-2010

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskeaeftigelsesindsats.
731 af 15. juni 2010, kapitel 7.

Visionsseminar
Det Lokale Beskeeftigelsesudvalg (LBR) afholdt 6. september 2010 et
visionsseminar. Malet for seminaret var at drgfte og arbejde med:

e LBR’s opgaver og roller i beskeaeftigelsesindsatsen

e Formulering af en mission og vision for LBR i Frederikssund

e Hvordan skabes gode rammer for arbejdet i LBR i Frederiks-
sund

e Hvordan anvender LBR sine midler optimalt.

Der er udarbejdet en opsamling pa dagen: Vision og sigtepunkter for
arbejdet i LBR i Frederikssund Kommune, som vedhaeftes dagsorde-
nen til orientering. LBR arbejder videre med emnerne og forventer at
vedtage mission og vision pa deres mgde 7. december 2010.

Beskeeftigelsespolitisk konference

Det Lokale Beskeeftigelsesudvalg afholder 11. november 2010 "Be-
skeeftigelsespolitisk konference 2010, samarbejde om fremtidens be-
skeeftigelsesindsats i Frederikssund Kommune".

Konferencen seetter fokus pa de centrale udfordringer i beskaeftigel-
sesindsatsen i Frederikssund Kommune nu og i fremtiden med
spgrgsmal som: Hvordan er Frederikssund Kommune rustet til at
handtere udfordringerne? Hvordan kan beskeeftigelsesomradet, ud-
dannelsesomradet, erhvervslivet og gvrige omrader bedst samarbejde
om at skabe gode rammer for udvikling, vaekst og kvalificeret arbejds-
kraft?

Invitation til konferencen er udsendt til blandt andet Byradet, LBR,
repreesentanter for erhvervslivet, kommunens administrative ledelse

og repraesentanter fra uddannelsesomradet.
Program for dagen er vedhaeftet dagsordenen.

Ingen.

Budget og Analyse har ingen bemaerkninger, da de omtalte aktiviteter

personalemaessige afholdes indenfor det afsatte budget til omradet.

bemeerkninger:

VAN
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Indstilling: Direktgren for Arbejdsmarked, Erhverv og Teknik indstiller overfor
Beskeeftigelsesudvalget, at:

1. orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslut-

ninger:
Beslutninger: Taget til efterretning.
Bilag: Opsamling mission vision Mploy

Program for konference 11 11 2010
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http://www.frederikssund.dk/media(10928,1030).pdf
http://www.frederikssund.dk/media(10929,1030).pdf

Sag nr. 33
Journal nr.;

Lovgrundlag:

Sagsfremstilling:

Bevilling:

@konomiske og
personalemaessige
bemaerkninger:

Indstilling:

Tidligere beslut-
ninger:

Beslutninger:

Bilag:

Plan for analyse af optimeringsmuligheder i jobcentrets drift
024002-2010

Lov om aktiv beskaeftigelsesindsats, kapitel 23 og Lov om en aktiv
socialpolitik, kapitel 14.

Pa baggrund af de forudgaende drgftelser i Beskaeftigelsesudvalget
om at foretage analyser af optimeringsmuligheder i Jobcentrets drift
og efterfglgende drgftelser i forbindelse med vedtagelse af budget
2011, er der udarbejdet en samlet plan, som forelaegges til drgftelse
0g beslutning.

Forslaget til tidsplan er som fglger:

e 9. februar 2011: Feellesmgde mellem Beskaeftigelsesudvalget
0g Ykonomiudvalget med temaet: Strategisk udvikling af be-
skeeftigelsesindsatsen

e 22. marts 2011: Beskeeftigelsesudvalget drgfter analyser af
udvalgte omrader

e 3. maj 2011: Beskeeftigelsesudvalget beslutter indhold i indstil-
ling til @konomiudvalget om eventuelle aendringer i aktiverings-

indsats og/eller organisering pa baggrund af de gennemfarte
analyser og feellesmgdet med @konomiudvalget.

Ingen.

Budget og Analyse har ingen bemeerkninger, idet budget 2011 ikke
indeholder specifikke gkonomiske mal for arbejdet.

Direktgren for Arbejdsmarked, Erhverv og Teknik indstiller overfor
Beskeeftigelsesudvalget, at:

1. planen godkendes.

Godkendt.

Plan for proces til afklaring af eventuelle aendringer i aktiveringsind-
sats og organisering af jobcentret

VAN

Side 8 af 12


http://www.frederikssund.dk/media(10930,1030).pdf
http://www.frederikssund.dk/media(10930,1030).pdf

Sag nr. 34
Journal nr.;

Lovgrundlag:

Sagsfremstilling:

Statistisk materiale til Beskaeftigelsesudvalget
015484-2010

731 af 15/06 2010. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeeftigelsesindsats.

De generelle tendenser pa beskeeftigelsesomradet i Frederiks-
sund

Ledighed

Ultimo august 2010 var der 967 ledige jobklare fuldtidspersoner i Fre-
derikssund, hvilket svarer til en stigning pa 15% i forhold til samme
tidspunkt aret fgr. Denne udvikling ligger i trdd med den gennemsnitli-
ge udvikling hos klyngen af jobcentre med samme rammebetingelser
som Frederikssund, idet disse jobcentre i samme periode ogsa har
oplevet en gennemsnitlig stigning pa 15%.

Udtrykt i mere absolutte termer havde Frederikssund ultimo august
2010 en ledighedsprocent pa 3,1% af arbejdsstyrken mod 2,7% pa
samme tidspunkt aret far — altsa en stigning pa 0,4%-point. Dermed
ligger Frederikssund bedre til — bade malt pa absolut ledighedsniveau
og udviklingen i sammenligning med bade Region Hovedstaden og
@stdanmark, som begge har oplevet en stigning - fra 3,5% til 4,1% i
Region Hovedstaden og fra 3,3% til 3,8% i @stdanmark i perioden
august 2009 til august 2010 svarende til en stigning pa henholdsvis
0,6%-point og 0,5%-point.

| savel Frederikssund som Region Hovedstaden og @stdanmark er
det iseer maend, der er ramt af ledighed. Saledes var ledighedsprocen-
ten for meend i Frederikssund 3,5% ultimo august 2010, mens den for
kvinder var 2,7%. Tilsvarende udgjorde ledighedsprocenten 4,4% for
maend og 3,8% for kvinder i Region Hovedstaden — respektivt 4,1%
for meend og 3,5% for kvinder i @stdanmark pr. ultimo august 2010.

Nar man ser pa ledigheden pa a-kasseniveau, er der for Frederiks-
sunds vedkommende isaer 4 a-kasser, som skiller sig ud med en seer-
lig hgj ledighed. Det drejer sig om hhv. Faglig Feelles a-kasse (3F),
Byggefagene (Byggefagenes a-kasse, El-faget, Trae-Industri Byg
(TIB)), Dvrige (Danske lgnmodtagere (DLA), Frie Funktionaerer (FFA),
(Kristlig a-kasse) og Metalarbejdere, som ultimo august 2010 havde
hhv. 105, 27, 104 og 25 registrerede ledige personer — svarende til en
ledighedsprocent pa hhv. 6,1%, 3,9%, 3,9% og 3,7%. Men generelt
ma det konstateres, at ledigheden er bredt funderet pa alle a-kasser.

VAN
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Bevilling:

@konomiske og
personalemaessige
bemeerkninger:

Indstilling:

Tidligere beslut-
ninger:

Beslutninger:

Bilag:

Sygedagpengeomradet

Ultimo juli 2010 var der 364 sygedagpengeforlgb over 26 uger i Frede-
rikssund, hvilket svarer til en stigning pa 10% i forhold til samme tids-
punkt aret fgr. Denne udvikling er negativ set i forhold til den gennem-
snitlige udvikling hos klyngen af jobcentre med samme rammebetin-
gelser som Frederikssund, idet disse jobcentre i samme periode har
oplevet et gennemsnitligt fald pa 4%.

Udviklingen for sygedagpengeforlgb over 26 uger i Frederikssund kan
imidlertid opdeles i to mere specifikke udviklinger, ved at se pa udvik-
lingen i antallet af sygedagpengeforlgb for hhv. 26-52 uger og over 52
uger. Frederikssund har saledes 210 forlgb i kategorien 26-52 uger,
hvilket er en stigning pa 41% i forhold til ret far, og tilsvarende har
Frederikssund 154 forlab over 52 uger, hvilket svarer til et fald pa 15%
i forhold til aret far.

Udtrykt ved fuldtidspersoner havde Frederikssund i juli 2010 i alt 685
fuldtidspersoner pa sygedagpenge, hvilket er en stigning pa 7% i for-
hold til samme tid aret far. Til sammenligning har klyngen af sammen-
lignelige jobcentre oplevet et gennemsnitligt fald i antallet af fuldtids-
personer pa sygedagpenge pa 6% i samme periode.

Ingen.

Budget og Analyse har ikke yderligere bemeaerkninger til orienterings-
sagen.

Direktaren for Arbejdsmarked, Erhverv og Teknik indstiller overfor
Beskeeftigelsesudvalget, at:

1. orienteringen tages til efterretning.

Taget til efterretning.

Resultatoversigten til 2. nov. 2010

Jobcenterstatus til 2. nov. 2010

Ledighedstal BU mgde 2. nov. Frederikssund August 2010
Besparelsespotentiale til BU mgde 2. nov. 2010

VAN
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http://www.frederikssund.dk/media(10931,1030).pdf
http://www.frederikssund.dk/media(10932,1030).pdf
http://www.frederikssund.dk/media(10933,1030).pdf
http://www.frederikssund.dk/media(10934,1030).pdf

Sag nr. 35 Meddelelser
Journal nr.: 011711-2010
Lovgrundlag:

Sagsfremstilling: o Udvalget skal tage stilling til om mgdet den 30. november skal
aflyses.

Bevilling:
@konomiske og
personalemaessige
bemaerkninger:

Indstilling:

Tidligere beslut-
ninger:

Beslutninger: Udvalgsmgdet den 30. november aflyses med mindre, der indkommer
presserende punkter.
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Mgde i Beskaeftigelsesudvalget Tirsdag den 02. november 2010. Mgdet sluttede kl. 18.00
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