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59 Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt

60 Meddelelser

Sagsfremstilling

» Velfaerdsudvalget indbyder hvert ar til dialogmgde for de frivillige
organisationer, grupper og foreninger, der lokalt arbejder med frivilligt socialt
arbejde. Administrationen foreslar, at dialogmade fastseettes til torsdag den 27.
oktober 2016 kl. 17.30-19.30 i byradssalen.

* Ny leder af visitationen.

» Orientering om Industrivej 3 i Slangerup.

Beslutning
Dialogmadet med de frivillige organisationer flyttes til d. 9. november 2016 kl.
17.30-19.30.
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Meddelelserne taget til efterretning.

» Arshjul Velfaerdsudvalget 2016 Bilag til Velfszerdsudvalgets made 18. august 2016

61 Udmentning af besparelse samt opfelgning pa analyse af de brugerstyrede
centre

Lovgrundlag
Lov om social service § 79.

Sagsfremstilling

| budgetaftalen i oktober 2015 blev det besluttet, at der skal findes en samlet
besparelse pa 250.000 kr. arligt fra 2017 pa de fem brugerstyrede centre. For at
sikre den bedst mulige udmentning af besparelsen, blev det i samme forbindelse
besluttet at gennemfaere en analyse af omradet, med henblik pa at vurdere
mulighederne for at reducerede dels udgiftsniveauet, dels principperne for
tildeling af aktivitetsmidler og dels om faciliteterne kan udnyttes mere optimalt.
Administrationen har gennemfart analysen i lgbet af ferste halvar af 2016.

Den 9. juni afholdt Velfeerdsudvalget og repraesentanter fra de fem brugerstyrede
centre et felles dialogmgade, hvor analysen blev praesenteret. Analysen tydeligger
en reekke forskelle, herunder stor spredning i antal aktiviteter og antal deltagere,
forskellige vilkar i forhold til lokaler og gkonomi, samt forskellig praksis i forhold til
brugerbetaling.

Efter dialogmadet har administrationen udarbejdet et oplaeg til styring,
ensartethed og besparelser for de fem brugerstyrede centre. Oplagget har til
formal at seette en ramme for de brugerstyrede centre og sikre mere ensartede
forudseetninger for, at de hver iseer kan opfylde deres formal, men det er centralt
for Velfaerdsudvalget, at der fortsat skal vaere plads til de brugerstyrede centres
forskelligheder - bade i aktivitetsniveau, deltagerantal og kultur.

Med afsaet i analysen blev fire perspektiver for det fremadrettede arbejde med
omradet praesenteret:

* Principper for intern ressourcefordeling mellem centrene.

* Principper for brugerbetaling pa centrene.

» Centres forskellige konstruktioner og forudsaetninger.

» Optimering af lokaleanvendelse.
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Analysen peger pa, at den nuvaerende model for tildeling af kommunale
aktivitetsmidler til de brugerstyrede centre er ugennemsigtig og
ressourcefordelingen betyder, at de fem brugerstyrede centre har forskellige
gkonomiske muligheder. For at sikre en mere ensartet og gennemskuelig
ressourcefordeling har administrationen udarbejdet forslag til en ny
ressourcetildelingsmodel, som er sammensat af dels et ens basistilskud til alle de
fem brugerstyrede og dels et tilskud fordelt ud fra antallet af deltagere ved
aktiviteterne i 1. kvartal af 2016.

De fem brugerstyrede centre anvender brugerbetaling i forskelligt omfang og
administrationen har i oplaegget beskrevet modeller for brugerbetaling og
estimeret potentialer i forhold til indtaegter. Endvidere skitserer oplaegget forslag
til sget harmonisering af vilkarene for de fem brugerstyrede centre og desuden
beskrives forslag til optimering af lokaleudnyttelse. | oplaeggets sidste del
praesenteres et samlet besparelsesforslag, som er identificeret pa tveers af de fire
naevnte perspektiver.

Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og Aldreradet. Eventuelle haringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Hgringssvar fra Aldreradet:

Vi mener ikke at alle centrene er blevet mere ligestillede, der er ikke de samme
muligheder pa alle centrene. Vi gnsker dette pkt. uddybet nar Velfeerdsudvalget
og Zldreradet har mgde i september.

Bemeerkning:

Administrationen har i august maned veeret i dialog med alle brugerstyrede centre
vedr. indhold og forslag til gennemfarsel af budgetbesparelser.

Lundebjerggard har sendt et haringssvar som er vedhaftet som bilag. De gvrige
centre har givet en mundtlig tilbagemelding som fremlaegges pa medet.

Jkonomi
Jkonomi har ingen bemaerkninger.

Indstilling
Direktaren for Velfaerd, Arbejdsmarked og Sundhed indstiller til Velfeerdsudvalget,
at:

1. Oplaegget til styring, ensartethed og besparelser droftes.

2. Udmgntning af besparelsen oversendes til budgetforhandlingerne.
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Beslutning
Indstillingens punkt 1 0og 2 godkendt.

e Opleea til rammer for de brugerstyrede centre og forslag til gennemfgrelse af

budgetbesparelse.august

» Hgringssvar Centerradet Lundebjerggard

62 Udmgntning af besparelser pa seldreomradet

Lovgrundlag
Serviceloven

Sagsfremstilling

| forbindelse med budget 2016-2019 blev det vedtaget at der skulle gennemfares
en analyse af eeldre- og sundhedsomradet i Frederikssund Kommune med henblik
pa at sikre effektiviseringer fra 2017.

| forleengelse heraf blev der indarbejdet felgende budgetkrav pa ca. 4 mio. kr. i
2017 til ZAldre- og Sundhed:

» Aldre- og Sundhedsomradet skal spare i alt 2,457 mio. kr. fra 2017
» Plejeboligerne skal spare 1,5 mio. kr. fra 2017 og 3 mio. kr. fra 2018

Pa baggrund af budgetbeslutningen etablerede administrationen et samarbejde
med konsulentfirmaet Implement med henblik pa at identificere
effektiviseringspotentialer i A£ldre og Sundhed.

Implements analyse blev forelagt Velfaerdsudvalget pa deres mgde den 12. maj
2016.

Efter fremlaeggelsen af analysen i maj 2016, har administrationen arbejdet videre
med Implements analyse og anbefalinger til mulige besparelsestiltag.
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Administrationens videre arbejde har resulteret i et kommissorium for
effektiviseringstiltag i degnplejen, der kan konkretisere rapportens anbefalinger.
Kommissoriet er vedlagt som bilag til sagen.

Derudover vil administrationen praesentere et oplaeg til effektiviseringer pa
plejeboligomradet pa Velfeerdsudvalgets mgde, som kan effektueres med
budgetmaessig virkning fra d. 1.1.2017.

Derfor foreslar administrationen at besparelserne effektueres som fglger:

 Aldre- og Sundhedsomradet sparer 0,957 mio. kr. fra 2017 0g 2,457 mio. kr. fra
2018
» Plejeboligerne sparer 3 mio. kr. fra 2017

Der er saledes ikke eendret pa belgbet for den samlede besparelsesramme pa
omradet - men pa fordelingen mellem plejeboligerne og dagnplejen i 2017.

Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og Zldreradet. Eventuelle haringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Hgringssvar fra Aldreradet:

Vi mener at de besparelser der er foreslaet er meget bekymrende. Ca. 2,5 mio. pa
aldre/sundhed og 1,5 mio. pa plejeboliger i 17 og derudover yderligere 3 mio. fra 18
og der menes, at de besparelser skal findes indenfor dagnplejen. Sa vil man
anseette 2 personer yderligere (de skal dog ansaettes efter de ekstra ca. 8,5 mio. fra
staten) Det ser ud til at der bliver faerre og faerre varme haender til vores zldre
borgere. | fglge avisen er timetallet i hjemmehjaelpen fra 2009 - 15 faldet med 24
% og udviklingen af personer over 65 er i samme periode steget med 27 %, her i
Frederikssund Kommune. Det ser helt forkert ud.

gkonomi
Det er kun fordelingen af sparekravet i 2017 pa samlet 4 mio. kr. der bergres.
Fordelingen af det samlede arlige sparekrav pa 5,457 mio. kr. for 2018 og fremefter
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forbliver ueendret 2,457 mio. kr. for A£ldre og Sundhed og 3 mio. kr. pa
plejeboligerne.

Indstilling
/Eldre- og socialchefen indstiller til Velfaerdsudvalget, at:

1. Kommissorium for effektiviseringstiltag i degnplejen godkendes.
2. Forslag om andret fordeling af besparelserne i 2017 godkendes.

Beslutning
Indstillingens punkt 1 og 2 godkendt. Sagen forelaegges for udvalget til oktober
2016 i forhold til den overordnede organisering.

 Kommissorium for effektiviseringstiltag i degnplejen 2016

63 Opfelgning pa embedslagens tilsyn pa plejeboligomradet

Lovgrundlag
Sundhedsloven § 219, stk. 1 0q 2.

Sagsfremstilling

Den 3. marts 2016 blev Sundhedsstyrelsens (embedslaegen) uanmeldte tilsyn med
kommunes plejehjem fra 2015 praesenteret for Velfaerdsudvalget. Der var i 2015
fort tilsyn med omsorgscentrene Solgarden og Nordhg;j.

Pa begge de to omsorgscentre var det Sundhedsstyrelsens vurdering, at der var
blevet arbejdet konstruktivt med anbefalingerne fra seneste tilsyn i 2013, men der
var fortsat behov for at arbejde videre med en raekke omrader. Velfeerdsudvalget
efterspurgte i den forbindelse en opfalgning pa, hvordan centrene har arbejdet
med de anbefalinger, de fik i forbindelse med tilsynene.

Ved besgget pa Nordhgj blev der stillet krav om opfalgning pa syv omrader, som
alle omhandlede den sundhedsfaglige dokumentation. Efter besgget blev der
udarbejdet og indsendt en handleplan, som Sundhedsstyrelsen har godkendt.
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Nordhgj er fritaget for tilsyn i 2015. | maj maned har en intern opfelgning vist, at
tiltagene i handleplanen er gennemfert inden for tidsplanen.

Ved besgget pa Solgarden var det Sundhedsstyrelsens vurdering, at der var risiko
for patientsikkerhed og der blev stillet krav om opfelgning pa ni omrader. Et af
omraderne omhandlede medarbejdernes handhygiejne, mens de gvrige omrader
omhandlede den sundhedsfaglige dokumentation. Siden tilsynet er proceduren for
arbejdsbeklaedning blevet gennemgaet for alle medarbejdere, herunder
procedurer som skal sikre, at medarbejdere ikke baerer smykker under arbejdet.
Herudover er alle medarbejder blevet undervist i “god dokumentationspraksis”.
Solgdrden er underlagt tilsyn i 2015.

Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og Aldreradet. Eventuelle haringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Jkonomi
Jkonomi har ingen bemaerkninger.

Indstilling
/ldre- og socialchefen fremsender sagen til orientering for Velfaerdsudvalget

Beslutning
Taget til efterretning.

64 Orientering om De Tre Eges certificering som DAI senioridraetscenter

Lovgrundlag
Lov om almene boliger § 54.

Sagsfremstilling

De Tre Ege er den 22. juni 2016 blevet certificeret som senioridraetscenter gennem
Dansk Arbejder Idreetsforbund (DAI), som er et idraetsforbund, der har fokus pa
socialt ansvar og at aktivere mennesker, som er mindre tilbgjelige til at engagere
sig i det traditionelle foreningsliv.
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Der er i dag fire omsorgscentre i Danmark, som er blevet certificeret som
senioridreetscenter gennem DAI. To i Jylland og to pa Sjaelland. De Tre Ege og
Frederikssund Kommune er dermed frontlabere i forhold til at seette @get fokus
pa idreet og aktiviteter for beboere i plejeboliger i DAI-regi.

Der er tre krav som et omsorgscenter skal opfylde for at blive certificeret som
senioridraetscenter. For det farste skal senioridraetscenteret kunne tilbyde
minimum tre ugentlige aktiviteter inden for eeldreidraetsomradet. Det er op til
senioridraetscenteret selv at sammenseette sin profil og definere, hvilke aktiviteter
der skal tilbydes. For det andet skal det vaere kvalificerede instruktaerer, der
varetager aktiviteterne for at sikre, at der er hgj faglighed. DIA tilbyder en raekke
forskellige kurser inden for aldreidraet, som kan understatte det faglige niveau.
For det tredje skal skabes et frivilligt foreningsmiljg omkring aktiviteterne. Som en
del af foreningsmiljget pa De Tre Ege er der blevet nedsat en bestyrelse, som vil
besta af medarbejdere, beboere og frivillige. Derudover vil Aldreradets
repraesentant pa De Tre Ege blive inviteret til at deltage.

De Tre Ege har flere ars erfaring med at etablere aktiviteter og samarbejde med
frivillige. Denne indsats blev styrket yderligere med gennemfgarelse af FART
projektet, som var en del af Handleplan for Aldre 2011-2015, 0g som satte
yderligere fokus pa Frivillighed, Aktiviteter, Rehabilitering og Traening. | den
forbindelse blev der ogsa ansat terapeutisk personale til at understgtte den
udvikling. Det er dette madlrettede arbejde de sidste ar, som har vaeret med til at
sikre De Tre Eges certificering som senioridraetscenter. Dertil kommer, at der som
en del af udmgntningen af veerdighedspuljen er blevet afsat midler til ansaettelse
af medarbejdere med paedagogiske kompetencer pa omsorgscentrene i
Frederikssund Kommune.

Certificeringen som senioridreetscenter medferer ifalge DAI, at:

» personale og borgere bevidstgares om idreettens betydning for den zeldre
borgers liv

» personale og borgere far indsigt, forstaelse og redskaber til at anvende idraet og
bevaegelse i daglig praksis
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» der rettes fokus mod de positive synergier, som et teettere samarbejde med
civilsamfundet kan tilfere centret

» der skabes et fundament for frivillighed, hvor borger hjzlper medborger

* senioridraetscenteret opnar mulighed for indga i netveerk med andre
senioridraetscentre, der ogsa arbejder med en malsaetning om mere fysisk
aktivitet for eldre.

Det er administrationens forventning, at certificeringen som senioridraetscenter
vil betyde, at De Tre Ege bliver et endnu mere aktivt hus til gavn for beboerne.
Endvidere er det en forventning, at det pa sigt kan styre det frivillige engagement i
lokalomradet og komme andre zldre beboere i lokalomradet til gavn.

Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og Zldreradet. Eventuelle haringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Jkonomi
Jkonomi har ingen bemazerkninger.

Indstilling
/ldre- og socialchefen fremsender sagen til orientering for Velfeerdsudvalget.

Beslutning
Taget til efterretning.

65 Status pa velfeerdsteknologi — Aldre og Social Service

Lovgrundlag
Serviceloven

Sagsfremstilling
Administrationen fremlaegger status pa velfeerdsteknologi for Aldre og Social
Service 2016.
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| vedlagte bilag beskrives de overordnede malsaetninger for velfeerdsteknologi,
som administrationen arbejder efter nar der tages stilling til behov for nye
teknologiske lgsninger, og nar eksisterende teknologier evalueres.

Herudover indeholder notatet en status pa de velfeerdsteknologier der arbejdes
med pa &ldreomradet - bade i forhold til de teknologier der er implementeret i
dagnplejen og i plejeboligerne.

Derudover beskriver notatet hvilke nye teknologier der vil blive arbejdet med
fremover. Seerligt i forbindelse med vaerdighedspuljen er der afsat midler til indkab
af en reekke nye teknologier pa omradet i 2016 og 2017. Samtidig ansaettes der en
velfaerdsteknologikonsulent som administrationen forventer vil kunne skabe et
gget fokus pa brugen af velfaerdsteknologi.

Den 27. april 2016 var Sundhedsudvalget og Velfeerdsudvalget pa en felles
inspirationstur med fokus pa velfeerdsteknologi. Pa turen besggte udvalgene
blandt andet en inspirationsbolig, der indeholder en raekke velfeerdsteknologiske
hjeelpemidler. Formalet med inspirationsboligen er, at borgerne kan blive
praesenteret for en raekke forskellige teknologiske lasninger og hjeelpemidler der
kan lette hverdagen og veere med til at gare borgerne uafhangige af hjelp fra
kommunen.

Endelig indeholder notatet en status pa velfaerdsteknologi pa socialomradet -
herunder saerligt vedrgrende arbejdet med og potentialet i informations- og

kommunikationsteknologi pa socialomradet.

Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og Aldreradet. Eventuelle haringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Hgringssvar fra Aldreradet:

Velfaerdsteknologien som sadan, ser vi positivt pa, dog mener vi ikke at
spiserobotter skal bruges til zeldre borgere. Al teknologi skal bruges med omtanke.
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Jkonomi

| finansloven for 2016 blev der afsat 1 mia. kr. arligt til kommunernes arbejde med
en veerdig ldrepleje. Frederikssund Kommunes andel af puljen udgar 8,664 mio.
kr. om dret.

Indstilling
/ldre- og socialchefen fremsender sagen til orientering for Velfeerdsudvalget.

Beslutning
Taget til efterretning.

» Status pa arbejdet med Velfeerdsteknoloqi pa Aldre og Socialomradet

66 Status pa indsatsen pa hjerneskadeomradet

Sagsfremstilling

Sundhedsudvalget godkendte 18. august 2015 et forslag om fremtidig organisering
af hjerneskadeomradet. Der er pr. 1. april 2016 ansat en hjerneskadekoordinator i
Voksenafdelingen, som star for koordineringen af de komplekse
hjerneskadeforlgb. Hjerneskadekoordinatorens farste opgave har veeret at
udfolde og praecisere organiseringen af indsatsen pa hjerneskadeomradet.
Malgruppe og samarbejdsmodel for indsatsen er i den forbindelse justeret en
smule i forhold til det forslag, der blev praesenteret for udvalget i august 201s.

Malgruppen for den seerligt koordinerede indsats er voksne, der ikke er
pensionister, og som pludselig far en hjerneskade, fx som fglge af en blodprop
eller bladning i hjernen eller som felge af en trafikulykke. Dette skyldes, at disse
sager som oftest er komplekse sager med behov for koordinering. Borgere med
pension er omfattet, hvis der er tale om szerligt komplekse problemstillinger, fx
hvis borgeren har hjemmeboende barn eller problemstillinger, der kraever en
tvaerfaglig indsats.

For at sikre koordinering i de sager, hvor flere afdelinger skal involveres i
rehabiliteringen, nedszettes der et hjerneskadeteam omkring borgeren. |
hjerneskadeteamet aftales en overordnet rehabiliteringsplan, og der falges op pa
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planen pa et eller flere opfelgende meder. Borger og evt. paregrende inddrages
altid i at l=egge planen, hvis dette er muligt. Hjerneskadeteamet sammensaettes
ud fra borgerens behov, men kan besta af de medarbejdere fra Job- og
Borgercentret, Voksenafdelingen, Visitationen, Traeningsenheden,
Socialpsykiatrien, Dagnplejen, Rehabiliteringsafdelingen og Familieafdelingen,
som varetager borgeren sag. De ferste hjerneskadeteam er ivaerksat.

Modellen med et hjerneskadeteam er valgt, fordi det vurderes at skabe en mere
smidig og hurtigere sagsbehandling end et visitationsudvalg, som blev foreslaet i
det oplaeg Sundhedsudvalget behandlede i august 201s.

Derudover nedseettes et fagligt hjerneskadesamrad med repraesentation fra Job-
og Borgercentret, Voksenafdelingen, Visitationen, Treeningsenheden,
Socialpsykiatrien, Dagnplejen, Rehabiliteringsafdelingen og Familieafdelingen.
Samradet skal fire gange om aret drgfte kompetenceudvikling pa tveers af
afdelingerne, arbejdsgange samt overordnede problemstillinger og mulige
lasninger pa hjerneskadeomradet. Samradet mgdes ferste gang i september 2016.

Organiseringen af hjerneskadeomradet vil blive evalueret i juni 20177 med henblik
pa eventuelle justeringer.

Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og Aldreradet. Eventuelle haringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Hgringssvar fra Handicapradet:

Der hgres ofte kritik af sagsforlab, hvor laegefaglige vurderinger tilsidesaettes i
jobevnevurderinger og jobparatheds vurderinger etc. Det er Handicapradets hab,
at tiltaget om koordineret indsats pa hjerneskadeomradet i Frederikssund
Kommune, medvirker til at laegefaglige vurderinger ikke tilsidesaettes.

Jkonomi
Jkonomi har ingen bemaerkninger.

Indstilling
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/ldre- og socialchefen indstiller til Velfaerdsudvalget, at:

1. Orienteringen om status pa indsatsen pa hjerneskadeomradet tages til
efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

67 Budget 2017 - Handlingskatalog

Sagsfremstilling

Pa madet den 27. januar 2016 vedtog Byradet rammerne og tidsplanen for
arbejdet med budget 2017.

Jaevnfar tidsplanen for budgetarbejdet skal forslag til budget 2017 draftes i
fagudvalgene pa maderne i august.

Der har siden januar vaeret arbejdet pa at beskrive og kvalificere forslag til
effektiviseringer i et samlet Handlingskatalog.

Forslagene i Handlingskataloget blev praesenteret for byradet og Hoved-MED pa
temamedet den 22. juni.

Materialet er omfattende og der vil veere mulighed for at stille afklarende
spergsmal til forslagene indenfor eget omrade pa madet.

Handlingskataloget indeholder forslag for i alt 102 mio. kr. Der skal indarbejdes
effektiviseringer for 7o mio. kr. for at sikre en fortsat sund gkonomi i balance.
Forslagene i Handlingskataloget vil indga i Byradets drgftelser om budget 2017 pa
budgetseminaret den 25. og den 26. august.

Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og Aldreradet. Eventuelle haringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Jkonomi
Sagen har vidtgdende konsekvenser, idet rammerne for budgetlaegningen 2017-
2020 fastlaegges.
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Indstilling
Direktionen indstiller til Velfaerdsudvalget, at:

1. Velfeerdsudvalget drafter forslagene indenfor eget omrade.

Beslutning
Blev draftet.

68 Forslag om flytningen af Haven til Pedershave

Lovgrundlag
Lov om almene boliger §§ 54, 54a

Sagsfremstilling

| marts 2016 blev "analyse af behov for plejeboliger” forelagt Velfaerdsudvalget.
Der er i dag 258 plejeboliger i Frederikssund Kommune. Derudover er der en
igangveerende udvidelse af Pedershave med 36 plejeboliger og en i budget 2016
vedtaget udvidelse af Tolleruphgj pa 19 boliger. De to projekter vil til sammen
bringe den samlede plejeboligkapacitet op pa 313 plejeboliger i slutningen af 2018.
Det estimeres i analysen, at der i 2020 vil veere behov for 321 plejeboliger i
Frederikssund Kommune.

Af analysen fremgar ogsa, at Attendo arbejder pa at opfere 72 nye plejeboliger
centralt i Frederikssund by efter friplejeboliglovgivningen. Den udvidelse af
plejeboligkapaciteten vil med al sandsynlighed medfere en overkapacitet af
plejeboliger i Frederikssund Kommune. Som en del af sagen i marts blev det derfor
foresldet at lukke de 16 plejeboliger i Haven ved @stergarden og flytte afdelingen
til Pedershave, nar de 36 nye boliger abner der primo 2017. Havens nuveerende
lokaler foreslas i stedet anvendst til Lunden, som er et § 108 botilbud, der igennem
en laengere periode har haft behov for mere tidssvarende rammer. Det skal
desuden bemaerkes, at forslaget om at flytte afdelingen Haven til Pedershave ogséa
indgar som forslag i budget 2017-2020.

Haringsproces



Side 15

Efter behandlingen i Velfaerdsudvalget blev den del af forslaget, der vedragrer
flytningen af Lunden til Haven, forelagt Sundhedsudvalget. Sundhedsudvalget
anbefalede flytningen, men gnskede desuden afdaekket muligheden at flytte
aktivitets- og samveerstilbuddet Gnisten i samme forbindelse. Sundhedsudvalgets
endelige beslutning om flytningen af Lunden afventer Velfaerdsudvalgets
beslutning om flytningen af Haven.

Derudover har forslaget om flytningen af Haven til Pedershave veeret sendt i
hering hos medarbejderne i Haven, pa Tolleruphgj og pa Pedershave, hos beboere
og pargrende i Haven og i Aldreradet og i Handicapradet.

Medarbejderne i Haven og pa Tolleruphgj udtrykker i deres haringssvar bekymring
for, at en flytning af afdelingen til Pedershave kan medfere uro i den nuvaerende
personalegruppe, hvor der er medarbejdere med seerlige kompetencer og
interesser i arbejdet med borgere med demens. Endvidere fremhaeves de
velegnede fysiske rammer i Haven og tilsvarende en bekymring for, om
indretningen pa Pedershave er velegnet til malgruppen. Medarbejderne pa
Pedershave fremhaever i deres hgringssvar, at en stor del af deres nuveerende
borgere har demenssygdomme og at der er faglige kompetencer til at varetage de
relaterede opgaver. Alle medarbejdergrupperne navner endvidere, at det ville
vaere mere logisk at flytte Haven til Tolleruphgj, hvor afdelingen er forankret
organisatorisk.

De pargrende udtrykker i flere haringssvar bekymring for, at en flytning vil vaere
vanskelig at handtere for beboerne, som i de fleste tilfaelde har et udtalt behov for
tryghed og stabilitet. Herudover bliver det papeget, at Havens nuvaerende bygning
og det lukkede gardmiljg er velindrettet til malgruppen. Desuden fremhaeves det,
at der er af stor betydning for beboerne, at medarbejderne er kendte ansigter.

Aldreradet foreslar, at flytningen af Haven begr afvente etableringen af et
eventuelt nyt omsorgscenter, hvor det sa skal prioriteres at opfare en skaermet

enhed til borgere med demens.

Samtlige indkommende hgringssvar er vedlagt sagen som bilag.
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Forslag til flytningen af Haven til Pedershave

Haven er i dag organiseret under Tolleruphgj og vil efter en flytning blive
organiseret under Pedershave. Gruppeleder og medarbejdere i Haven fglger med
til Pedershave i en samlet gruppe.

Haven flyttes til Hus E pa Pedershave, som er ved at blive opfert som en del af den
nye udvidelse af omsorgscenteret. Huset kommer til at bestar af 24 boliger og
ligger fysisk placeret i den ene ende af Pedershave, hvilket vil betyde, at der ikke vil
veere gennemgang til andre afdelinger. Det vil sikre bedre muligheder for ro og
afskaermning. Det har veeret et vaesentligt element i udvidelse af Pedershave at
skabe bedre faellesfaciliteter end de, der blev etableret i farste etape. Det betyder,
at der i hus E er ved at blive etableret et starre og mere fleksibelt faellesareal med
muligheder for store og sma feellesskaber og gode afskaermningsmuligheder.

Alle boliger pa Pedershave far udgang til privat terrasse og safremt det vedtages,
at Haven skal flytte til Pedershave, vil de private terrasser i hus E blive lukket, som
det er gjort i Haven i dag. Endvidere er det veaerd at bemazerke, at Pedershave er
opfert ud fra en struktur, hvor hvert hus har eget lukket gardmiljg.

Der er etableret demenssikring pa Pedershave, som bestar af nedgravede
magnetband i jorden, der registrerer placering og adviserer personalet, hvis en
borger med en demensbrik passerer omradet. Systemet udvides i forbindelse med
udvidelsen af omsorgscenteret til at daekke hele omradet. Systemet anvendes
allerede i dag og erfaringerne er gode.

Det er administrationens vurdering, at det eksisterende og kommende rammer pa
Pedershave og i Hus E med mindre tilpasninger i hgj grad vil kunne rumme
beboerne fra Haven.

Flytteproces for beboerne

Beboerne flyttes samlet og sammen med medarbejdere fra Haven. Flytningen vil
blive varetaget af et flyttefirma, der har dokumenteret erfaring i flytning af
plejeboliger. Flytningen og etablering i de nye boliger gennemfgres inden for to
degn. Pa flyttedagen vil medarbejderne veere sammen med beboerne og der kan
for eksempel arrangeres ture ud af huset mens flytningen foregar.
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Forud for flytningen vil hver beboeres bolig blive fotograferet, saledes at den
kommende bolig pa Pedershave — i det omfang det er muligt — kan indrettes pa
tilsvarende made.

Beboerne og deres pargrende tilbydes samtale med det formal at afklare gnsker
og behov, herunder om de eventuelt gnsker at flytte til et andet omsorgscenter
end Pedershave. Der vil blive arrangeret informationsmgde for beboere og
pargrende i Haven og pa Pedershave og der vil blive mulighed for at se
Pedershave og de nye boliger. Det vil vaere centralt i planlaegningen og
gennemfarelsen af flytningen, at det kommer til at foregar i taet samarbejde med
beboere og pargrende. For alle beboerne uanset ressourcer vil der blive lavet
individuelle planer for deres flytning.

For at lette flytteprocessen foreslas det, at eventuelle ledige boliger efter august
maned ikke genudlejes. Boligerne kan i stedet tilbydes som midlertidigt
degnophold til aflastning eller til venteboliger. Der er pa nuveerende tidspunkt
ikke ledige boliger i Haven.

Flytteproces for medarbejderne

Omradelederne for Tolleruphgj og Pedershave har pabegyndt et samarbejde
omkring en god proces for medarbejderne og der vil blive lagt vaegt pa, at de
veerdier, som er centrale for Haven i dag, kan videreferes i de nye rammer.
Safremt flytningen vedtages endeligt vil samarbejdet mellem medarbejderne i
Haven og Pedershave blive intensiveret med henblik pa at sikre en god
flytteproces.

Afslutningsvis skal det naevnes, at del af de ledere og medarbejder, der bliver
involveret i en flytning har erfaring med flytning af beboere i plejeboliger.

Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og Zldreradet. Eventuelle haringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Hgringssvar fra Aldreradet:
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Flytning af Haven er vi meget negative overfor, og det har vi givet udtryk for flere
gange. Disse borgere har i den grad brug for stabilitet og genkendelighed i deres
hverdag. Det kan veere sveert pa en stor institution. Vi har ogsa indtryk af at
beboerne i Lunden er meget glade for at bo hvor de bor, og her er der dagtilbud
som ogsa er et plus.

Jkonomi

| handlingskatalog vedr. Budget 2017 er der beregnet en driftsbesparelse pa 7,5
mio. kr. i 2017 som falge af flytningen af Haven til Pedershave Omsorgscenter. Fra
2018 udgger besparelsen 7,7 mio. kr. arligt fra 2018.

Indstilling
/Eldre- og socialchefen indstiller til Velfaerdsudvalget, at:

1. Sagen oversendes til budgetforhandlingerne for 2017-20

2. Indflytning i plejebolig i Haven seettes i bero frem til budgettets vedtagelse

3. Ledige boliger i Haven anvendes til midlertidige degnophold indtil endelig
beslutning

Beslutning
Indstillingens punkt 1-3 godkendt.

» Samlede hgringssvar vedrgrende flytning af Haven til Pedershave

69 Status pad Attendo

Lovgrundlag

Friplejeboligloven

Sundhedsloven

Lov om social service §§ 83, 86

Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade §§ 9-9C

Sagsfremstilling
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Attendo planlaegger at opfare et friplejehjem med 72 friplejeboliger centralt i
Frederikssund. Administration er derfor i dialog med Attendo og Scandinavian
Property Development, som er investor og star for opfarelsen er eiendommen.
Teknisk Udvalg behandler forslag til igangseettelse af ny lokalplan pa mgdet i
august 2017. Velfaerdsudvalget og Teknisk Udvalg holder feellesmgde om
plejeboligbyggeriet den 17.8.2016, for at give udvalgsmedlemmerne mulighed for
en drgftelse af projektet bade ud fra en plan vinkel og ud fra en draftelse om
serviceniveau og mulighed for samarbejde med en privat leverandgr.

Ifelge de seneste oplysninger fra Attendo forventer de at kunne dbne det nye
friplejehjem ultimo 2018.

Administrationen har siden foraret arbejdet pa en afdaekning af de relevante
juridiske og gkonomiske opmaerksomhedspunkter, der er ved et samarbejde med
en friplejeboligleverander og har blandt andet veeret i dialog med KL. Det arbejde
er fortsat i gang.

Administrationen har udarbejdet vedlagte statusnotat, hvor en raekke af de
aktuelle overvejelser, dilemmaer og behov for afklaring praesenteres. Notat
omhandler processen frem til nu, behovet for plejeboliger i Frederikssund
Kommune, seerlige forhold ved friplejeboliger, overvejelser om anvisningsaftale,
takstberegning, udgifter for beliggenhedskommunen og overvejelser om saerlige
indretningsmuligheder.

Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og Aldreradet. Eventuelle haringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Hgringssvar fra Aldreradet:

Vi gnsker os en plan snarest over det fremtidige forlgb af de fremtidige
plejeboliger og friplejeboliger som der tales om. Vi synes lidt der tales bade i @st
og vest. Her er virkelig brug for en dybdegdende planlaegning. Desuden
APPELERER vi til at der oprettes flere aflastningspladser, i en kommune som
vores, er det helt uacceptabelt, at der kun er 1 plads. Vi hgrer gang pa gang om
hvor svaert der er at fa sadan en plads, det vil jo ogsa

give den pageeldende familie et lille pust, det er hardt at veere pargrende til en
person, der skal have hjzelp til alt.
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@konomi
Jkonomi har ingen bemaerkninger.

Indstilling
Direktaren for Velfaerd, Arbejdsmarked og Sundhed fremsender sagen til
orientering for Velfeerdsudvalget.

Beslutning
Taget til efterretning.

» Notat om status pa Attendos friplejeboliger i Frederikssund




