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Den 19. september 1979 blev der af­
holdt åstedsforretning med efterføl­
gende forhandlinger i anledning af 
ekspropriation af de i Stationsvej­
kvarterets kloakering berørte arealer. 
Afskrift af ekspropriationsforret­
ningen fremlagt i sagen.
Teknisk udvalg indstiller det opnåede 
forlig til Byrådets godkendelse.

I forbindelse med behandling af pro­
jekt vedr. ringvej nord for Bjerg­
marks Byggecenter indstiller teknisk 
udvalg at forpagtning af det berørte 
areal opsiges.

kl. 9.00
på kommunaldirektørens kontor

3. Ledende skoleinspektør Carsten Hog- 
stad fremsender forslag til opret­
telse af stedfortræderstillinger 
(daglig leder) af kommunens skole­
pasningsordninger .
I den af Byrådet den 11. juni 1979 
godkendte personalenormering vedr. 
skolepasningsordningerne indgår 2 
lederstillinger henholdsvis ved Mar- 
bækskolen og Skuldelev skole.

fortsættes
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Ingen blandt det ansatte personale 
er endnu udnævnt til leder (stedfor­
træder) .
Det foreslås, at der udnævnes 3 dag­
lige ledere.
Som kompensation for udførelsen af de­
res lederfunktioner tillægges der hver 
af dem et ledertillæg beregnet ud fra 
et bestemt ugentligt timetal (admini­
strationstimer) .
Lederen på Marbækskolen 6 ugl. timer
Lederen på Skuldelev Sk. 4 do.
Lederen på Ferslev Skole 2 do. -
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I medfør af skolestyrelseslovens § 57, 
stk. 3, har skolelederen den administra­
tive og pædagogiske ledelse af skolen.
Da pasningsordningerne indgår som en deL 
af den kommunale skoles virksomhed, er 
skolelederen også den øverste stedlige 
chef for pasningsordningen. Det fore­
slås derfor, at skoleinspektørerne y- 
des en tilsvarende lønkompensation for 
det store arbejde, der har været og 
fremover vil blive med pasningsordnin­
gerne .
Budgetmæssige_konsekyenser_af_forslaget
Administrationstimerne lønnes med nor­
mal lønsats for personalet i pasnings­
ordningen.
Ledertillæg til sted­
fortr./Marbækskolen kr. -/md.
Ledertillæg til sted- 
fortr./Skuldelev skole kr. -/md.
Ledertillæg til sted- 
fortr./Ferslev skole kr. -/md.
Ialt kr. ,-/md.
Ialt kr. 19.008 ,-/årligt

fortsættes . . .
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Tillæg til skoleinspek- 
tør/Marbækskolen +
Ferslev kr.
Tillæg til skoleinspek- 
tør/Skuldelev skole kr.
Ialt kr.

-/md.

,~/md.
r-/md.

Ialt kr. -/årligt.
Total til ledelse af
pasningsordningerne kr. -/årl.
Oprindelig er der budgetteret med en 
lønudgift til lederstillingerne ved 
Marbækskolen og Skuldelev skole på 
kr. -/årligt.
P.t. aflønnes de 2 medarbejdere, der
vil blive udnævnt med 
Ialt kr.
Difference kr.
Forslag til afløn­
ning af ledelsen 
af pasn.ord. kr,
Besparelse i for­
hold til opr. bud­
get kr.

-/årligt 
-/årligt.

/årligt

,-/årligt
Kulturelt udvalg fremsender med anbefa­
ling for så vidt angår ledertillæg til 
stedfortræderne på Marbækskolen, Skul­
delev skole og Ferslev skole.
Med hensyn til tillæg til skoleinspek­
tørerne forespørges i Kommunernes Lands­
forening .



4.

5.

Der har den 25. september 1979 været 
afholdt licitation i forbindelse med 
salg af boligarealet mellem Irisvej og 
Rosenvænget i Skibby.
Der indkom følgende tilbud:
DK Trappen Aps, Vejleby 
v/Bent Lynge Nielsen kr.

kontant udbetaling 25%, 
restbeløbet over 5 årige 
pantebreve - 9% rente 
uden afdrag, som dog 
forfalder ved endelig 
prioritering.

Skibby Handelsselskab Aps 
v/Knud Ph. Nielsen kr.

efter kommunens salgs­
betingelser .
Tilbuddet er betinget af 
en ændring af lokalplanen.

Socialudvalget ansøger om tillægsbe­
villinger for følgende konti vedrøren­
de dagpleje:
511-02-030-06 Løn til 
tilsynsførende kr. 30.000
511-02-005-03 Løn til
dagplejemødre kr. 72.600
Ialt kr.102.600

kr. 51.300
kr^_51^300

- refusion 50% 
Kommunal andel
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r Skuldelev ansøger 
om dispensation til betaling af ejen­
domsskatter for regnskabsåret 1979. 
Grunden til at dispensation søges er, 
at i henhold til lov om betaling af 
ejendomsskatter for visse parcel- og 
rækkehuse § 1, stk. 2 nr. 1 skal eje­
ren af ejendommen være fyldt 65 år.
Da det er Karen Hansen, som står som 
ejer af ejendommen, og vedkommende ik­
ke er fyldt 65 år, søges om dispensa­
tion i henhold til lovens § 1, stk. 3, 
Socialudvalget fremsender med anbefa­
ling .

7. Samarbejdsudvalget har på et tidligere 
møde indstillet, at der etableres 
brandtrappe fra kantinen til atrium­
gården.
Økonomiudvalget vedtog, at der skulle 
indhentes flere tilbud.
Teknisk forvaltning har anmodet

om
et tilbud. Ingen af disse har imidler­
tid ønsket at afgive tilbud.
Der er derefter indhentet tilbud fra 
firmaet Grønbech & Sønner A/S, Syd­
havnsgade 26, København SV lydende på 
kr. 6.955,00 excl. moms, frit leveret 
og.monteret.



8. Bogholderiet fremsender regnskab for 
folkebibliotek og skolebiblioteker for 
regnskabsåret 1978 forsynet med revi­
sionspåtegning af 11. juni 1979. 
Kulturelt udvalg har taget til efter­
retning.

9. Vedr. børnetandpleje
Under henvisning til udbygningsplaner 
for det sociale og visse sundhedsmæs­
sige områder 1980-85 skema side 23 
FNR 19 samt bilag nr. 7 skal herved an­
søges om godkendelse af følgende per­
sonalenormering ved børnetandplejen 
gældende fra 1. januar 1980:
1 klinikchef 
1 tandlæge 
1 tandplejer 
3 klinikassistenter
Det bemærkes, at ovennævnte normering 
er indregnet i budget 1980, konto 
583-00 børnetandklinik.

0. Personalesager
a) ' an­

søger i forbindelse med uddannelse til 
teknisk assistent om ansættelse som 
praktikant fra 1/1 til 31/12 1980 i 
teknisk forvaltning.
Teknisk udvalg indstiller, at 

ikke antages.




