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Sag nr. 53 Resultater af jobcentrets indsat i 2. kvartal 2008
Journal nr.: 15.00.20 (MK)
Sag fra: Jobcenterchefen

Lovgrundlag:

Sagsfremstilling: Beskeeftigelsesregion Hovedstaden & Sjeelland har offentliggjort
"Nggletal om resultater i 1. kvartal 2008 for Jobcentergruppe 3” samt
"Resultater af beskaeftigelsesindsatsen i @stdanmark — 2. kvartal
2008".

Nggletallene falger op pa resultaterne af indsatsen i jobcentret med
udgangspunkt i de af beskeeftigelsesministeren udpegede
indsatsomrader og de af beskaeftigelsesregionen valgte fokusomrader.
Nggletalsrapporten sammenligner resultaterne i jobcentre med ens
rammevilkar. | Jobcenter Frederikssunds gruppe indgar 10 jobcentre
og indsatsen sammenlignes med indsatsen i jobcentrene i Hillerad,
Fredensborg, Gribskov, Ballerup, Holbzek, Stevns, Tarnby, Sorg og
Roskilde.

Ministerens farste indsatsomrade skal understatte, at virksomhederne
far den arbejdskraft, de har behov for. Malet er, at antallet af ledige
med mere end tre maneders sammenhaengende ledighed, den
sakaldte arbejdskraftreserve, skal nedbringes.

| Frederikssund er arbejdskraftreserven ultimo juni 2008 malt i forhold
til ultimo juni 2007 faldet med 12,1 %, hvilket er det mindste fald i
gruppen. Ses der imidlertid pa andelen af arbejdsstyrken, der indgar i
arbejdskraftreserven er resultatet meget tilfredsstillende, idet kun 0,8
% af arbejdsstyrken i Frederikssund indgar i arbejdskraftreserven.
Dette er lavt bade i forhold til gruppen (0,9 %), @stdanmark (1,4 %) og
hele landet (1,1 %). 188 personer indgik i arbejdskraftreserven ultimo
juni 2008.

Ministerens andet indsatsomrade skal sikre, at kontant- og
starthjeelpsmodtagere, der har gaet passive laenge, far en ny chance.
Den seerlige indsats startede 1. juli 2006 og er afsluttet med udgangen
af juni maned 2008. Der er opstillet 3 konkrete mal for indsatsen.

1: 25 % af malgruppen skal veere i uddannelse eller i arbejde ved
periodens udlgb. Ved afslutningen er 22,1 % af malgruppen i
Frederikssund i uddannelse eller arbejde, hvilket er over
gennemsnittet savel for @stdanmark (19,7 %) som pa landsplan (19,6
%).

2: Malgruppen skal forsgrge sig selv i 15 % af tiden. Dette mal er
indfriet, idet malgruppen i Frederikssund har forsgrges sig selvi 19,5
% af tiden. Gennemsnittet for sammenligningsgruppen er 16,8 %, for
@stdanmark 13,6 % og pa landsplan 13,7 %.

3: Malgruppen skal vaere i aktivitet i mindst 40 % af tiden. Resultatet
for Frederikssund er 24,9 %, hvilket er gruppens 3. bedste resultat.
Kun et enkelt af jobcentrene i gruppen har veeret i stand til at indfri
malet.

Ministerens sidste indsatsomrade omhandler unge under 30 ar og det
konkrete mal er, at antallet af unge kontanthjaelps-, starthjeelps-,
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introduktionsydelses- og dagpengemodtagere under 30 ar skal
nedbringes i forhold til aret fgr. Malt ved udgangen af juni 2008 med
udgangspunkt i juni 2007 bidrager Jobcenter Frederikssund ikke til
dette mal, idet vi har oplevet en stigning i antallet af unge
ydelsesmodtagere pa 16,2 %. Gennemsnittet for gruppen viser et fald
pa 6,8 %. Faldet i @stdanmark og pa landsplan er henholdsvis 11,0 %
0g 10,3 %.

Ses der imidlertid pa andelen af samtlige unge, der modtager offentlig
forsargelse, er denne andel lav i Frederikssund bade malt i forhold til
gennemsnittet i gruppen, i @stdanmark og pa landsplan. Andelen er i
Frederikssund 4,2 %, gennemsnittet i gruppen er pa 4,7 %, i
@stdanmark 4,6 og pa landsplan 4,8 %. | alt 172 unge modtog
offentlig forsgrgelse ultimo juni d.a.

Med virkning for ar 2008 har beskeeftigelsesregionen sat fokus pa
sygedagpengeomradet og har som mal, at antallet af sygeforlgb med
varighed over henholdsvis 26 uger og 52 uger, skal nedbringes i
forhold til aret far.

Den generelle udvikling viser, at stigningstakten er afdsempet i forhold
til forste kvartal 2008, men at kun fa Jobcentre oplever en nedgang i
antallet i forhold til sidste ar.

Den generelle tendens gar sig ogsa geeldende for Frederikssund
kommune.

Resultaterne malt som udviklingen fra ultimo juni 2007 til ultimo juni
2008 fremgar af nedenstaende oversigt:

Frederikssund | Gruppe 3 @stdanmark | Danmark
Over 26 9,9% 0,9% 1,4% 7,4%
uger
Over 52 19,1% 17,8% 9,0% 15,9%
uger

Den gennemsnitlige varighed af igangveerende sager er en relevant
malestok for vurderingen af indsatsen.

Den gennemsnitlige varighed er i Frederikssund Kommune ultimo juni
2008 9,7 uger. Gennemsnittet i gruppen er 10,0 uger. stdanmark
10,5 uger og landsgennemsnittet 10,7 uger.

Bevilling: Ingen

@konomiske og Ingen
personalemaessige
bemeaerkninger:

Bilag: 1. Nggletal om resultater i 2. kvartal 2008 for Jobcentergruppe 3
(nggletalsrapport), fremsendes i papirform til hele byradet.

2. Resultater af beskeeftigelsesindsatsen i @stdanmark — 2.
kvartal 2008, fremsendes i papirform til hele byradet.

3. Eksempler pa jobcentrets ledelsesinformation.
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Indstilling: Jobcenterchefen anbefaler Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

1. At orienteringen tages til efterretning.

Beslutninger: Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalgets mgde den 3. november
2008, sag nr. 47:

Mgdet blev aflyst, idet udvalget ikke var beslutningsdygtigt, jf.
Styrelseslovens § 20.

Beslutninger: Erhvervs- og arbejdsmarkedet den 2. december 2008, sag nr. 53:

Orienteringen taget til efterretning.
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Sag nr. 54 "Ny chance til alle” — opfglgning pa Jobcentrets indsats
Journal nr.: 15.20.00 (MK)
Sag fra: Jobcenterchefen

Lovgrundlag:

Bekendtggrelse om indsatsen, herunder regnskab og revision, for
kontant- og starthjeelpsmodtagere, der i leengere tid har modtaget
offentlig forsgrgelse uden deltagelse i aktive tilbud § 3.

Sagsfremstilling:

Jf. ovenstaende bestemmelse skal Byradet mindst en gang arligt
behandle indsatsen for malgruppen for Ny chance og resultaterne af
indsatsen.

Indsatsen er nu afsluttet og der gives en orientering om resultaterne.

Den seerlige indsats, Ny chance til alle, lgb i perioden 1. juli 2006 til 30.
juni 2008. Den indebar, at de kontant- og starthjeelpsmodtagere som
gennem 1 ar ikke havde modtaget et tilbud efter beskeeftigelseslovens
regler, skulle have gennemgaet deres sag pa ny og jobcentret skulle
tage stilling til om der kunne ske henvisning til job eller ordinaer
uddannelse — eller om der var behov for tilbud om vejledning og
opkvalificering, virksomhedspraktik, ansaettelse med Igntilskud,
revalidering eller andre tiltag for at opna tilknytning til arbejdsmarkedet.

Der var centralt fastsat nedenstdende mal for resultaterne af indsatsen:

e Mal 1 er, at 25 % af gruppen af passive kontant- og
starthjeelpsmodtagere skal veere i gang med en uddannelse
eller et job, nar indsatsperioden slutter medio 2008.

e Mal 2 er, at gruppen er i stand til at forsgrge sig selv i
gennemsnit 15 % af tiden inden for den toarige periode.

e Mal 3 er, at gruppen skal veere i aktivering i gennemsnit 40 % af
den tid, de modtager offentlig forsgrgelse, inden for den toarige
periode.

Resultaterne for ved afslutningen af den seerlige indsats er:

Mal 1 Mal 2 Mal 3
Mal for hele 25 % 15 % 40 %
den toérige
periode 2006-
2008
Frederikssund 22,1 % 19,5% 24,9 %
Kommune
Resultater pa 19,6 % 13,7 % 25,0 %
landsplan

Pa landsplan har 30 kommuner indfriet mal 1, 59 kommuner har indfriet
mal 2 og kun 4 har indfriet mal 3.

Formalet med Ny chance indsatsen var at hjeelpe personer, der havde
modtaget passiv forsgrgelse i lang tid, ind pa arbejdsmarkedet.
Samtidig har der veeret udtrykt bekymring for, at indsatsen ville fare til,
at flere ville overga til at modtage fartidspension.
Arbejdsmarkedsstyrelsen har derfor overvaget omradet og udsendt
opggrelser over hvor stor en del af malgruppen, der er overgaet til
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fortidspension. Opggrelsen viser meget store variationer tildelingen af
fartidspensionister spaendende fra 34,2 % af malgruppen til 3,2 %. |
Frederikssund er 12 personer fra malgruppen overgaet til
fartidspension. Dette svarer til 3.9 % af malgruppen, hvilket er
naestlavest pa landsplan.

Indsatsen for at hjeelpe personer, herunder de, der har modtaget passiv
forsgrgelse i en leengere periode, ind pa arbejdsmarkedet fortseetter
selvom den seerlige indsats nu er afsluttet. Resultaterne viser, at det
ofte kan lykkes, selvom det kan kraeve en langvarig indsats.

Bevilling:

@konomiske og Kommunen modtog i perioden tilskud til ekstra personaleressourcer
personalemeessige | med 520.726 og med op til 2.176.851 kr. til ggede driftsudgifter ved
bemeaerkninger: aktivering.

Bilag: 1. Kommunefordelt oversigt over resultaterne efter to ar med Ny
Chance til alle.
Indstilling: Jobcenterchefen anbefaler, at Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

indstiller til @konomiudvalg og Byrad:

1. Atorienteringen om de opndede resultater tages til efterretning

Beslutninger: Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalgets mgde den 3. november
2008, sag nr. 48:

Mgadet blev aflyst, idet udvalget ikke var beslutningsdygtigt, jf.
Styrelseslovens § 20.

Beslutninger: Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalgets mgde den 2. december
2008, sag nr. 54:

Orienteringen taget til efterretning.
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Sag nr. 55 Budgetopfalgning pr. 30. september 2008
Journal nr.: Sagsnr. 017788-2007
Sag fra: Sektorbudgetchefen

Lovgrundlag:

Sagsfremstilling:

Fagomraderne har i samarbejde med budget- og analyse foretaget en
budgetopfalgning pr. 30. september for Erhvervs- og
arbejdsmarkedsudvalgets samlede driftsomrade.

For en mere detaljeret forbrugsrapport henvises til bilaget:
"080930_forbrugsrapport_erhverv_arbejdsmark”.

Fagomradet og Budget og Analyses gennemgang af udvalgets
samlede budgetramme har givet anledning til falgende tilleegsbevil-
lingsansggninger:

1. "Tekniske” tilleegsbevillinger:
Omfatter tilleegsbevillinger, som foretages pa tvaers af udvalgene og

giver samlet 0, og pavirker derfor ikke kassen. Der er afsat 100 kr. pr.
medarbejder, som overfares til omradet, svarende til 2.200 kr.

Budgetomrade Tillaegsbevilling i
1.000 kr.

Samlet tekniske a&ndringer 2

For detaljerede oplysninger henvises til bilaget "080930 Tekniske
tilleegsbevillinger - Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget”.

2. "Egentlige” tilleegsbevillinger:
Omfatter egentlige tilleegsbevillinger, som skyldes aendrede
budgetforudseetninger. Budgettet forventes at balancere for 2008 med

falgende omplaceringer inden for udvalgets ramme:

Udgifterne til produktionsskoler for 2008 er betalt. Mindre udgifter pa
0,057 mio. kr. i forhold til budgetlagt.

Budgetomrade Tilleegsbevilling
i 1.000 kr.
03.30.44 Produktionsskoler -57
05.58.81 Lgntilskud -1.970
05.68.98 Beskeeftigelsesordning 2.027
| alt 0

Udgifterne til personer med lgntilskud forventes 1,97 mio. kr. lavere end
budgetlagt, som konsekvens af feerre personer pa denne ordning (Antal
kommunale fleksjob 88, private fleksjob 316 og 72 personer i skanejob
ultimo september 2008).

Udgifterne til beskeeftigelsesordninger forventes 2,027 mio. kr. hgjere
end budgetlagt. Udgifter til aktive tilbud til bl.a. kontanthjeelps-
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modtagere, der kommer ud i projekter.

For mere detaljerede oplysninger henvises til bilaget "080930 Egentlige
tillaegsbevillinger — Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget”.

Bevilling: Budgetopfalgningen pr. 30. september 2008 har resulteret i falgende:
Tekniske tilleegsbevillinger for i alt 2.200 kr., som dog modsvares af
en tilsvarende indteegt/udgift andetsteds i budgettet, hvorfor
nettovirkningen pa kassen er 0,-.

Egentlige tilleegsbevillinger for i alt O kr.

@konomiske og
personalemeaessige
bemeerkninger:

Bilag:
1. 080930 Tekniske tillaegsbevillinger Erhvervs- og arbejdsmarked
2. 080930 Egentlige tilleegsbevillinger Erhvervs- og arbejdsmarked
3. 080930 forbrugsrapport_erhverv_arbejdsmark

Indstilling: Sektorbudgetchefen indstiller, at Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget
anbefaler @konomiudvalget og Byradet:

1. At de tekniske tilleegsbevillinger godkendes
2. At de egentlige tilleegsbevillinger godkendes

Beslutninger: Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalgets mgde den 3. november
2008, sag nr. 49:

Mgdet blev aflyst, idet udvalget ikke var beslutningsdygtigt, jf.
Styrelseslovens § 20.

Beslutninger: Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalgets mgde den 2. december
2008, sag nr. 55:

Tilleegsbevillingerne er pa grund af aflysningen af behandlingen den 3.
november 2008 i mellemtiden blevet godkendt i byradet.
Udvalget har ingen bemaerkninger til punktet i gvrigt.
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Sag nr. 56 Orientering fra FETC vedr. status for erhvervsservice m.v.
Journal nr.: 24.10.00 A26
Sag fra: Direktgren for Erhverv og Teknik

Lovgrundlag:

Sagsfremstilling:
I henhold til aftale med udvalgsformanden deltager repraesentanter for
FETC i udvalgsmgdet, med en orientering om status og erfaringer med
den erhvervsservice og de gvrige ydelser, som FETC udfarer pa
kommunens vegne.

Orienteringen vil indeholde:
1: Orientering og status vedr. erhvervsservice (virksomhedsradgivning)
fordelt pa:

- indhold

- organisering og relationer til gvrige aktarer

- omfang

- erfaringer
2: Orientering og status vedr. gvrige opgaver som FETC lgser for
kommunen, fordelt pa:

- opgaver/indhold

- omfang/ressourceanvendelse

- erfaringer

Orienteringen er bl.a. en status i forhold til den eksisterende 1.
generations resultatkontrakt mellem kommunen og FETC og kan
anvendes som farste skridt mod en mere udbygget resultatkontrakt,
som udvalget har gnsket for de kommende ar.

Det vil derfor veere naturligt, at udvalget, med udgangspunkt i
orienteringen, drgfter den indholdsmaessige ramme for resultatkontrakt
2009 mellem FETC og kommunen, som udarbejdes efterfglgende med
henblik pa behandling i udvalget inden arsskiftet.

Som oplaeg hertil kan udvalget bl.a. drgfte:

- Den overordnede ramme for kontrakten (mal og formal)?

- Fastseettelse af konkrete mal i kontrakten samt
detaljeringsgraden heraf?

- Sammenhangen mellem kontrakten og kommunens
erhvervspolitik/-strategi (er der seerlige prioriteringer i
erhvervspolitikken, som skal afspejles i kontrakten)?

- @nsker og prioriteringer i kontrakten i gvrigt (er der saerlige
omrader eller andet der skal prioriteres)?

Bevilling: Ingen.

Der er i 2009 samt overslagsar afsat 3,3 mio kr. til FETC pr. ar samt til
etablering af udviklingsforum i 2009: 0,6 mio. kr., i 2010:1,4 mio. kr., i
2011: 1,2 mio. kr. og i 2012: 0,4 mio. kr.




Frederikssund kommune Mgdet den 2. december 2008
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget

@konomiske og Budgetafdelingen har ingen bemaerkninger.
personalemeessige
bemeerkninger:

Bilag: 1. Resultatkontrakt mellem Frederikssund kommune og FETC 2008

Indstilling: Direktgren for Erhverv og Teknik indstiller,

1. At udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutninger: Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalgets mgde den 3. november
2008, sag nr. 50:

Mgdet blev aflyst, idet udvalget ikke var beslutningsdyagtigt, jf.
Styrelseslovens § 20.

Beslutninger: Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalgets mgde den 2. december
2008, sag nr. 56:

Udvalget fik en mundtlig redegarelse og drgftede pa den baggrund en
reekke indsatser og indsatsomrader for 2009.

Udvalget bad pa baggrund af drgftelsen med FETC, at udarbejde
forslag til resultatkontrakt for 2009 .

Det blev desuden besluttet, at afholde statusmgde mellem udvalg og
FETC i maj 2009.
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Sag nr. 57 Mgdekalender 2009
Journal nr.: 00.01.00A00
Sag fra: Chefen for politisk sekretariat

Lovgrundlag:

Styrelseslovens 88 8 og 20

Sagsfremstilling:

Forslag til mgdekalender for 2009 foreleegges @konomiudvalg og
Byréd med henblik pa godkendelse.

Forslaget til mgdekalender 2009 er udarbejdet ud fra princippet om at
koordinere samtlige mader, saledes at den politiske beslutningsproces
kan fglge et sammenhaengende forlgb.

Forslaget til den samlede mgdekalender for 2009 vedlsegges som
bilag.

Byradsmaderne foreslas generelt placeret den sidste onsdag i
maneden, @konomiudvalgets made en uge far og fagudvalgenes
mgder 1-2 uger fgr @konomiudvalget.

Der er dog afvigelser i enkelte maneder som fglge af budgetproces,
helligdage, ferieperioder m.v.

Bevilling:

Ingen

@konomiske og
personalemaessige
bemeerkninger:

Ingen

Bilag:

1. Forslag til mgdekalender for 2009.

Indstilling:

Chefen for politisk sekretariat indstiller,

1. At Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget anbefaler overfor
@konomiudvalget og Byradet, at forslaget til mgdekalender for
2009 godkendes.

Beslutninger:

Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget den 3. november 2008, pkt.
nr.

Mgdet blev aflyst, idet udvalget ikke var beslutningsdyagtigt, jf.
Styrelseslovens § 20.

Beslutninger:

Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalgets mgde den 2. december
2008, sag nr. 57:

Ingen bemeaerkninger
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Mgdet den 2. december 2008

Sag nr. 58

Meddelelser

Orientering om finanslovsforligets betydning for Jobcentret.

Bilag: Skrivelse af 11. november 2008 fra Beskaeftigelsesministeriet.
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Sag nr. 59 Eventuelt

Beslutninger: Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalgets mgde den 2. december
2008, sag nr. 59:

Intet
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LUKKET M@DE
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Preben Ggattsche

Ole Sgbek

Mogens Andersen
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