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Journal nr.: Sagnr. 6
005910-2013

Budgetopfalgning pr. 31. marts 2013 -
Beskaeftigelsesudvalget

Lovgrundlag: Lov om Kommunernes Styrelse 840

Sagsfremstilling: Fagomraderne har i samarbejde med @konomi foretaget en budgetopfalgning
pr. 31. marts 2012 for Beskeeftigelsesudvalgets samlede driftsomrade.

Udvalgets driftsomrade er opdelt i to bevillinger, hvor af hovedparten af udgif-
terne er overfgrselsudgifter.

Samlet for udvalgets omrade sgges en tilleegsbevilling pa 8,277 mio. kr., som
bestar af:

e En merudgift pa 1,441 mio. kr. til aktiv kontanthjzelp p& baggrund af
en forventning om en forggelse i antallet af modtagere i 2. halvar,
hvor forsikrede ledige opbruger retten til arbejdslgshedsdagpenge og
overgar til kontanthjeelp.

e En merudgift pa 6,7 mio. kr. vedrgrende dagpenge til forsikrede ledige
som fglge af en hgjere ledighed end budgetteret.

e Merudgift pa 3,282 mio. kr. i 2013 til finansiering af udgifter i forbin-
delse med uddannelse og forsgrgelse af ledige, hvis dagpengeperiode
udlgber i fgrste halvar af 2013.

e Merudgift pa 1,368 mio. kr. vedrgrende seniorjobs til personer over 55
ar, som er kommunale job til ledige medlemmer af en arbejdslasheds-
kasse, der har opbrugt deres periode med ret til dagpenge og vil have
ret til efterlgn efter hgjst 5 ar.

e Merudgift p& 0,192 mio. kr. vedrgrende servicejobs, hvor ordningen er
under afvikling.

e Mindreudgift p& 2,0 mio. kr. vedrgrende driftsudgifter til den kommu-
nale beskeeftigelsesindsats.

e Mindreudgift p& 2,5 mio. kr. til beskaeftigelsesindsats for forsikrede le-
dige.

e Mindreudgift p& 0,206 mio. kr. som fglge af virkning af det indgdede
KTO-forlig, som betyder lavere lgn fremskrivning end budgetlagt. Pen-
gene budgetomplaceres til @konomiudvalget med henblik pa forventet
midtvejsregulering.

Budgetkonsekvenser i forbindelse med fgrtidspension- og fleksjobreform, som
tradte i kraft 1. januar 2013 reguleres i forbindelse med budgetopfalgningen
pr. 30. juni 2013.
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Budgetopfalgningen pr. 31. marts har resulteret i tillaegsbevillinger for i alt
8,483 mio. kr.

Tilleegsbevillingen for i alt 8,483 mio. kr. reducerer kassebeholdningen.

Direktagren for Arbejdsmarked, Erhverv og Teknik indstiller, at Beskaeftigelses-
udvalget over for @konomiudvalg og Byrad anbefaler, at:

1. De egentlige tilleegsbevillinger pa i alt 8,483 mio. kr. godkendes.
2. Omplacering til andre udvalg pa 0,206 mio. kr. godkendes.

Anbefales, idet udvalget vedr. seniorjob ger opmaerksom pa, at der i budget-
justeringen ikke er taget hgjde for tilveekst i andet halvar 2013. Anbefales, idet
udvalget vedr. seniorjob ggr opmaerksom pa, at der i budgetjusteringen ikke
er taget hgjde for tilvaekst i andet halvar 2013.

Anne-Mette Risgaard Schmidt (V) var ikke til stede.

2013-03-31 Forbrugsrapport - Beskeeftigelsesudvalget

2013-03-31 Noter til forbrugsrapport - Beskeeftigelsesudvalget
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Sag nr. 7

Overfarsel af over-/underskud for 2012
for driftsudgifter - Beskaftigelsesud-
valget

Lov om kommunernes styrelse § 40.

Opgerelserne vedrgrende 2012 er gennemgaet af gkonomi og fagomraderne
for at sikre, at der ikke overfgres resultater, som skyldes demografigendringer,
budgetfejl eller lignende. Med enkelte undtagelser er det sddan, at institutio-
nerne har fuld overfgrselsadgang. Dog skal mer- eller mindreforbrug pad mere
end 4 pct. af budgettet ledsages af en forklaring og kan ggres til genstand for
en naermere drgftelse med @konomi.

Overfarselsadgangen skaber en incitamentsstruktur, der medgar til at sikre, at
institutionerne agerer gkonomisk og aktivitetsmeessigt rationelt i forhold til
deres bevillinger.

Overfarselsudgifter er som udgangspunkt ikke omfattet af overfarselsadgang.

For Beskeeftigelsesudvalget sgges i alt overfgrt 0,2 mio. kr. til 2014 vedrgren-
de beskeeftigelsesprojektet "Cafe Danner". Der er tale om en overfgrselsudgift,
hvor der er givet en saerlig overfgrselsadgang.

| forbindelse med overfarselssagen laegges der desuden 4,3 mio. kr. i kassen,
som overvejende daekker over mindreudgifter vedrgrende driftsudgifter til den
kommunale beskaeftigelsesindsats samtidig med merudgifter vedrgrende kon-
tanthjeelps- og sygedagpengemodtagere. Endelig er udvalgets driftsbudget i
lgbet af 2012 blevet nedjusteret med netto 8,6 mio. kr., som i alt overvejende
grad skyldes mindreforbrug vedrgrende den kommunale beskaeftigelsesind-
sats.

0,2 mio. kr. indarbejdes i budgetforslag for 2014.

@konomi bemaerker, at den ggede fokus pa budgetoverholdelse - herunder
sanktionslovgivningen - medvirkede til, at overfarselsreglerne i Frederikssund
Kommune fra 2010 blev eendret saledes, at merforbrug indarbejdes i det
kommende ars budget, mens mindreforbrug som hovedregel overfgres til
naestkommende ar eller til anlaeg hvis muligt.



Indstilling: @konomichefen indstiller til Beskeeftigelsesudvalget, at:
1. Der som fglge af regnskab 2012 overfgres i alt 0,2 mio. kr., som ind-

arbejdes i budgetforslag 2014. Bevillingsansggningen medtages i sam-
let sag vedrgrende opggrelser af overfgrsler fra 2012 til henholdsvis

2013 og 2014.

Tidligere beslutninger:

Beslutninger: Anbefales.

Anne-Mette Risgaard Schmidt (V) var ikke til stede.
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Sag nr. 8

Aktiveringsstrategi som grundlag for
budget 2014 - Genoptages

Lov om en Aktiv Beskeeftigelsesindsats kapitel 8, 10 og 17

Til brug for processen i forbindelse med budget 2014 er der anmodet om en
redeggrelse for i hvor hgj grad, jobcentret anvender straksaktivering for unge
under 30 ar. Samt en vurdering af om der med fordel kan etableres en kom-
munal enhed til at foresta straksaktivering.

Pa nuvaerende tidspunkt fokuserer indsatsen for unge under 30 &r, der ikke
har en kompetencegivende uddannelse, pa at stette de unge i at veelge ud-
dannelsesretning og kvalificere dem til at gennemfgre uddannelse. Indsatsen
for unge, der har gennemfart en uddannelse, har fokus pa, at de far mulighed
for at anvende deres kompetencer.

Indsatsen understgtter Ministermal 1 for ar 2013: "Flere unge skal have en
uddannelse”, og tager udgangspunkt i de af Beskeeftigelsesudvalget vedtagne
"Guidelines for jobcentrets aktive indsats”. Fokus pa uddannelsesgennemfarel-
se er seerdeles relevant i Frederikssund, som har en stor udfordring, nar det
handler om at understgtte at de unge erhverver de kompetencer, som efter-
spgrges pa fremtidens arbejdsmarked.

Indsatsen for at fa unge til at gennemfare uddannelse starter straks ved hen-
vendelsen i Jobcentret. De unge henvises til "Uddannelsesmgde", der gennem-
fgres ugentligt. Her vejledes om uddannelsesmuligheder og om uddannelses-
palaeg og udarbejdes individuelle uddannelsesplaner. Unge, der har brug for at
afprgve deres uddannelsesgnske, henvises til et saerligt virksomhedscenter,
hvor fokus er pa uddannelsesvejledning i kombination med muligheder for via
virksomhedspraktikker at afprgve arbejdsfunktionerne i praksis inden endeligt
valg af uddannelse.

Den beskrevne indsats er hidtil primeert tilbudt unge mellem 18 og 24 ar. Ind-
satsen har god effekt, vurderet ud fra at antallet af unge mellem 18 og 24 ar
pa offentlig forsgrgelse er faldet i Frederikssund gennem det seneste ar, hvor
antallet er steget i sammenlignelige jobcentre. Endvidere ses det, at en starre
andel af denne aldersgruppe i ar 2011 og 2012 hurtigere er ophgrt med at
modtage kontanthjeelp end i arene forud, hvor den seerlige indsats ikke blev
tilbudt.
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I den samme periode er antallet af unge mellem 25 og 29 ar, der modtager
offentlig forsgrgelse i Frederikssund steget, ligesom andelen, der kommer
hurtigt ud af offentlig forsgrgelse er faldet.

Blandt andet som falge heraf tilbydes den tidlige malrettede indsats med ved-
tagelsen af Beskeeftigelsesplan 2013 nu til alle unge under 30 ar.

Afdelingsleder Jens Leerbeck vil pA mgdet redeggre naermere for indsatsen til
unge under 30 ar.

Den beskrevne indsats for unge sker straks, og kan anses for at veere en form
for straksaktivering. Begrebet straksaktivering anvendes imidlertid som regel i
forbindelse med aktive tilbud, hvis primeere formal er at afholde ledige fra at
ansgge om hjeelp, og sikre at modtagerne af ydelser er indstillede pa at pata-
ge sig enhver form for arbejde. Tilbuddene omtales som motiverende tilbud.
Den primaere formal med at anvende sadanne tilbud er at forsgge at minimere
forsgrgelsesudgifterne. Om det resulterer i lavere samlede udgifter afhaenger
af udgifterne forbundet med at give aktive tilbud og af i hvilket omfang strak-
saktiveringen indebeerer kortere gennemsnitlige ydelsesperioder.

For at holde udgifterne til aktive tilbud pa et minimum palaegger nogle kom-
muner deres kommunale enheder at stille aktiveringspladser til radighed for
beskaeftigelsesindsatsen eller opretter enheder, der lgser opgaver med aktive-
rede ledige. Disse tilbud betegnes hyppigt nytteaktivering . De primaere ulem-
per ved straksaktivering som generelt tilbud er, at indsatsen ikke malrettes
den enkeltes behov, og der gives tilbud til ledige, som uden indsats alligevel
hurtigt bliver selvforsgrgende.

Pa nuvaerende tidspunkt anvendes straksaktivering ikke som generelt tilbud,
men kun overfor ledige, som vurderes at have behov for ekstra motivation for
at blive selvforsgrgende. Denne anvendelse er fastlagt i de tidligere omtalte
"Guidelines for jobcentrets aktive indsats”. Af disse fremgar endvidere, at pla-
ceringer pa kommunale arbejdspladser skal ske af frivillighedens vej og med
respekt for de faglige organisationer.

Samlet vurderes der ikke at veere forhold, der pa nuvaerende tidspunkt taler
for at eendre indsatsen for unge under 30 ar, herunder at overga til at anven-
de straksaktivering som et generelt tilbud

Mulighederne for at optimere gkonomien i beskaeftigelsesindsatsen med de
nuvaerende finansieringsregler vurderes at veere bedre ved at intensivere ind-
satsen for ledige, der er fyldt 30 ar. Der er imidlertid varslet en reform af refu-
sionsreglerne, hvor det forventes at kommunens medfinansiering af alle for-
sargelsesydelser vil stige i takt med ydelsesperiodens leengde. Sddanne finan-
sieringsregler vil formentlig indebeerer at investeringen i en mere intensiv ind-
sats for kontanthjaelpsmodtagere med problemer ud over ledighed, vil kunne
indebaere besparelser.
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Fortsat sagsfremstilling til Beskeeftigelsesudvalgets mgde 23. april
2013:

Sagen genoptages jf. beslutning herom pa Beskaeftigelsesudvalgets made 29.
januar 2013. P& det mgde tog udvalget orienteringen om jobcentrets ungeind-
sats til efterretning, mens en drgftelse af gvrige muligheder for at nedbringe
udgifterne til forsgrgelsesydelser via en investering i en tidligere og mere in-
tensiv indsats for andre malgrupper i jobcentret blev udskudt.

Regeringen forhandler pt. reformer af indsatsen for kontanthjeelpsmodtagere
og for sygedagpengemodtagere. Ligeledes er der varslet andringer af maden
hvorpé staten kompenserer kommunernes udgifter til beskeaeftigelsesindsatsen
og forsgrgelsesudgifterne til de mange malgrupper for jobcentrets indsats. Der
hersker dermed en del usikkerhed om rammerne for den fremtidige indsats. |
det lys vurderes det ikke hensigtsmeessigt at anbefale sendringer i indsatsen,
da det ikke er muligt at tilvejebringe et validt beslutningsgrundlag.

Det anbefales derfor, at arbejdet med optimeringstiltag udskydes til der er
skabt stgrre klarhed.

Ingen pa nuveerende tidspunkt.

@konomi har ikke yderligere bemaerkninger.

Jobcenterchefen indstiller overfor Beskaeftigelsesudvalget at:

1. Indsatsen for unge under 30 ar gennemfgres med udgangspunkt i de stra-
tegier, som er beskrevet i Beskaeftigelsesplan 2013, hvor fokus er pa at til-
skynde og understgtte, at unge gennemfgrer uddannelse. Straksaktivering
tilbydes malrettet ved behov og ikke som et generelt tilbud.

2. Udvalget drgfter gvrige muligheder for at nedbringe udgifterne til forsar-
gelsesydelser via en investering i en tidligere og mere intensiv indsats for
andre malgrupper i jobcentret.

Ny indstilling til Beskaeftigelsesudvalgets mgde 23. april 2013:

Jobcenterchefen indstiller overfor Beskaeftigelsesudvalget at:

1. Dreftelsen af optimeringsmuligheder afventer vedtagelse af eendrede reg-
ler pa kontanthjaelpsomradet og for refusion af kommunens udgifter til
indsats og ydelser.



Tidligere beslutninger:

Beslutninger:

Bilag:

10/13

Beslutning i Beskaeftigelsesudvalget, Tirsdag den 29. januar 2013

Orienteringen vedr. indsatsen for unge under 30 ar tages til efterretning.
Draftelse vedr. mulighederne for at nedbringe udgifterne til forsgrgelsesydel-
ser genoptages pa et senere mgde.

Indstillingen tiltradt.

Anne-Mette Risgaard Schmidt (V) var ikke til stede.

Guidelines for jobcentrets aktive indsats
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Sag nr. 9

Statistik til Beskaftigelsesudvalget
2013

731 af 15/06 2010, Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskaefti-
gelsesindsats.

Beskeeftigelsesudvalget modtager Igbende orientering om udviklingen pa be-
skeeftigelsesomradet, og har gennem en periode modtaget denne i form af en
bred redeggrelse om udviklingen pa baggrund af: 1) Jobcenterstatus udarbej-
det af jobcentret samt 2) Aktuelle ledighedstal, 3) Resultatoversigt, og 4)
Oversigt over ledighedsprocenter i @stdanmark opgjort pa kommuner udar-
bejdet af henholdsvis Arbejdsmarkedsstyrelsen og Beskaeftigelsesregion Ho-
vedstaden & Sjeelland. Disse oversigter vedhaeftes dagsordenen og vil veere
tilgaengelige i elektronisk form under mgdet, safremt der er omrader, der gn-
skes drgftet eller uddybet.

Udviklingen har gennem den seneste periode overordnet set veeret tilfredsstil-
lende, og samlet er der ved den seneste maling ultimo december 2012, 2 %
feerre borgere, der modtager offentlig forsgrgelse end pa tilsvarende tidspunkt
sidste ar.

Ingen.

Jobcenterchefen indstiller til Beskaeftigelsesudvalget, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Indstillingen tiltradt.

Anne-Mette Risgaard Schmidt (V) var ikke til stede.



Bilag: Jobcenterstatus - april 2013

Resultatoversigt Frederikssund_december 2012

Ledighedstal Frederikssund februar 2013

Ledighedstalkort for @stdanmark februar 2013
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Sag nr. 10

Meddelelser

Politisk partnerskab om styring af beskaeftigelsesindsatsen

Kommunernes Landsforening har fremsendt indbydelse til politisk partnerskab
om styring af beskaeftigelsesindsatsen til landets kommuner med frist for at
tilkendegive interesse for deltagelse 19. april 2013.

Efter droftelse mellem Borgmesteren og Formanden for Beskeeftigelsesudval-
get og behandling i direktionen, er det besluttet at anmode om deltagelse i
forlgbet. De mange reformer, som skal implementeres i beskaeftigelsesindsat-
sen, hvoraf flere fordrer tveersektorielt samarbejde, gar det relevant at sikre et
bredt politisk fundament for den fremtidige strategi. Den af KL foreslaede
proces vurderes at kunne give et godt afseet herfor.

Til efterretning.

Anne-Mette Risgaard Schmidt (V) var ikke til stede.

Indbydelse til politisk partnerskab om beskeaeftigelse
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