
Udvalget for By og Land 2018-2021s møde den 26. 

april 2021

Via skype kl. 09.00

Referat

17  Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Godkendt.

Fraværende:

Lars Thelander Bostrøm (O)

18  Evaluering af Byrådsperioden 2018-2021

Sagsfremstilling

Byrådet har på deres møde den 24. februar 2021 godkendt formål, hovedspor og tidsplan for en 

evaluering af byrådsperioden.

Af tidsplanen fremgår det, at der på møder i fagudvalg og Økonomiudvalg i april måned 

gennemføres en drøftelse indenfor tre temaer:

• Politisk organisering og arbejdsform

• Understøttelse af Byråd og udvalg

• Det gode samarbejde og politikernes arbejdsvilkår

Med afsæt i input og pointer fra drøftelserne i udvalgene tilrettelægges et temamøde for det 

samlede Byråd i maj måned.
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Til brug for drøftelserne i udvalgene er der udarbejdet nedenstående oplæg med forslag til 

understøttende spørgsmål. Spørgsmålene er tænkt som inspiration, som udvalgene kan tage 

udgangspunkt i.

Det er ikke tanken, at udvalgene skal besvare samtlige spørgsmål, men anvende dem til at 

fokusere drøftelserne på, hvad der optager udvalgets medlemmer. Input der ligger udover 

spørgsmålene er selvfølgelig også velkomne.

Alle frit kan dele deres egne overvejelser og erfaringer. Udvalget skal således ikke nå til enighed 

om noget.

Tema 1: Politisk organisering og arbejdsform

I dette tema er fokus på drøftelse vedr. fordele og ulemper ved den nuværende udvalgsstruktur 

samt en række spørgsmål, der knytter sig til udvalgenes og Byrådets arbejdsform.

Organisering og struktur:

Hvilke overvejelser kan der gøres om den nuværende udvalgsstruktur?

Hænger udvalgets opgaver godt sammen? Er der en tilstrækkelig "opgavevolumen"?•

Er der tilstrækkeligt klare snitflader til de øvrige udvalg? Er der steder, hvor udvalgsstrukturen 

udfordrer håndteringen af visse tværgående sager?

•

•

Vi har i indeværende byrådsperiode ét § 17, stk. 4-udvalg (ad hoc-udvalg) i form af Udvalget for 

By og Land.

Er der et ønske om at etablere flere § 17, stk. 4-udvalg (ad hoc-udvalg) udvalg - eventuelt 

mere midlertidige § 17, stk. 4 udvalg (fx ét eller toårige udvalg) til varetagelse af mere 

afgrænsede, konkrete projekter, og hvor brugere/borgere evt. indgår i selve udvalget?

•

Er det oplevelsen, at der er en klar afgrænsning mellem § 17, stk. 4 udvalget og de stående 

udvalg?

•

•

Overvejelser og ønsker vedr. mødestruktur og arbejdsform mere generelt.

Hvad fungerer godt, og hvad fungerer mindre godt i forhold til udvalgets arbejds- og 

mødeformer? Herunder mødekadence, brug af temamøder, virtuelle møder, fællesmøder 

mellem flere udvalg m.v.

•

Byrådet besluttede sidste år en ændring af reglerne for Byrådets spørgetid. Hvordan opleves 

de nye regler fungerer? Hvad er fordele og ulemper ved disse?

•

•

Ønsker til øget inddragelse af borgere og brugere i forhold til politikudvikling m.v.

Hvilke overvejelser kan der gøres om inddragelsen af borgere og brugere i udvalgets 

arbejde?

•

Hvilke positive erfaringer har udvalget gjort sig med inddragelse af borgere og brugere? Er •

•



der sager, som er mere velegnet til inddragelse end andre?

Er der konkrete forslag til områder/sager, hvor borgere eller brugere burde inddrages mere 

eller på andre måder?

•

Tema 2: Understøttelse af Byråd og udvalg

Under dette tema fokuseres på en erfaringsopsamling vedr. sekretariatsbetjening af byråd og 

udvalg, dagsordner og sagsfremstillinger til de politiske møder.

Hvordan opleves sekretariatsbetjeningen af udvalg og byråd? Hvad fungerer godt og mindre 

godt?

Er der konkrete forslag til ændringer? Eller elementer, der er vigtige at holde fast i 

fremadrettet?

•

•

Et vigtigt element i det politiske arbejde er dagsordnerne til møderne - og det er samtidig også 

qua dagsordnerne, at omverdenen kan følge med i det politiske arbejde.

Er der synspunkter vedr. dagsordnerne til de politiske møder, herunder evt. ønsker til 

ændring af dagsordenskabelonen?

•

•

Tema 3: Det gode samarbejde og politikernes arbejdsvilkår

Temaet lægger op til en drøftelse af det gode samarbejde samt politikernes arbejdsvilkår.

Hvad er vigtigt i samarbejdet med politiske kollegaer?•

Hvilke gode råd kan der gives videre til nyvalgte byrådskollegaer?•

Hvilke overvejelser kan der gøres omkring arbejdsvilkårene som udvalgs- og byrådsmedlem?

Er der evt. svære arbejdsvilkår, som der kan ændres på ved at tilrettelægge arbejdet i udvalg 

og byråd på en anden måde?

•

Er der forslag, som kan indgå i introduktion af medlemmer til det kommende Byråd?•

•

Som inspiration til drøftelserne vedr. tema 3 er der vedlagt "Beskrivelse af god tone og 

forebyggelse af sexisme i Frederikssund Byråd", som er vedtaget som opfølgning på Byrådets 

temamøde i januar 2021 om forebyggelse og håndtering af sexisme.

Med afsæt i input og pointer fra drøftelserne i udvalgene tilrettelægges et temamøde for det 

samlede Byråd i maj måned. Endvidere vil opsamlingerne fra de enkelte udvalgsmøder blive gjort 

tilgængelige i First Agenda.

Økonomi

Center for Økonomi har ikke yderligere bemærkninger.



Indstilling

Centerchefen for Politik og HR indstiller til Udvalget for By og Land, at:

Sagen drøftes som led i evalueringen af indeværende Byrådsperiode.1. 

Beslutning

Drøftet. Bemærkninger fremsendes til Byrådet.

Fraværende:

Lars Thelander Bostrøm (O)

God tone i Frederikssund Byråd.pdf•

19  Forslag til indsatser i Handleplan for Bosætningsstrategi 2050 og revideret procesplan for 

handleplanen

Sagsfremstilling

Byrådet har på møde den 24. februar 2021 godkendt forslag til Bosætningsstrategi 2050 og sendt 

den i offentlig høring i perioden fra 25. februar 2021 til den 8. april 2021. Resultatet af denne 

proces forelægges for udvalget på mødet i maj med henblik, at bosætningsstrategien kan 

forelægges til endelig godkendelse i Byrådet efterfølgende.

Den 22. marts 2021 drøftede udvalget processen for arbejdet med handlingsplanen for den 

kommende Bosætningsstrategi, og bad administrationen om at udarbejde en revideret 

procesplan. Denne fremgår af bilag.

Herudover fremlægges et forslag til handlingsplan, så udvalget kan drøfte ambitionsniveau og 

økonomisk ramme for de fremtidige indsatser. Der er i bilag vedlagt oversigt over mulige indsatser 

for bosætning i relation til strategiens målsætninger. Der er skelnet mellem aktiviteter, der rummer 

en markedsføringsindsats og aktiviteter, som kan løftes i regi af øvrige fagudvalg. Udvalget for By 

og Land kan drøfte oplæg til handlingsplan og evt supplement til listen over aktiviteter.

Det bemærkes, at handlinger i forhold til bosætningsstrategien vil kræve medarbejderressourcer 

og specialkompetencer (650.000 kr./år) samt driftsmidler (500.000 kr./år). Såfremt området 

tildeles en ekstra medarbejderressource, kan det anbefales, at medarbejderen tilknyttes Center 

for By og Landskab i afdelingen for Plan og Erhverv. Dette for at sikre tæt kobling mellem 

http://www.frederikssund.dk/api/agendaitem/677749a8-4d31-4ea6-8a1e-db40351a872d/document/d6345b25-2fc8-48cb-beb2-74fa98870d1a/god-tone-i-frederikssund-byraadpdf
http://www.frederikssund.dk/#item-19
http://www.frederikssund.dk/#item-19
http://www.frederikssund.dk/#item-19
http://www.frederikssund.dk/#item-19
http://www.frederikssund.dk/#item-19
http://www.frederikssund.dk/#item-19


indsatsen for bosætning og arbejdet med byens udvikling og planlægning generelt.

Økonomi

Såfremt arbejdet med bosætningsstrategien tilføres økonomiske midler (i sagsfremstilling forslås 

konkret 1,15 mio. kr. årligt) vil dette være med til at presse kommunens overholdelse af 

servicerammen.

Indstilling

Centerchefen for By og Landskab indstiller til Udvalget for By og Land, at:

Drøfte foreløbigt udkast til handlinger for Bosætningsstrategi 2050, samt ambitionsniveau og 

den økonomiske ramme for de fremtidige indsatser.

1. 

Godkende procesplanen for handleplanen.2. 

Beslutning

Drøftet.

Ordinært møde i Udvalget for By og Land maj skydes til primo juni. Der reserveres tid til ordinære 

møder i udvalget 7. og 17. juni.

Udvalget ønsker at afholde et møde med Ældrerådet om seniorboliger. Oplæg til formål og 

rammer for en konference om seniorboliger drøftes på næste møde.

Fraværende:

Lars Thelander Bostrøm (O)

Handlingsplan for Bosætningsstrategi 2050•

Procesplan for Handleplan for Bosætningsstrategi•

Forslag til Bosætningsstrategi 2050•

20  Meddelelser

Sagsfremstilling

Udvalgets kommissorium•
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Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende:

Lars Thelander Bostrøm (O)

Kommissorium - Udvalget for By og Land•

21  Underskrifter

Sagsfremstilling

Dette punkt erstatter det fysiske underskriftark.

Når der trykkes godkendt, svarer det til, at underskriftarket er underskrevet.

Beslutning

.
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