
 

 
1 / 9 

 
 
 

Beskæftigelsesudvalget 
 
 
 

Referat fra møde 
Tirsdag den 29. november 2011 kl.  16.00 i  F7, Frederikssund 
 
Mødet slut kl. 17.50 
 
 
MØDEDELTAGERE 
 
 
 
 
 
 
 

Kim Rockhill (A) 

Anne-Mette Risgaard Schmidt (V) 

Kirsten Weiland (A) 

Morten Skovgaard (C) 

Susan Stauersbøl (F) 

 

 



 

 
2 / 9 

 
 
 

Indhold 
 
 

 ÅBENT MØDE 
 
Sag nr. 28 Forespørgsel fra Fredensborg Kommune om opbakning til henvendelse til Be-

skæftigelsesministeren 
 
Sag nr. 29 LBR projekt 2011: Arbejdsmarkedrettet tilbud til unge u/30 år. Hos Contra 
 
Sag nr. 30 Statistisk materiale til Beskæftigelsesudvalget 
 
Sag nr. 31 Meddelelser 
 
 

 



 

 
3 / 9 

 
Journal nr.: 

023993-2011 
Sag nr.  28 
 
 
Forespørgsel fra Fredensborg Kommu-
ne om opbakning til henvendelse til 
Beskæftigelsesministeren 

Lovgrundlag: Lov om en Aktiv Beskæftigelsesindsats afsnit 3, 6 og kapitel 23. 
 

Sagsfremstilling: Fredensborg Kommune har besluttet at anbefale Beskæftigelsesminister Mette 
Frederiksen at gøre op med kravet om en rettidighed i beskæftigelsesindsat-
sen på 100 %, og forespørger i den forbindelse om Frederikssund Kommune 
ønsker at bakke op om henvendelsen. En tilsvarende henvendelse er rettet til 
de øvrige kommuner i Nordsjælland. Det brev, Fredensborg Kommune plan-
lægger at sende, er tilknyttet dagsordenen. 
 
På nuværende tidspunkt forventes det, at jobcentrene kan afholde alle job-
samtaler indenfor lovgivningens tidsfrister og tilsvarende sikre at alle ledige 
starter i aktive tilbud indenfor de fastsatte frister. Såfremt ledige ikke starter i 
et aktivt tilbud indenfor den fastsatte tidsfrist indebærer det, at kommunerne 
skal afholde den fuldt udgift til arbejdsløshedsdagpenge/kontanthjælp.  
 
Fredensborg Kommune påpeger i brevet, at et mål om 100 % rettidighed er 
såvel urealistisk som uhensigtsmæssigt. Urealistisk fordi en række forhold gør, 
at det ikke i alle situationer er muligt at aktivere til tiden. Kortvarig beskæfti-
gelse og sygemelding er nævnt som to eksempler herpå. Uhensigtsmæssigt 
fordi det store fokus på rettidighed risikerer, at dreje fokus væk fra det pri-
mære mål med kommunernes indsats, nemlig at få ledige i job. 
 
I brevet henvises til et notat om emnet udarbejdet af Kommunernes Landsfor-
ening 29. juni 2011. Dette er ligeledes tilknyttet dagsordenen, selvom en del 
af indholdet er meget detaljeret. 
 

Bevilling: Ingen 
 

Økonomiske og perso-
nalemæssige bemærk-

ninger: 

Budget og Analyse har ikke yderligere bemærkninger. 
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Indstilling: Jobcenterchefen foreslår: 

1. at Beskæftigelsesudvalget tager stilling til om Frederikssund Kommune 
vil bakke op om Fredensborg Kommunes henvendelse til Beskæftigel-
sesministeren. 

 

Tidligere beslutninger:  

Beslutninger: Beskæftigelsesudvalget beslutter at bakke op om henvendelsen.  
 
Kirsten Weiland (A) var ikke til stede.  
 

Bilag: Brev til beskæftigelsesministeren 
Hvorfor jobcentre ikke kan-skal nå en rettighed på 100 %! 
 

http://www.frederikssund.dk/media(13917,1030).pdf
http://www.frederikssund.dk/media(13918,1030).pdf
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Journal nr.: 

010490-2011 
Sag nr.  29 
 
 
LBR projekt 2011: Arbejdsmarkedrettet 
tilbud til unge u/30 år. Hos Contra 

Lovgrundlag: 731 af 15/06 2010. Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæfti-
gelsesindsats, § 47. 
 

Sagsfremstilling: LBR afvikler i perioden den 15.8. – 31.12.2011 en særlig indsats for unge ledi-
ge under 30 år.  
  
Projektet omfatter 30 unge med og uden uddannelse og som er ligeligt fordelt 
på a-dagpenge og kontanthjælp. I projektet lægges vægt på virksomhedsret-
tede aktiviteter, og en særlig håndholdt indsats, hvor der hele tiden følges op 
på den enkelte. Projektet laves i et samarbejde med Contra, der er udbyder af 
aktive tilbud til ledige.  
 
Status for projektet den 10. november 2011 var, at 34% af de visiterede er 
kommet i job og uddannelse. Det forventes, at der ved projektets afslutning vil 
være endnu flere i job og uddannelse, da 11% allerede nu har tilmeldt sig 
uddannelse i januar 2013.  
 

Bevilling: Ingen 
 

Økonomiske og perso-
nalemæssige bemærk-

ninger: 

Ingen 
 

Indstilling: Jobcenterchefen indstiller, at: 

1. orienteringen tages til efterretning. 

 

Tidligere beslutninger:  

Beslutninger: Taget til efterretning.  
 
Kirsten Weiland (A) var ikke til stede.  
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Bilag: Status for LBR unge projekt, november 2011 
 

 

http://www.frederikssund.dk/media(13919,1030).pdf
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Journal nr.: 

015484-2010 
Sag nr.  30 
 
 
Statistisk materiale til Beskæftigelses-
udvalget 

Lovgrundlag: 731 af15/06 2010, Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæfti-
gelsesindsats.  
 

Sagsfremstilling: Beskæftigelsesudvalget modtager løbende orientering om udviklingen på Be-
skæftigelsesområdet, og har gennem en periode modtaget denne i form af en 
bred redegørelse om udviklingen på baggrund af: 1) Jobcenterstatus udarbej-
det af jobcentret samt 2) Aktuelle ledighedstal, 3) Resultatoversigt og 4) Be-
sparelsespotentiale udarbejdet af henholdsvis Arbejdsmarkedsstyrelsen og 
Beskæftigelsesregion Hovedstaden & Sjælland. Disse oversigter vedhæftes  
dagsorden og vil være tilgængelige i elektronisk form under mødet, såfremt 
der er områder, der ønskes drøftet eller uddybet. Yderligere tilknyttes 5) Over-
sigt over ledighedsprocenter i Østdanmark opgjort på kommuner. 
 
Udviklingen siden sidste orientering på Beskæftigelsesudvalgets møde 6. sep-
tember 2011 giver ikke anledning til overvejelser om ændringer i den vedtag-
ne indsats, og der vil derfor på mødet  blive sat fokus på de senest igangsatte 
nye initiativer. 
 
Beskæftigelsesudvalget besluttede på møde 3. maj 2011 at etablere et aktivt 
tilbud i form af Jobklubber for ledige i match 1, og at det virksomhedsopsø-
gende arbejde for at tilvejebringe ordinære job og private løntilskuds- og virk-
somhedspraktikpladser skulle intensiveres. Job og virksomhedskonsulent Claus 
Wilken giver på mødet en orientering om de første erfaringer med indsatsen. 
 
På Beskæftigelsesudvalgets møde 6. september 2011 blev udvalget orienteret 
om den stigende ledighed blandt borgere, der er visiteret til fleksjob, og om at 
Jobcentret ville gennemføre et pilotprojekt med en mere intensiv indsats for 
en gruppe modtagere af ledighedsydelse. Sagsbehandler Charlotte Ladehoff 
og Job- og virksomhedskonsulent Jørgen Skaarup vil på mødet give en status 
på forløbet. 
 

Bevilling: Ingen 
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Økonomiske og perso-
nalemæssige bemærk-

ninger: 

Budget og Analyse har ikke yderligere bemærkninger, da sagen ikke har øko-
nomiske konsekvenser. 
 

Indstilling: Jobcenterchefen indstiller over for Beskæftigelsesudvalget, at:  

1. orienteringen tages til efterretning. 

 

Tidligere beslutninger:  

Beslutninger: Taget til efterretning.  
 
Kirsten Weiland (A) var ikke til stede.  

 

Bilag: Resultatoversigt_Frederikssund_September 2011 
Besparelsespotentiale_Frederikssund_September 2011 
BU-udvalget-Jobcenterstatus - 2011.11.16 
Ledighedstal_Frederikssund_september 2011 
Ledighedstalkort for Østdanmark_september 2011 
A-dagpenge - Antal forløb med en varighed over 40 uger på ydelsen 

 

 

http://www.frederikssund.dk/media(13920,1030).pdf
http://www.frederikssund.dk/media(13921,1030).pdf
http://www.frederikssund.dk/media(13922,1030).pdf
http://www.frederikssund.dk/media(13923,1030).pdf
http://www.frederikssund.dk/media(13924,1030).pdf
http://www.frederikssund.dk/media(13925,1030).pdf
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Journal nr.: 

006797-2011 
Sag nr.  31 
 
 
Meddelelser 

Lovgrundlag:  

Sagsfremstilling:  

Bevilling:  

Økonomiske og perso-
nalemæssige bemærk-

ninger: 

 

Indstilling:  

Tidligere beslutninger:  

Beslutninger: Intet.  
 

  

 
 


