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Orientering og efterretning

a. Love og bekendtgerelser
Bekendtgorelser', cirkulerer® og love®

b. Informationer fra Kommunernes Landsforening
Andre nyheder. publikationer m.v. p KL's hjemmeside."

c¢. Referater/dagsordener
d. Indbydelser til meder, kurser m.v.

e. Diverse om Slangerup Kommune

Der foreligger opdaterede ECO-nogletal pd www.ecoanalyse.dk for flygtningeomradet (Tabel 2.70
— det er ikke muligt at linke direkte til tabellen). Tabellen viser, at flygtninge og indvandreres andel
af befolkningen i Slangerup Kommune (2,8%) er hgjere end i sammenligningsgruppen (2,1%), men
lavere end i savel amtet (3,6%) og i landet som helhed (3,4%).
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Tallene viser endvidere, at af de flygtninge, der har fiet opholdstilladelse for 1/1-1999 har en relativ
stor andel (44,4%) varet i kommunen kortere tid end 6% 4r, hvilket er en sterre andel end i sdvel
sammenligningsgruppen, amtet og landet som helhed.

Udlzndingestyrelsen har udmeldt endelige kvoter for, hvor mange flygtninge de enkelte kommuner
skal modtage i perioden 2004 — 2006. Slangerup Kommunes kvote er reduceret i forhold til tidligere
udmeldninger fra Udlendingestyrelsen, sdledes at Slangerup Kommune nu kun skal modtage 4
flygtninge pr. ar i perioden. Kvoterne vil blive lagt til grund ved Udlendingestyrelsens visitering af
flygtninge til boligplacering i kommunerne. Der er ved fastsattelse af kvoterne ikke indregnet
mulige familiesammenferinger.

f. Diverse informationer
Nvheder fra Indenrigs- o¢ Sundhedsministeriet.’

Sager til behandling

1 @konomirapportering pr. 30. september 2003
SAG NR.: 100006358

clch

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet regnskabsrapport pr. 30. september 2003. Af et samlet budget pa netto 69,5 mio.
kr. er der ved udgangen af september méned forbrugt netto 50,1 mio. kr., svarende til 72,1% af
budgettet. Forbrugsprocenten skal ses i forhold til, at der er gdet ni méneder, svarende til 75%, af
aret.

Byrédet har pd mede den 24. september 2003 imedekommet Borgerserviceudvalgets anmodning om
en tilleegsbevilling pd netto 1.280.000 kr. til henholdsvis forebyggende foranstaltninger og

sygedagpenge.

I lighed med sidste maneds skonomirapport konstateres et hgjere udgiftsniveau end budgetteret til
aktivering, sygedagpenge, forebyggende foranstaltninger for bern og unge, samt opholdssteder for
bern og unge.

Til gengeld konstateres lavere udgifter end forventet til iseer foranstaltninger for voksne
handicappede (botilbud, hjelpemidler m.v.), introduktionsprogram m.v. for udlendinge,
introduktionsydelse til flygtninge samt i mindre grad pa en rakke andre omrader.
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Det gkonomiske billede er imidlertid mindre positivt end regnskabsrapporten antyder, idet der pa en
rakke omréider til stadighed vil veere et udgiftsmeessigt eftersleb; f.eks. i forhold til opholdstilbud
til voksne handicappede, samt lontilskud til fleksjob, samt i mindre grad pa andre omrader.
Reguleres der herfor, skennes der at vaere balance mellem budget og regnskab.

Efter tilleegsbevillingen forventes regnskab og budget endvidere at balancere ved regnskabsérets
afslutning. Forvaltningen vil inden naeste mede i udvalget foretage tekniske budgetomplaceringer
inden for Borgerserviceudvalgets budgetramme med henblik pa at skabe balance mellem budget og
regnskab indenfor de enkelte udgiftsomrader.

Indstilling
Det indstilles at Borgerserviceudvalget tager orienteringen til efterretning.

Tidligere indstilling/beslutning

Beslutning
Borgerserviceudvalget den 8. oktober 2003
Taget til efterretning.

2 Indledende dreftelse om udmentning af rammebesparelse
SAG NR.: 100011517

clch

Indledning
Byrddet har i forbindelse med 1. behandling af budgettet for 2004 pélagt fagudvalgene en generel
rammereduktion pa 1% af deres respektive nettobudgetter.

Sagsfremstilling
For Borgerserviceudvalgets vedkommende er der tale om en reduktion af nettobudgettet pa 765.000
kr. 12004, p& 780.000 kr. i 2005, pa 798.000 kr. i 2006, og pa 819.000 kr. i 2007.

Det forventes, at rammebesparelsen vil blive opretholdt i forbindelse med den endelige vedtagelse
af budgettet. P4 den baggrund anmodes Borgerserviceudvalget om en indledende tilkendegivelse af,
hvorledes udvalget ensker rammebesparelsen udmentet.

Borgerserviceforvaltningen foreslar at besparelsen udmentes indenfor folgende hovedomrader. Et
forslag til en naermere specifikation af besparelserne vil blive forelagt Borgerserviceudvalget pa
medet i november méned, nér budgettet er endeligt vedtaget af Byradet.
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a) Hensigten med etableringen af et nyt Arbejdsmarkedscenter er at styrke og intensivere indsatsen
pé kontanthjelpsomradet og sygedagpengeomridet. Det forventes at den styrkede indsats dels
vil kunne finansiere udgifterne til etablering af Arbejdsmarkedscentret og derudover — isar i
budgetoverslagsdrene — at kunne nedbringe kommunens udgifter til kontanthjalp og
sygedagpenge som folge af kortere ledigheds- og sygdomsforlgb. P4 nuvarende tidspunkt
skennes udgifterne til etablering af Arbejdsmarkedscentret at ville andrage i sterrelsesorden
300.000 kr.

b) Borgerserviceudvalget har vedtaget en hensigtserklering om, at de foranstaltninger, der
ivaerkszttes som sarlig stette til born og unge (servicelovens §40) skal iverksettes indenfor de
eksisterende ressourcemaessige rammer; d.v.s. i Hoffmeyers Hus, Ungevejlederene, Pavillon
Oparken, egne psykologer m.v. Kab af ekstern bistand til at yde serlig stotte skal reduceres i det
omfang det er muligt. Vedtagelsen forventes at resultere i en reduktion af udgiftsniveauet, og
derved bidrage til at udmente rammebesparelsen.

c¢) Forvaltningen vil iverksatte en ngje gennemgang af de eksisterende og kommende botilbud til
voksne med nedsat funktionsevne og forventer derigennem i beskedent omfang at kunne
reducere udgifterne pé dette omrade.

d) Enrzkke af vitksomhederne pé Borgerserviceudvalgets omrade — d.v.s. Hoffmeyers Hus,
Pavillon @parken, Varestedet, samt Ungevejlederne - foreslas hver iszr palagt en mindre
reduktion af de administrative budgetter.

¢) Forsinkelse af henholdsvis opferelse af Klostergdrden og ombygning af Slangerupgérd vil
resultere i mindre udgifter til boligsikring og boligydelse i 2004 end oprindeligt forudsat.

Indstilling
Borgerserviceudvalget anmodes om at tilkendegive, hvorvidt udvalget ensker at besparelserne skal
udmentes efter ovenstdende retningslinier.

Tidligere indstilling/beslutning

Beslutning
Borgerserviceudvalget den 8. oktober 2003
Godkendt.

3 Etablering af et arbejdsmarkedscenter i Slangerup Kommune
SAG NR.: 100012840

jyfe

Sagsfremstilling
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Der fremlagges et forslag til etablering af et arbejdsmarkedscenter i Slangerup Kommune. Centeret
etableres med henblik pa at skabe et tettere samarbejde mellem socialrddgiverne i
Arbejdsmarkedsafdelingen og JobStationen. Den arbejdsmarkeds-rettede aktivitet samles et sted og
udvikles, séledes at borgere, virksomheder, organisationer, uddannelsesinstitutioner og
Arbejdsformidlingen har en samlet indgang til samarbejdet med Slangerup Kommune om
beskaftigelse.

Etablering af et center vil medfere et tacttere samarbejde og en intensivering af indsatsen. Det vil
betyde at borgerne i gennemsnit vil vere uden for arbejdsmarkedet i kortere tid end tidligere, hvad
enten den manglende tilknytning skyldes sygdom, arbejdsleshed eller problemer med at fa en
uddannelse.

Etablering af centeret enskes effektueret hurtigst muligt af hensyn til de muligheder det tettere
samarbejde medforer.

Jens Jorgensen har udarbejdet beskrivelse af forslaget.

Arbejdsmarkedscenteret etableres ved at socialrddgiverne i Arbejdsmarkedsafdelingen flytter
sammen med Jobstationen, i de lokaler JobStationen allerede er i.

Det krever en ombygning af de eksisterende lokaler, sdledes at der bliver plads til kontorer,
varksteder og Papkassen (loppemarkedet).

Samarbejdet med Borgerporten sikres ved at der etableres akutvagt pa ridhuset hver dag. Det er
ikke den samme radgiver der hver dag har akutvagt. Det medferer ogsa mulighed for, at
pensionisterne kan fa tid hos deres egen sagsbehandler pa radhuset.

Samarbejdet med den administrative gruppe vurderes fra Opkravnings og administrationsafdeling
og fra Arbejdsmarkedsafdelingen at kunne etableres uden problemer ved hjzlp af IT og telefoner.

Arbejdsmarkedscenteret bestar af tre enheder:

1. Vejledningsenheden, der bestér af socialradgivere og jobvejledere

2. Jobstationen, der tilbyder straksaktivering, arbejdsprevning og praktisk tilrettelaeggelse af
boligsituationen for flygtninge

3. Papkassen, der er loppemarkedet

Arbejdsmarkedscenteret skal arbejde med den lovgivning Arbejdsmarkedsafdelingen hidtil har
arbejdet med.

Der arbejdes lobende med at udbygge samarbejdet med private virksomheder, offentlige
virksomheder og uddannelsesinstitutioner, AF, faglige organisationer, socialt frivilligt arbejde og
forskellige afdelinger og forvaltninger i kommunen.

Okonomi
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De gkonomiske konsekvenser af etableringen er endnu ikke belyst. Der forhandles med udlejer om
finansiering af ombygningen. Der vil bl.a. skulle gennemfores en vurdering af den potentielle
reduktion af varmeudgifter som falge af isolering. Den &ndrede benyttelse af JobStationens lokaler
vil kreve dispensation fra byplanvedtagten.

Indstilling
Der anmodes om udvalgets accept af; at der arbejdes videre med at etablere et arbejdsmarkedscenter
som beskrevet ovenfor.

Tidligere indstilling/beslutning

Beslutning

Borgerserviceudvalget den 8. oktober 2003

Godkendt. Udvalget forventer at etableringen samlet set som minimum vil veere udgiftsneutral for
kommunen.

4 Droftelse af initiativer til Koordinationsudvalgets handlingsplan 2004
SAG NR.: 100007968

jei

Indledning
Borgerserviceudvalget besluttede pé sidste mede at drefte Slangerup Kommunes gnsker til
Koordinationsudvalgets handlingsplan 2004.

Sagsfremstilling

I det forberedende arbejde med handlingsplan 2003 blev der lagt vaegt pa, at de igangvarende
initiativer forsatte ind i 2004 og 2005, herunder samarbejdsprojekter med AF, arbejdsgiverne
(partnerskabsaftaler), integration af de etniske minoriteter og en udvikling af indsatsen overfor de
sindslidende. Der blev ogsé lagt op til en eget indsats i lokalmiljeet. I den forbindelse foreslar
forvaltning, at der fokuseres pé folgende:

Slangerup Kommune har gennem det seneste r oplevet en stigning i antallet af
sygedagpengemodtagere. Kommunen gnsker derfor at Koordinationsudvalget har serligt fokus pa
dette omrdde og som felge deraf beslutter en serlig indsats, meget gerne med udgangspunkt i lokale
initiativer.

Et konkret udgangspunkt i forhold til en serlig indsats i Slangerup kunne vere oprettelse af en
’partnerskabsaftale” mellem arbejdsgiveren Slangerup Kommune og Koordinationsudvalgets
parter. En partnerskabsaftale med fokus pa arbejdsfastholdelse af udstedningstruede medarbejdere
kan dels bane vejen for en egentlig fastholdelsesindsats overfor Slangerup Kommunes egne ansatte,
samt styrke sagsbehandlernes evne til generelt at gribe tidligt ind, fastholde og integrere sygemeldte
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pé arbejdspladserne, bl.a. via rundbordssamtaler pd virksomhederne . Det vil blandt andet vare
ngdvendigt at udvikle arbejdsgangen hos sagsbehandlerne, en tidligere indsats og metoder i en
teettere opfelgningsprocedure. Dette skal ske i samarbejde med de narmeste partnere f.eks.
lzgesystemet, arbejdsgiverne og A-kasserne. Da der i forvejen eksisterer samarbejdsaftaler med de
relevante parter, vil det veere nrliggende at inddrage disse i forhold til en sarlig lokal indsats.

Okonomi

Der kan i den forbindelse sgges midler — bade gkonomiske (projektmidler) og
medarbejderressourcer (Formidlingscentret) - til at styrke sagsbehandlernes indsats pa
sygedagpengeomradet.

Vurdering
Slangerup Kommunes gnsker for en lokal indsats ber indgd i de kommende dreftelser med
Koordinationsudvalgets parter i forbindelse med handlingsplan 2004.

Indstilling
Det indstilles at Borgerserviceudvalget beslutter et forhandlingsoplag, hvor den lokale indsats pd
sygedagpengeomradet enskes styrket.

Tidligere indstilling/beslutning

Beslutning

Borgerserviceudvalget den 8. oktober 2003

Godkendt. Formidlingscenter Vest inddrages i processen med konkretisering/udformning af
partnerskabsaftalen.

5 Arbejdsgruppe om integration pa ungeomridet
SAG NR.: 100012775
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Indledning

P4 en rackke omrader har konflikter i gruppen af unge i Slangerup Kommune medfert problemer.
Det drejer sig ofte om konflikter mellem en gruppe af de unge tosprogede og en gruppe af andre
unge. Nogle af de unge har varet involveret i kriminalitet.

Det er vigtigt at udarbejde en integrationspolitik for unge for at skabe rammer om bestrabelserne pa
at lgse disse problemer.

Sagsfremstilling
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Det er nedvendigt at alle, der arbejder med de unge, samarbejder om at skabe positiv udvikling i
skolen og i fritiden.

For ' ar siden blev der nedsat en arbejdsgruppe med reprasentanter fra Kingoskolen,
Ungdomsskolen, miljoskolerne, Kultur og Virksomhedsforvaltningen og
Borgerserviceforvaltningen.

Arbejdsgruppen drefter muligheder for at skabe rammer for de unge, s& konflikter undgés. Der
dreftes og ivarksattes initiativer og foranstaltninger, der skal medvirke til, at indsatsen i forhold til
de unge og integrationen af de tosprogede elever bliver en succes. Arbejdet koordineres i alle
instanser sd indsatsen bliver mélrettet og omfattende.

Forvaltningen foresldr, at der nedszttes en styregruppe med deltagelse af formanden for Kultur og
Virksomhedsudvalget, formanden for Borgerserviceudvalget, en politiker derudover fra hvert af
udvalgene, formanden for bestyrelsen pa Kingoskolen og forvaltningscheferne for Kultur og
Virksomhedsforvaltningen og Borgerserviceforvaltningen.

Formanden for Borgerserviceudvalget er formand for styregruppen.

Den arbejdsgruppe, der er nedsat pa omradet udarbejder materiale til styregruppen, der indstiller
beslutningstema til Borgerserviceudvalget.

Styregruppens kommissorium er:

- Atudvikle en integrationspolitik og en indsatspolitik for bern og unge

- At beskrive de initiativer, der er ivaerksat pd omrédet i de to forvaltninger i dag.
- At fremkomme med forslag til konkrete initiativer

- At udarbejde beskrivelser af arbejdsmetoder.

- indstille forslag til Borgerserviceudvalget

Den nedsatte arbejdsgruppe udarbejder konkret opleg til styregruppen. Styregruppen beslutter at
invitere n@rbetjenten til at deltage i arbejdsgruppens arbejde.

Arbejdet ber ivarksattes hurtigst muligt, og styregruppen er indkaldt til den 1.10.2003 for at
planlegge arbejdet. Folgende notat om baggrunden blev udsendt inden medet.

Okonomi
Der forventes ikke at vaere udgifter forbundet med arbejdsgruppens arbejde. Udmentning af
integrationspolitikken forventes at kunne ske inden for den ramme, der er fastsat i budgettet

Vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at en politik pa dette omrade vil danne rammen for indsatsen
fremover. En politik er medvirkende til at sikre at indsatsen sker i overensstemmelse med de mél
udvalget har for integration af de tosprogede unge i Slangerup Kommune.
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Indstilling
Forvaltningen indstiller, at der nedszttes en styregruppe med ovenstiende deltagelse og
kommissorium

Tidligere indstilling/beslutning

Beslutning
Borgerserviceudvalget den 8. oktober 2003
Godkendt. Videresendes til Byradet til orientering og efterretning,

6 Mal og strategi for udvikling af rnmmelighed p& Borgerserviceudvalgets ressortomride
SAG NR.: 100011839

jyfr
Indledning
Borgerserviceudvalget besluttede pa medet den 12. februar 2003 at nedsztte en arbejdsgruppe, der

fik til opgave at udarbejde et forslag til méal og strategi for arbejdet med rummelighed inden for
Borgerserviceudvalgets omrade.

Sagsfremstilling

Arbejdsgruppen havde folgende medlemmer: Anne-Mette Worch, Jens Lindgreen, Jytte Horst,
Anette Hjortshgj, Christina Mikkelsen og en af lederne fra Hoffmeyers Hus.

Arbejdsgruppen er &ndret undervejs idet ungevejleder Per Larsen deltager og at der ikke har
deltaget en leder fra Hoffmeyers Hus.

Arbejdsgruppen har haft to meder og har udarbejdet et notat om mél og strategi for rummelighed i
Borgerserviceudvalgets resortomréde i Slangerup Kommune.

Notatet indeholder forslag til mél, konkrete initiativer og strategier pa omradet.

Der arbejdes kontinuerligt med at gennemfere méalene. Forvaltningen vil udarbejde konkrete
beskrivelser af de initiativer, der tages pa omradet, med henblik pd en ngjere evaluering af kvalitet
og resultater med henblik pa udvikling af den videre indsats

Beskrivelsen af det konkrete arbejde foreleegges udvalget snarest.

Okonomi
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Indsatsen gennemfores inden for den budgetterede ramme for omraderne.

Vurdering
Det vurderes, at fokus pd indsatsen vil medvirke til at gge kvaliteten og effektiviteten.

Indstilling
Det indstilles, at arbejdsgruppens forslag godkendes.

Tidligere indstilling/beslutning

Beslutning
Borgerserviceudvalget den 8. oktober 2003
Godkendt.

7 Serviceniveau Borgerservicef. 8.10.2003,
SAG NR.: 100011479
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Indledning

Borgerserviceudvalget har besluttet at drefte rammer for serviceniveauet i
Borgerserviceforvaltningen sidst p4d medet den 11.6.2003.
Sagsfremstilling

Forvaltningen fokuserer pa tre indfaldsvinkler til at styre serviceniveauet
1. gkonomisk rammestyring

2. @ndring og udvikling af arbejdsmetoder

3. beskrive konkret hvilke ydelser eller hvilke mélgrupper serviceniveauet omfatter

Det drejer sig aktuelt om to store omrader nemlig a) serviceniveau i forhold til den forebyggende
indsats pd omradet for bern og unge samt b) om sygedagpengeomradet

Forebyggende indsats

Ad 1.

Borgerserviceudvalget besluttede pa medet den 11.6.2003 at den gkonomiske ramme for den
forebyggende indsats bestemmes af

- det fastsatte budget

10
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- de rammer for foranstaltninger, der allerede er i Familieafdelingen (d.v.s. Hoffmeyers Hus,
Ungevejledere, Pavillon @parken, egne psykologer m.m.)

Ad 2.

Arbejdsmetoderne i Familieafdelingen er under udvikling, Arbejdsmetoderne skal blandt andet
medvirke til at sikre at serviceniveauet ikke vokser samtidig med at der fastholdes et hejt fagligt
niveau.

Felgende arbejdsgange er besluttet:

- Beslutning om ivarksattelse af foranstaltninger, der koster mere end 10.000 kr. treeffes pa
gruppemede med afdelingsleder.

- Beslutning om ivarksattelse af anbringelser af bern og unge udenfor eget hjem treffes pa
gruppemgade med béde afdelingsleder og forvaltningschef.

- Pé alle meder dreftes om en mindre indgribende foranstaltning kan veere en fagligt relevant
losning.

Ad 3.

Familieafdelingen arbejder med at beskrive serviceniveauet neermere. En af metoderne var at
undersgge om Den Sociale Ankestyrelses administration af lovgrundlaget medferte muligheder for
at afgraense det lovpligtige omrade.

Den Sociale Ankestyrelses afgarelser er blevet undersegt for at se, om man ifalge lovgivningen og
den anerkendte administration af denne kan finde beskrivelser af serviceniveauet.

Den Sociale Ankestyrelses afgorelser indeholder sjeldent begrundelser for afgerelser, der relaterer
sig til serviceniveauet. Kun en af de geldende afgarelser beskriver niveau for indsats. Den Sociale
Ankestyrelse bruger her lovens formulering og skriver: ”Det er en betingelse for at treeffe en
afgorelse om foranstaltninger, at det kan anses for at vaere af vasentlig betydning af hensyn til et
barn eller en ungs sarlige behov for stette. Hertil kraves, at det er et individuelt behov og at det
konstaterede behov relaterer sig til de muligheder der er nzvnt i servicelovens § 40, stk. 27
(forebyggende indsats).

Det er netop den formulering der er s& bred, at den ikke giver mulighed for afgreensning af
serviceniveauet via lovgivning som beskrevet i rapporten fra arbejdsgruppen nedsat af
Socialministeriet, K1, og Amtsradsforeningen.

Serviceniveauet styres ogsa af antal henvendelser. Der er i dag flere henvendelser til
Familieafdelingen end de forskellige faggrupper kan né at behandle. Det medferer ogsa behov for
samarbejde med de kommunale virksomheder om, hvilke opgaver Familiefdelingen skal lgse og
hvilke de selv lese.

Det vil veere hensigtsmassigt at definere serviceniveauet i samarbejde med de kommunale

vitksomheder. Der er indledt samarbejde om dette i forbindelse med arbejdet om rummelighed. Det
vil tage nogle méaneder at f& udarbejdet beskrivelser, da omrédet er kompliceret.
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Konklusionen: Serviceniveauet styres ved

- ekonomisk rammestyring

- hensigtsmassige arbejdsmetoder

- sammen med de kommunale virksomheder at sege at definere opgaver og mélgrupper for
Familieafdelingen konkret.

Sygedagpenge

Ad 1.

Udgifter til sygedagpenge kan ikke styres af den budgetmessige ramme, men er i meget vid
udstrekning athengig af forhold udenfor kommunens kontrol. Det er forvaltningens intentionen at
reducere udgifterne til sygedagpenge ved

- at intensivere indsatsen
- at forbedre arbejdsmetoderne
- at udvide brugen af IT hjalpemidler

Insatsen intensiveres ved at etablere et taet tverfagligt samarbejde mellem Jobstationen og
Arbejdsmarkedsafdelingen jf. enske om at oprette et Arbejdsmarkedscenter. Formélet med centeret
er at samle og udvikle al arbejdsmarkedsrettet aktivitet ét sted. Hensigten er at udvikle en tidlig
indsats pd alle omrdder og dermed opna sterre beskeftigelsesgrad (kortere ledighed) indenfor alle
malgrupper. Resultaterne skal opnds gennem en udvikling, effektivisering og mélretning af
sagsarbejdet (bl.a. udvikling af arbejdsgange), skabt som folge af tettere samarbejde (teamstruktur)
omkring de enkelte sager. Iszr sygedagpenge-omradet er i fokus.

Ad 2.

Arbejdsmarkedsafdelingen er ved at etablere nye, systematiske arbejdsgange og styrke indsatsens
precision ved at udbygge arbejdsbeskrivelser og udbygge kontrollen. Der arbejdes ogsd med
styrkelse af ledelsesopgaverne i afdelingen ved at en af socialrddgiverne bliver sarlig ansvarlig for
korrekthed og pracision i arbejdet.

Ventetiden pé specialleege-erklaeringer seges nedbragt ved at rekvirere erkleringer fra en
sammenslutning af speciallager, der har en garanteret maksimal “leveringstid”.

Herudover overvejes lebende andre tiltag, som kan bidrage til at reducere varigheden af
sygdomsperioder; f.eks. malrettet og styrket information til den enkelte sygedagpengemodtager om
ventetidsgarantien i forhold til sygehusbehandling.

Ad 3.
Arbejdsmarkedsafdelingen vil udarbejde konkrete mal og tal for maling af succes pd omrédet, nér
afdelingen er etableret bedre efter organisationsendringen.

Konklusion for forebyggelse og sygedagpenge: Rammestyring og styring via hensigtsmassige

arbejdsgange og kontrol kan iveaerksettes umiddelbart. Der arbejdes videre med konkret beskrivelse
af opgaver og malgrupper samt maltal for serviceniveauet.
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Okonomi
Mailet med ovenstdende tiltage er primzrt at bremse den store stigning i udgifterne til disse omrader
og sekundzrt at i reduceret udgifterne pa sigt.

Vurdering

Det forvaltningens vurdering at de foreslede initiativer og en stadig udvikling af arbejdsmetoder
vil medfere at udgifterne til forebyggende foranstaltninger samt til sygedagpenge i forste omgang
stabiliseres og pa sigt reduceres.

Indstilling
Det indstilles at udvalget beslutter at ovenstiende foranstaltninger settes i vark..

Tidligere indstilling/beslutning

Beslutning
Borgerserviceudvalget den 8. oktober 2003
Udszettes til naeste made.

8 Kriterier for tildeling af midler til frivilligt socialt arbejde fra den tveerkommunale §115-
pulje
SAG NR.: 100005764

clch

Indledning

Borgerserviceudvalget har pd mede d. 8. maj 2002 besluttet at tilslutte sig den tveerkommunale
§115-pulje for 6-kommune samarbejdet med virkning fra 2003. Kommunerne bidrager arligt med et
belgb svarende til 1 kr. pr. borger.

Sagsfremstilling

Den tvaeerkommunale §115-pulje for 2003 er fordelt. Slangerup Kommune fik af to arsager
beklageligvis meget begreenset mulighed for at ove indflydelse pa fordeling af midlerne i 2003. For
det forste var kriterierne for fordeling af puljen fastsat af de gvrige kommuner inden Slangerup
Kommune indvilgede i at tilslutte sig feellespuljen. For det andet blev Slangerup Kommune ikke
inviteret rettidigt til det mode i sekretariatet for fellespuljen, hvor de indkomne ansggninger blev
gennemgaet og indstillingen til socialudvalgsformend og socialchefer blev udarbejdet.

For at sikre Slangerup Kommunes fremtidige indflydelse pa fordeling af midlerne har kommunen
annonceret, at man gnsker en dreftelse af kriterierne for fordeling af midlerne pé naestkommende
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mede i gruppen af socialudvalgsformand og socialchefer. Slangerup Kommune er vert for dette
mede i december maned.

Sekretariatsfunktionen overgér til Stenlgse Kommune pr. 1/1-2004. Puljen for 2004 forventes
fordelt i foraret 2004.

Den tvarkommunale §115-pulje i 6-kommunesamarbejdet havde i 2003 i alt ca. 85.000 kr. til
radighed. P4 6-kommunemedet i maj 2002 blev falgende temaer udmeldt for 2003:

e Born, unge og familier

e Integration af flygtninge og indvandrere

o Aktiviteter pd tveers af aldersgrupper

Til sammenligning kan det oplyses, at kriterierne for tildeling af midler fra Slangerup Kommunes

§115-pulje er

¢ Stette ydes til frivillige organisationer, der ensker at yde en ulennet indsats for en gruppe
borgere ved at satte initiativer i gang, der ikke er en del af kerneydelsen i en organisation, hvis
drift er skonomisk dakket af offentlige eller private midler.

e Stette ydes til forskellige aktiviteter, siledes at der etableres en vis bredde i de sociale
arrangementer i byen.

e Stotte ydes til aktiviteter for grupper af borgere, der ikke selv har mulighed for at ivaerksatte
sociale arrangementer, rddgivning eller selvhjelpsgrupper

Kriterierne skal ses i lyset af, at formdlet med indsatsen i Slangerup Kommune er

e at styrke og udvikle det lokale frivillige sociale arbejde

o at styrke mulighederne for at etablere sociale initiativer, som ikke ivarksattes af kommunen og
andre offentlige myndigheder

e at styrke muligheden for at etablere speendende og anderledes sociale arrangementer

e atinspirere kommunen i den stadige udvikling af den sociale indsats.

Hvor man i det tveerkommunale samarbejde har defineret nogle konkrete mélgrupper for §115-
stotte, har vi i Slangerup Kommune i stedet defineret nogle overordnede kriterier for aktiviteternes
karakter, og ikke pé forhénd afskéret os fra at stette aktiviteter rettet mod en given gruppe af
borgere.

Indstilling

Da hensigten med §115-midlerne primert er at udvikle den frivillige sociale indsats og styrke

samarbejdet mellem de frivillige sociale organisationer/foreninger indstiller

Borgerserviceforvaltningen, at Slangerup Kommune i sin forhandling med de gvrige kommuner

foresldr, at der fastlegges folgende overordnede kriterier for tildeling af midler fra den

tverkommunale §115-pulje, der i sd haj grad som muligt tilgodeser

e aktiviteter der har til hensigt at udvikle det frivillige sociale arbejde (f.eks. med fokus pé
metodeudvikling, nye mélgrupper m.m.),
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e aktiviteter, der indebzrer en styrkelse af samarbejdet mellem frivillige sociale organisationer og
det offentlige (primert kommuner),

* og som ikke pd forhdnd udelukker at stotte aktiviteter, der retter sig mod en given gruppe af
borgere

Tidligere indstilling/beslutning

Beslutning
Borgerserviceudvalget den 8. oktober 2003
Godkendt.

9 Ansegninger om tilskud til frivilligt socialt arbejde (§115-puljen)
SAG NR.: 100005764

clch

Indledning
Der er indkommet to ansegninger om tilskud fra kommunens §115-pulje.

Sagsfremstilling

a) Udviklingshemmedes Landsforbunds amtskreds for Frederiksborg seger om midler fra
kommunernes §115-puljer til atholdelse af kurser for udviklingshemmede i, hvordan man
deltager i frivilligt socialt arbejde. Amtskredsen forventer, at der deltager mindst 1 person pr.
kommune i kurserne, der koster 6.000 kr. pr. person.

b) Abortlinien seger om 5.000 kr. til at finansiere aktiviteter, der skal gere tilbuddet kendt i en
bredere kreds. Abortlinien er en anonym telefonrddgivning, hvor man kan fa rad og vejledning
for og efter abort.

Okonomi

Der er afsat 54.470 kr. pa budgettet for 2003 til §115-puljen. Hertil kommer, at Byradet har
godkendt at uforbrugte midler vedr. 2002 kan overfores til 2003-budgettet. Der er séledes i alt
77.398 kr. til raddighed i 2003. Heraf er forelabig disponeret over 29.623 kr., siledes at der er 47.775
kr. til radighed til resten af 2003.

Oversigt over puljen.
Vurdering

Det er forvaltningens vurdering, at begge ansegninger i deres indhold falder indenfor rammerne af
formalet med §115-puljen. Det gzlder for begge ansggninger, at der er tale om enslydende
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ansggninger, som er sendt til en bredere kreds af kommuner, og det er forbundet med betydelig
usikkerhed, hvorvidt aktiviteterne kommer borgere i Slangerup Kommune direkte til gode.

Indstilling

P4 den baggrund indstilles det, at ansggningen fra Udviklingsh&mmedes Landsforbund
imedekommes med 6.000 kr., séfremt det dokumenteres, at en eller flere borgere fra Slangerup
Kommune deltager i et af de i ansggningen naevnte kurser i 2003.

Anspgningen fra Abortlinien indstilles ikke imadekommet, idet det ikke er muligt at godtgere, at
aktiviteten kommer borgere i Slangerup Kommune direkte til gode.

Tidligere indstilling/beslutning

Beslutning
Borgerserviceudvalget den 8. oktober 2003
Godkendt.

10 Sekskommunemgdet 23.9.2003
SAG NR.: 100012838

v
Indledning

P& medet mellem de seks kommuner var der et par punkter pa dagsordenen, som
Borgerserviceudvalget orienteres om. Et enkelt punkt er til beslutning.

Sagstremstilling

Omgangstonen i Det Sociale Koordinationsudvalg.

De seks kommuner mente, at afvikling af mgder, omgangstone og ordveksling i Det Sociale
Koordinationsudvalg foregér pa en uacceptabel méade.

En politiker mente desuden at embedsmaendene i falgegruppen ikke skulle deltage i
koordinationsudvalgets meder. De gvrige politikere var tilfredse med folgegruppens deltagelse.

Sekskommunemeadet besluttede at foresld, at Det Sociale Koordinationsudvalg pa
handleplanseminaret den 10.11. november drofter

- Etiske spilleregler i udvalget
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- Definition af formanden og nastformandens rolle, herunder medeafvikling, procedure og
gensidig forventning til hinanden
- Opstramning af dagsorden, herunder sagsfremstilling

Handleplan
Man var enige om, at det er vigtigt for budgetleegningen, at handleplanen foreligger senest i
august/september maned for det felgende ar.

Handleplan for 2004 foreligger endnu ikke. Et medlem af koordinationsudvalget enskede at
forkaste den tidligere beslutning om en arbejdsgruppe med deltagelse af repreesentanter for parterne
i udvalget skulle udarbejde forslag.

P& nuvarende tidspunkt er der ikke en procedure for at udarbejde oplaeg til handleplan, da der blev
fremsat enske p4 sidste udvalgsmede om at koordinationsudvalget selv star for denne proces.

Fxlles samarbejde i de 6 kommuner omkring beskzftigelsesindsatsen.

Der skal fremover beregnes enhedsomkostninger og fastsattes maltal for, hvor stor en del af
indsatsen, der skal varetages af andre end kommunen. Det er et politisk spargsmél, der afgeres i de
enkelte kommuner. @lstykke, Jegerspris og Frederikssund var interesseret i at indgé i fzlles
samarbejde med hjzlp fra en konsulent, der kan udarbejde en skabelon til beregning af
enhedsomkostningerne. Det er et stort arbejde for den enkelte kommune at udfere. Kommunerne
havde gode erfaringer med et sddant samarbejde pé &ldreomradet.

Stenlese onsker ikke at deltage, mens Skibby og Slangerup ikke havde taget stilling endnu.

Det er forvaltningens opfattelse, at det vil vere en god ide at deltage i dette samarbejde.

Okonomi
Der er ikke taget stilling til gkonomi endnu

Vurdering

Det er forvaltningens holdning

-  at koordinationsudvalget ber afvente evaluering den 20.10.2003 af den tidligere
handlingsplanproces

- at det kunne vare en klar fordel at fa udarbejdet et fzlles datagrundlag for beregning af
enhedsomkostninger og fastsattelse af maltal

Indstilling
Forvaltningen indstiller ovenstdende under forudsatning af at koordinationsudvalget stér for
beregning af enhedsomkostninger og udarbejdelse af maltal.

Tidligere indstilling/beslutning
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Beslutning

Borgerserviceudvalget den 8. oktober 2003

Udvalget beslutter at tage orienteringen omkring omgangstonen i Koordinationsudvalget og
procedurer for vedtagelse af handleplan til efterretning. Herudover besluttes det at iverksatte en
nzrmere undersogelse af mulighederne for at inddrage konsulentbistand til beregning af
enhedsomkostninger pa beskeftigelsesomréadet. Forvaltningen udarbejder oplaeg herom.

Eventuelt
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