Cverenskomnst
riellem
Frederikssund Byraad og Bibliotekarforeningen for Provinsens
Folkebiblioteker

angaaende

Bibliotekaren ved Frederikssund Bibliotelk,

Sibvliotekets Personale bestaar af:

Kommunebibliotekaren.

2.
Under Hensyntagen til Biblioteksloven ansztier sSyraadet Kom-

munebibliotekaren. Opsigelses- og Afskedigelsesfristen er 3% lMaa-

neder, Ved Forflyttelse er Stillingen vakant og beszttes efter

almindelige Vakanceregler. Stillingen opslaas ledig paa ordinor

Vis (altsaa for Tiden gennem "Bogens Verden! ‘hvert Fald ved

Cirkulere gennem Bibliotekarforeningen fo ens Folkebiblio-
teker), dvis Kammunebibliotekaren afsked
Tijenestelforseommelse, kan Tjenestemands¢
komme %1l Anvendelse, Den, der finde
lige Liening vanerende Handling, kan

Komunebibliotekaren kan dog ik & fakedi-
ges uden forudgasende Forhandling

Se

Arbejdstiden er 42 Timer uge

.paa Ugens
7 Dage efter Ledelsens Sken, dog sikres Kommu-
nebivliotekaren en ugentlig Frids bejdstid (Arbejde
udover de 42 Timer ugentlig) ska Tigt erstaties med
tilsvarende Tjenestefrihed inden Udlobet af de folgende 2 Xalen-
.dermaaneder; Saadan Erstatning skal ydes med passende Varsel,
0g skal, saafremt Overarbejdet er arl tilstrekkeligt Omfang, for-
fjrinsvis gives som hele Fridage. For Overarbejde, som ikke kan
;erstattes med Fritid, betales efter de Regler, der gmlder for Vi-

‘karer 1 Folkeskolen.



4.
Kommunebibliotekaren har under Hensyntagen til, at en ve-
| sentlig Del af Bibliotekets Arbejde falder efter X1. 18, uden
Fradrag af Len Ret til 1 ilaaneds Ferie. Al Ferie skal saa vidt
muligt falde indenfor Tidsrumriet 15. Lia] - 1. September.

Hvor serlige Forhold taler derfor, kan Tjenestefrihed ud-
over den egentlige Ferie for en enkelt Dag Tilstaas Kommunebiblio-
tekaren, uden at der finder Leonfradrag Sted.

I Studiepjemed, eller hvor andre Forhold isgvrigt maatte ta-
le derfor, kan der tilstedes Orlov.

5.

Under indtreffende Arbejdsudygtighed som Felge af Sygdom
eller ﬁiykkestilf&lde har Kom: unebibliotekaren Ret til fuld Len
1 & ilaaneder.  Ved Sygdom udover 6 llaaneder afgpr Bestyrelsen
i hver enkelt Tilfelde, hvorvidt Afkoritning skal Tinde Sted.

6

Lgnningerne for Kéﬁ;ﬁﬁéﬁibiiotekarsn, som denne. Overens-
komst omfatter, er som angivet 1 vedfojede Bilag,

7.

Komunebibliotekaren pensioner

Comzzunsns
gvrige Funktionsrer,
S

Nerverende Overenskomst treder g kan af

hver af Parterne opsiges med 3 !laane il Opher en 1.
April,

9.

Forhold, som ikke er aftalt i denn ntrakt, afgores ef-

ter de Regler, der gzlder for KOmnunéﬁs_ ﬁige Tjenesteriz=nd,
FREDERIKSSUND BYRAAD, den 6. November 1930,
P. B, V.

Emil Retoft

/  Axel Nielsen,

Bibliotekarforeningen for
Provinsens Folkebiblioteker.

E.Bremerstent. Lage Bredsted. Gertrud Glahn.

Preben Kirkegaard. Ida Bachrann.



5

Lenvedtaegt,

Kormrunebibliotekaren lonnes med en Grundlen paa Kr.
féSS0,00 garligt. Efter 3 Aars Forlgb stiger Lonnen med
iKr. Z%0,00, og efter yderligere tre Aars Forlsgbh atter ned
{Kr.~536,oo. Dertil kommer canmtlige de for Statens Tjeneste-

mend geldende Tilleg,

FREDERIKLSUND BYRAAD, den 6, November 1929,
P, B. V.

Emil Retof?d

/
Axel Nielsen.
Bibliotekarforeningen for
Provinsens Folkebibliotelker,
. Bremerstent, Aage Bredsted. Gertrud Glahn..

. Preben Kirkegaard. Ida Bachmann.



