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FREDERIKSSUND

Uddannelsesudvalget 2015 - —
2017s m@de den 5. oktober
2015

Mgadelokale F6 kl. 15.30

Referat

80 Godkendelse af dagsorden

Lovgrundlag

Lov om kommunernes styrelse § 8.
Normalforretningsordenen § 3.

Beslutning

Godkendt.

1 Meddelelser

Sagsfremstilling
» Mal-rammebeskrivelse, tilsyn og vedteegter pa fritids- og

ungdomsklubomradet.

o Et samarbejde mellem skoleafdelingen og Fritids- og ungdomsklubberne om
udvikling af mal, rammer, tilsynsplan og styrelsesvedtaegter for klubberne er
opstartet og forventes afsluttet i februar 2016. Behandles pa
Uddannelsesudvalgets made i marts 2016 og sendes efterfalgende i haring
hos foraeldrebestyrelse og MED-udvalg.
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Beslutning

Orientering givet.

Der er konstateret, at der for lzerernes undervisningsandel er forskel skolerne
imellem. Administrationen ser pa det sammen med de bergrte skoleledere og
drafter det med den lokale kreds.

82 Haring - Politiske principper for arbejdsmarkedsindsatsen i Frederikssund

Sagsfremstilling

Vakstudvalget har i 2015 med udgangspunkt i kommunens politiske partnerskab
med Kommunernes Landsforening (KL) udarbejdet en raekke bzerende principper
for arbejdsmarkedsindsatsen i Frederikssund Kommune. Vakstudvalget sender
hermed principperne til hgring i Teknisk Udvalg, Sundhedsudvalget og
Uddannelsesudvalget.

De 6 beerende principper for arbejdsmarkedsindsatsen er:

» Beskeeftigelse
1. Alle skal bidrage
2. Alle kan bidrage

» Uddannelse
1. Unge skal have en uddannelse
2. Opkvalificering

e Erhverv
1. Understot erhvervslivet
2. Virksomhedsrettet indsats

De 6 principper er nedenfor udmgntet i en raekke guidelines til anvendelse i
jobcenterets og kommunens arbejde. Udmgntningen har bl.a. udgangspunkt i
Veekstudvalgets strategi for tvaergdende virksomhedsservice — draftet med
Teknisk Udvalg den 4. marts 2015 - og strategi for ungeindsatsen - drgftet med
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Uddannelsesudvalget den 13. april 2015 - samt fokus pa den helhedsorienterede og
tvaerfaglige indsats.

Beskaeftigelsesrettede indsatser

Principper Guidelines

1. Alle skal bidrage - Der tages altid udgangspunkt i borgerens situation
(dremme/motivation) og kompetencer

a

- Matchning med arbejdsmarkedets behov og radighe
for alle jobabninger

- Den motiverende og inddragende samtale anvendes
som arbejdsredskab

- Tidlige og fortlabende samtaler med borgerne

- Borgeren har en klar plan

- Sanktioner anvendes ved manglende medvirken

D, Alle kan bidrage - Indsatsen har sit fokus pa arbejdspladserne og
uddannelsesinstitutionerne og foregar i et teet
samarbejde

- Sociale, sundheds- og beskaeftigelsesindsatser
understgtter hinanden og har et
arbejdsmarkedsperspektiv

- Koordinerende sagsbehandlere

- Mentor stotte

Uddannelsesrettede indsatser

Principper Guidelines
3. Unge skal have en -En indgang - straks visitation — Malet er uddannelse
uddannelse fra forste made

- Aktiv tilstedeveerelse og ops@gende indsats pa
uddannelsesstederne

- Bekaemp frafald og fasthold tilknytningen til
uddannelsesmiljget

- Mentor stotte
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4. Opkvalificering Fokus pa ordinzer uddannelse
Voksenlaerlinge
Jobrotation
Realkompetenceafklaring
Tilbud malrettes til hvor der er
heskaeftigelsesmuligheder

Erhvervsrettede indsatser

Principper Guidelines
5. Understat - Koordineret og sammenhangende
erhvervslivet virksomhedsservice i kommunen

- En indgang til kommunen

- Aktiv systematisk opsggende indsats overfor
virksomhederne

- Hjeelp til hele rekrutteringsprocessen og alt det
praktiske

- Fokus pa det "gode Match”

-Vejledning om opkvalificeringsmuligheder

- Stgtte til at mindske fraveer

6. Virksomhedsrettet - Differentierede aktive tilbud afstemt med

indsats virksomhederne

- Mentorstgtte i virksomhedscentre og netvaerk for
disse

gkonomi

Jkonomi har ikke yderligere bemaerkninger.

Indstilling

Job & borgercenterchefen indstiller til Uddannelsesudvalget, at:
1. De arbejdsmarkedspolitiske principper droftes.
2. Haringssvar afgives i referatet.

Beslutning

Ad 1. Droftet. Uddannelsesudvalget ser, at der er en positiv sammenhang med
den eksisterende Bgrne- og Ungepolitik.
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Ad 2. Uddannelsesudvalget gnsker at gare opmeaerksom p3, at der ved valg af
mentor til de sarbare unge tages hensyn til bade faglige-, sociale kompetencer
samt personligrelation. Ligeledes bar den faglige kvalitet af mentorerne og
uddannelsesvejledere sikres.

Udvalget gnsker, at Vaekstudvalget tager initiativ til at tage en drgftelse med
Frederikssund Erhverv mhp., at Frederikssund Erhverv skaber netvaerk mellem alle
udskolingslaerere/elever og det lokale erhvervsliv. Netvaerket kan bidrage til den
abne skole ("skolen i virkeligheden"), samt give mulighed for praktik- og
lzererpladser i det lokale erhvervsliv. Udvalget gnsker, at Vakstudvalget drafter
muligheden for, at ogsa kommunale institutioner kan bringes aktivt i spil i den
abne skole mv.

Pelle Andersen-Harild (@) stiller til forslag at ovenstaende tilfgjes:

At kommunen patager sig en forpligtelse til at oprette flere praktik- og
elevpladser.

For stemte: Pelle Andersen-Harild (&)

Imod stemte. Anne-Mette Risgaard Schmidt (V), Emilie Tang (V), Inge
Messerschmidt (O), Jargen Bech (V), Kim Rockhill (A) og Susanne Bettina
Jorgensen (A).

Forslag forkastet.

83 Indskrivning for kommende o. klasse

Lovgrundlag

Folkeskolelovens § 45.

Sagsfremstilling

Kombinationen af ny skolestruktur og en demografiregulering for skoleomradet i
Frederikssund kommune ngdvendigger eendrede principper for indskrivning i o.
klasse.

Tidligere principper for indskrivning i o. klasse- gaeldende til og med skolearet
2015/2016:

Ved indskrivning til skolearet 2015/2016 i Frederikssund kommune blev elever til o.
klasse som udgangspunkt indskrevet pa den distriktsskole de tilhgrte i henhold til
deres bopalsadresse.
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| henhold til reglen om frit skolevalg kunne eleverne dog optages pa andre
distriktsskoler efter felgende principper:

"Der optages ikke bgrn fra andre distrikter, hvis elevtallet er 25 elever eller derover
i den aktuelle klasse. Safremt det af kapacitetsmeaessige arsager ikke er muligt at
optage alle barn, som gnsker at blive indskrevet pa en given skole, optages
eleverne i felgende raekkefalge:

1. Farst optages bgrn med sgskende pa den gnskede skole.
2. Dernaest optages bgrn som bor naermest pa den gnskede skole.
3. Dernaest foregar optagelse efter lodtraekning."

Forslag til nye principper for indskrivning i o. klasse - gldende fra skoledret
2016/2017:

| forbindelse med etablering af den nye skolestruktur pr. august 2015 er der i
Frederikssund kommune i dag fem skoledistrikter - det vil sige fem skoler. Tre af
skolerne bestar af flere afdelinger/matrikler.

Elever til o. klasse bliver fortsat som udgangspunkt indskrevet pa skolen i det
skoledistrikt, de har bopeel. Det betyder, at en elev, der bor i Slangerup i det
tidligere distrikt Byvangskolen, fremover indskrives i Slangerup Skole - ikke
ngdvendigvis pa matrikel Byvang. Eleverne er saledes ikke leengere pr. automatik
tilknyttet de enkelte matrikler.

| forbindelse med de nye indskrivningsprincipper pahviler ansvaret for
klassedannelse og placering pa skolens undervisningsmatrikler skolelederen -
jeevnfar Folkeskoleloven § 45 - se nedenfor®. Skolelederen placerer eleverne i
klasser ud fra faglige og peedagogiske vurderinger og af hensynet til elevernes
l2ering.

| henhold til reglen om frit skolevalg kan eleverne dog fortsat optages pa andre
distriktsskoler efter felgende principper:

"Der optages ikke bgrn fra andre distrikter, hvis elevtallet er 25 elever eller derover
i den aktuelle klasse. Safremt det af kapacitetsmeaessige arsager ikke er muligt at
optage alle barn, som gnsker at blive indskrevet pa en given skole, optages
eleverne i felgende reekkefalge:
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1. Farst optages bern med sgskende pa den gnskede skole.
2. Dernaest optages bgrn som bor naermest pa den gnskede skole.
3. Dernaest foregar optagelse efter opskrivningsdato."

e ad. punkt 3 - Der gares opmaerksom p4, at elevindskrivningsprogrammet ikke
kan holde styr pa indskrivningstidspunktet. Der laves en del &endringer
undervejs i indskrivningsforlgbet, blandt andet indskrivning i SFO, og det er altid
dato for sidste @ndring, der kan aflaeses i systemet og ikke oprindelig
indskrivningsdato.

* Citat fra Folkeskoleloven § 45:

"Ved hver skole anseettes en leder, jf. dog § 24, stk. 3, § 24 a, stk.1, 0og § 24 b, stk. 1.
Skolens leder har den administrative og paedagogiske ledelse af skolen og er
ansvarlig for skolens virksomhed over for skolebestyrelsen og
kommunalbestyrelsen.

Stk. 2. Skolelederen leder og fordeler arbejdet mellem skolens ansatte og traeffer
alle konkrete beslutninger vedrgrende skolens elever. Lederens konkrete
beslutninger vedrgrende skolens elever inden for de mal og rammer og principper,
som kommunalbestyrelsen henholdsvis skolebestyrelsen har fastsat, kan ikke
behandles af kommunalbestyrelsen.

@konomi

Jkonomi har ikke yderligere bemaerkninger.

Indstilling

Skolechefen indstiller til Uddannelsesudvalget, at:
1. De nye indskrivningsregler godkendes.

Beslutning

Godkendt, idet forzaeldrene skal have mulighed for at gnske matrikel ved
indskrivningen. Udvalget forudsaetter, at foraeldrene geres opmeaerksom pa, at
indskrivningstidspunkt e&ndres ved egne efterfglgende andringer i systemet.

84 Strukturtilpasning pa dagtilbudsomradet

Lovgrundlag

Dagtilbud.
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Sagsfremstilling

Byradet vedtog med vedtagelsen af budget 2015, at antallet af omradeledere pa
dagtilbudsomradet fra 1. august 2015 skal reduceres fra 6 til 5. Som en naturlig
konsekvens af denne beslutning reduceres antallet af omrader ligeledes fra 6 til 5.
Endvidere besluttede Byradet den 25. februar 2015 en ny skole- og fritidsstruktur i
Frederikssund Kommune. Et centralt omdrejningspunkt i denne beslutning er
gnsket om at opfylde Barne- og Ungepolitikkens ambition om et
sammenhangende bgrne- og ungeliv. For at dagtilbudsomradet skal kunne
deltage i dette ambitigse projekt, kraever det en justering i det organisatoriske
setup, der har veeret pa omradet siden 2012.

| korte traek foreslas felgende justeringer:

» Specialbgrnehaven Akanden er som den eneste institution for o-6 arige pa
dagtilbudsomradet ikke en del af omradeledelsen. Det foreslas, at barnehaven
tilknyttes omrade Frederikssund Syd. Lederen af Specialbgrnehaven vil blive
paedagogisk leder under omrade Frederikssund Syd med reference til
omradelederen, men bgrnehaven vil fortsat have selvstaendigt budget og
foraeldrebestyrelse med begrundelse i, at Specialbgrnehaven er oprettet under §
32 i Lov om Socialservice og derfor er takstfinansieret.

» Dagplejen er organisatorisk underlagt Afdelingen for Dagtilbud. Med en
ambition om at skabe sammenhangskraft mellem de forskellige pasnings- og
udviklingstilbud for o-6 arige bgrn i Frederikssund Kommune foreslas dagplejen
omorganiseret sdledes, at den bliver en aktiv del af barnelivet pa 0-18
arsomradet konkret ved, at de enkelte dagplejere tilknyttes de 5 omrader. Den
centrale dagpleje med egen leder, budget og bestyrelse nedlaegges. Dog far
dagplejen eget budget i de 5 omrader.

De fem dagtilbudsomrader vil med forslaget til strukturtilpasning pa

dagtilbudsomradet:

Omrade Slangerup: Bgrnehuset Strandstraedet, Barnehuset Stjernen

(specialenhed), Barnehuset Troldhgj, Bernehuset Kroghgj, Barnehuset Bakkebo,

Barnehuset Lindehuset og 11 dagplejere.

Omrade Jaegerspris: Bgrnehuset Slotsgarden, Barnehuset Krabbedam, Bgrnehuset

Vandkunsten, Bgrnehuset Bakkegarden, Bgrnehuset Gerlev og 10 dagplejere.

Omrade Skibby: Barnehuset Skibbyssen, Barnehuset Tumlebo, Bgrnehuset

Skolevejen, Bgrnehuset Nordstjernen, Barnehuset Kragebakken, Barnehuset

Solstralen og 17 dagplejere.
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Omrade Frederikssund Syd: Barnehuset Rarskov, Bgrnehuset @rnesten,
Barnehuset Stagetorn, Barnehuset Maglehgj, Barnehuset Mgllevej,
Specialbgrnehaven Akanden og 11 dagplejere.

Omrade Frederikssund Nord: Bgrnehuset Pilehaven, Barnehuset Skuldshgj,
Barnehuset Fjordtoppen, Bgrnehuset Toftelund, Barnehuset Hgjvang, Bgrnehuset
Mariendal, Bernehuset Adalen, Barnehuset Troldehgjen, Barnehuset
Stenhgjgaard, Bgrnehuset Leerkereden og 9 dagplejere.

De nuvaerende foraeldrebestyrelser udvides med 1 foraeldrerepraesentant fra
dagplejen sadan, at de fremadrettet bestar af 1 foreeldrerepraesentant fra hvert
begrnehus i omradet, 1 foraeldrerepraesentant fra dagplejen, 1
medarbejderrepraesentant, 1 paedagogisk leder og omradelederen. Der er
udarbejdet et forslag til en ny Styrelsesvedtaegt, som vedhaftes sagen som bilag.
MED-udvalgene i omraderne fortsaetter usendret dog tilfgjes der en
dagplejerepraesentant i hvert omrade, ligesom MED-udvalget for Frederikssund
Syd suppleres med en repraesentant for Specialbernehaven Akanden.

Den nye dagtilbudsstruktur indstilles til at treede i kraft 1. november 2015 efter
gennemfert haringsperiode blandt relevante haringsparter (foreeldrebestyrelser
og MED-udvalg pa o-6 arsomradet). Hgringsperioden indstilles til at forlgbe i
perioden 18. august 2015 til 18. september 2015. Sagen genoptages pa baggrund af
de indkomne hgringssvar pa Uddannelsesudvalgets made den 5. oktober 2015
Fortsat sagsfremstilling til Uddannelsesudvalgets mgde den 7. september 2015:
Administrationen har undersggt muligheder for forskelligt organisatorisk
tilknytning for specialbgrnehaven Akanden.
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Akanden er et dagtilbud til bern, der pa grund af varig, nedsat
fysisk - eller psykisk funktionsevne ikke kan benytte et almindeligt
kommunalt dagtilbud. Akanden drives i henhold til Lov om social
service § 32 og er sdledes takstfinansieret. Akanden deltager i alle
de indsatsomrader som dagtilbudsomradet deltager i og er sdledes
aktive i bade bevaegelsesindsatsen pa dagtilbudsomradet, IT-
kufferten og Kulturstier. Hvad enten Specialbgrnehaven
organisatorisk tilknyttes Dagtilbudsomradet/Omrade
Frederikssund Syd eller Skoleomradet/Specialomradet skal
specialbornehaven have eget budget sdledes at udgifterne kan
beregnes og takst for tilbuddet fastsaettes. Kultur-, idraets- og
dagtilbudschefen indstiller med baggrund i den tzette tilknytning
til dagtilbudsomradet at forslaget om at tilknytte Akanden
omrade Frederikssund Syd fastholdes og sendes i hgring.

Fortsat sagsfremstilling til Uddannelsesudvalgets mgde den 5. oktober 2015:
Forslaget til ny struktur og til styrelsesvedtaegt for Dagtilbudsomradet har veeret
sendt i hering, og der er indkommet 14 haringssvar, som vedlagges sagen som
bilag.

gkonomi

Jdkonomi har ikke yderligere bemaerkninger, da der ikke bevillingsmaessige
konsekvenser.

Indstilling

Indstilling 17. august 2015, pkt. 66:
Kultur-, idreets- og dagtilbudschefen indstiller til Uddannelsesudvalget, at:

1. Forslaget til ny struktur pa dagtilbudsomradet samt forslag til ny
Styrelsesvedtaegt godkendes og sendes i hgring blandt relevante
hgringsparter.

2. Hegringsperioden fastsaettes til 18. august 2015 til 18. september 2015.

Indstilling 7. september 2015, pkt. 79:
Kultur-, idreets- og dagtilbudschefen indstiller til Uddannelsesudvalget, at:
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1. Forslaget til ny struktur pa dagtilbudsomradet samt forslag til ny
Styrelsesvedtaegt godkendes og sendes i hgring blandt relevante
hagringsparter.

2. Heringsperioden fastsaettes til 8. - 18. september 2015.

Indstilling 5. oktober 2015, pkt. 84:
Kultur-, idreets- og dagtilbudschefen indstiller til Uddannelsesudvalget, at:

1. Forslaget til ny struktur pa dagtilbudsomradet drgftes pa baggrund af de
indkomne hgringssvar, og der traeffes afgerelse.

2. Det pa baggrund af de indkomne hgringssvar udarbejdede forslag til ny
styrelsesvedtaegt for Dagtilbudsomradet evt. tilrettes og godkendes.

Historik

Uddannelsesudvalget, 17. august 2015, pkt. 66:
Udsat til naestkommende mgde.

Fravarende:
Emilie Tang (V).

Uddannelsesudvalget, 7. september 2015, pkt. 79:

Godkendet, idet spergsmalet om Akandens placering i enten omrade Frederikssund
Syd eller sammen med Skolen ved kaeret afventer foraeldrebestyrelsens og
medarbejdernes hgringssvar.

Beslutning

Specialbgrnehaven Akanden tilknyttes organisatorisk til Omrade Frederikssund
syd.

Antallet af medarbejderrepraesentanter i foreeldrebestyrelsen udvides til 2, som

velges blandt de ansatte i omradet.

Omradetillidsrepraesentanter tilfgjes til ansaettelsesudvalgene i forbindelse med
ansaettelse af peedagogiske ledere og omradeledere.

Der oprettes 1 samlet husrad for Frederikssund syd og Frederikssund nord.

Der gives mulighed for forskudte valg til bestyrelsen.

» Forslag til styrelsesvedtaeqgt
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* Indkomne hgringssvar

85 Ansggning om udvidelse af bagrnetal i den private barnehave Nydningen

Sagsfremstilling

Afdelingen for Dagtilbud har den 28. september 2015 modtaget ansggning fra den
private bgrnehave Nydningen om udvidelse af godkendte bgrneantal fra 23 begrn
til 28 barn pr. 1. november 2015. Arsagen til ansggningen er ifalge ansggningen, at:

1. Som det ser ud nu, har vi i vinteren 2015 flere bgrn pa venteliste end vi p.t. er
normeret til (max 23 bgrn). Vores barnetal forventes gradvist at stige til den
normering, vi ansgger om i lgbet af 2016.

2. @get normering skal veere med til at gare Nydningen mere robust i forhold
til den nedgang i bgrnetallet, der er, nar skolebgrnene gar ud.

3. Pr.1. november 2015 har vi mulighed for at leje det hvide hus pa Engledsvej 2
og vil derfor ikke laengere vaere begraenset af kvadratmeterne, som er
tilfeeldet i det nuvaerende lejemal (det gule hus pa Engledsvej 2)

Efter en vurdering af den fysiske kapacitet (bygningen) anbefaler Afdelingen for
Dagtilbud Uddannelsesudvalget at imgdekomme Nydningens ansggning om at
@ge normeringen fra 23 til max 28 bern.

Af ansggningen fremgar det yderligt, at man samtidig:

1. Ansgger om undtagelsesvis at matte tage imod bgrn, nar de er 2 ar og 10
mdr. Dette er ngdvendigt for, at vi kan tage imod bgrn fra kommuner (f.eks.
Egedal), hvor de skifter ved den alder. Pa ventelisten har vi p.t. et barn fra
Egedal i 2015 og et barn fra Egedal i 2016, hvorfor det er aktuelt for os at fa
godkendelse. Det er vores indtryk, at dette ogsa sker ind imellem i de
kommunale bgrnehaver. Vi er klar over, at disse barn i de farste to maneder
vil telle 2 enheder pr. barn, og vi vil sgrge for at have de nadvendige
personaletimer til at daekke dette med en 60/40 fordeling ml. paedagog- og
padagogmedhjalpertimer.

Afdelingen for Dagtilbud har felgende bemaerkning til denne del af ansggningen: |
Frederikssund Kommune er bgrnehavealderen 3 ar, det betyder, at barn
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automatisk flytter i bgrnehave, nar de fylder 3 ar. | seerlige tilfeelde visiteres et barn
til bernehave inden den maned, hvor det fylder 3 ar, dette sker altid med
baggrund i en konkret vurdering af barnets udvikling og generelle modenhed. |
denne vurdering inddrages omradeledere og Afdelingen for Dagtilbud. Denne
konkrete vurdering mener Afdelingen for Dagtilbud ikke ber fraviges. Det
anbefales, at hvis der skal gives dispensation for 3 ars reglen, skal Afdelingen for
Dagtilbud inddrages i hver enkelt sag, hvor bgrn under 3 ar gnsker at fa anvist
plads i Nydningen, og at der skal vaere tungtvejende grunde til at imgdekomme en
opstart fer det fyldte 3 ar. Hvis der optages et barn under 3 ar i Nydningen, teeller
det for 2 normeringsmaessigt og i forhold til det maksimale barnetal.

Hvis Uddannelsesudvalget beslutter, at imedekomme bgrnetalsudvidelsen skal
Nydningen senest med udgangen af oktober 2015 have indsendt en underskrevet
lejekontrakt pa "det hvide hus" samt en forhgjet driftsgaranti til Frederikssund
Kommune.

dkonomi

Jkonomi har ikke yderligere bemaerkninger.

Indstilling

Kultur-, idreets og dagtilbudschefen indstiller, at:

1. Ansggningen om udvidelse af barnetallet udvides saledes, at Nydningen pr. 1.
november 2015 kan have op til 28 bagrn. Dog under forudsaetning af at
Nydningen senest med udgangen af oktober 2015 fremsender ny
lejekontrakt og forhgjet driftsgaranti til Frederikssund Kommune.

2. Ansggningen om at kunne optage bgrn under 3 ar afvises, dog med
mulighed for i enkelte tilfeelde og efter saerlig vurdering af Afdelingen for
Dagtilbud at kunne dispensere herfor.

Beslutning

Godkendt.

» Ansggning

86 Megdekalender 2016

Lovgrundlag
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Styrelsesloven.

Sagsfremstilling

Forslag til mgdekalender 2016 forelagges til udvalgenes godkendelse af egne
mededatoer.

Forslaget er udarbejdet ud fra et princip om, at byradsmaderne ligger den sidste
onsdag i hver maned, @konomiudvalgets mgde en uge far, og at fagudvalgenes
meader ligger to uger far dkonomiudvalgets made. Princippet er enkelte maneder
modificeret som falge af helligdage, ferier, budgetproces og sa videre.

Falgende madedatoer foreslas for Uddannelsesudvalgets mgder 2016:

Mandag den 4. januar
Mandag den 1. februar
Mandag den 29. februar
Mandag den 4. april
Mandag den 2. maj
Mandag den 6. juni
Mandag den 15. august
Mandag den 5. september
Mandag den 3. oktober
Mandag den 31. oktober
Mandag den 28. november

Alle kl. 15.30.

Derudover er der torsdag den 19. januar og fredag den 20. januar KL's Barn og
Unge Topmgade.

En forelgbig madekalender er vedlagt som bilag. Nar samtlige mgder for 2016 er
fastsat, bliver en opdateret mgdekalender udsendt til Byradets medlemmer.

@konomi

Jkonomi har ikke yderligere bemaerkninger.
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Indstilling

Kommunaldirektaren indstiller til Uddannelsesudvalget, at:

1. Forslag til mgdekalender 2016 godkendes.

Beslutning
Godkendt, idet alle mader starter kl. 16.00

» Politisk Mgdekalender 2016 UDKAST




