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Lov om trafikselskaber.

Sagsfremstilling

Ifelge lov om social service, skal Byradet godkende kvalitetsstandarderne for pleje
og traening en gang arligt. Derfor fremlaegger administrationen de reviderede
kvalitetsstandarder for 2019 til behandling. Leder af Myndighed, Rikke Barnholdt
deltager under punktet.

Generelt, har administrationen fokuseret pa at praecisere serviceniveauet,
herunder sprog og formidling saledes, at kvalitetsstandarderne bliver mere
tydelige og tilgengelige for borgere og medarbejdere. Tilsvarende er der lagt vaegt
pa, at ydelser ikke bevilges pa baggrund af alder, men derimod pa baggrund af
behov. Derudover har blandt andet lovaendringer og Velfeerdsudvalgets beslutning
pa mgde den 14. august 2018 vedrarende visitation til plejebolig medfert
2ndringer i kvalitetsstandarderne.

/Andringer i forhold til kvalitetsstandarderne for 2018 er beskrevet i bilaget:
"/Endringer i kvalitetsstandarderne 2019". Fglgende vaesentlige aendringer skal
fremhaves:

Vision

Det foreslas at andre visionen om “et aktivt og sundt (zeldre) liv med muligheder
og ansvar” til "et aktivt og sundt liv med muligheder og ansvar”. Arsagen til dette
er, at ydelser bevilges pa baggrund af behov og ikke pa baggrund af alder, og eri
overensstemmelse med Velfaerdsudvalgets draftelser i forbindelse med den
reviderede veerdighedspolitik. ££ndringen praeciserer denne tilgang til bevilling af
ydelser og tydeligger kommunens serviceniveau.
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Rehabilitering — fastholdelse og udvikling af faerdigheder og ressourcer

Afsnittet foreslas revideret for at tydeliggere fokus pa borgerens og familiens
ressourcer jeevnfar servicelovens formal. Det specificeres blandt andet, at borger
og pargrende med udgangspunkt i deres ressourcer forventes at samarbejde med
kommunens medarbejdere, og derigennem far indflydelse pa forlgbet. Tilsvarende
forklares det, at borgere kan forvente at blive inddraget til deltagelse i de ydelser,
der bevilges. Med a&ndringen tydeliggeres det, hvilke forventninger, der er til
borgere og pargrende vedrgrende den hverdagsrehabiliterende tilgang til statte i
Frederikssund Kommune.

Kvalitetsstandard for hverdagsrehabilitering

Det foreslas, at "Kvalitetsstandard for hverdagsrehabilitering" aendrer navn til
"Kvalitetsstandard for rehabiliteringsforlgb". £ndringen skyldes, at
kvalitetsstandarden beskriver et rehabiliteringsforlab efter servicelovens § 83,
hvorimod at hverdagsrehabilitering er et overordnet begreb for den made, der
arbejdes pa hele omradet. Dette overordnede begreb er saledes ikke retvisende
for kvalitetsstandarden.

Kvalitetsstandard for genoptraening efter sundhedsloven

Kvalitetsstandarden er opdateret, sa den stemmer overens med en a&ndring af
sundhedsloven fra den 1. juni 2018, der blandt andet indebeerer, at
genoptraeningsforlgb skal vaere pabegyndt efter syv kalenderdage i stedet for ti
hverdage. Tilsvarende er der tilfgjet et afsnit om frit valg af genoptraening efter
sundhedsloven.

Kvalitetsstandard for traening efter serviceloven

Lovgrundlaget er udspecificeret, sa det fremgar, at kvalitetsstandarden deekker
traening efter bade servicelovens § 86 stk. 1 0g stk. 2. De to paragrafstykker har
forskellige formal, hvorfor afsnittet "Hvem kan modtage ydelsen” er blevet
revideret. Derudover, &ndres en sa&tning om, at varigheden af
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genoptraeningsforlgb vurderes af fysio- eller ergoterapeuten og som
udgangspunkt er tre maneder, sa der ikke lzengere angives et forventet tidsrum.
Dette skyldes, at forlgbets varighed i praksis vurderes af fysio- eller
ergoterapeuten ud fra borgerens behov.

Kvalitetsstandard for personlig hygiejne/Kvalitetsstandard for omsorg og
kommunikation

Det foreslas, at "Kvalitetsstandard for personlig hygiejne" skifter navn til
"Kvalitetsstandard for personlig statte og hjaelp". Dette skyldes, at der fra efteraret
2018 arbejdes med at gare ydelserne mere rummelige og fleksible i forhold til den
enkelte borgers behov. Samtidig udvides kvalitetsstandardens formal og
aktiviteter med statte og hjzelp til struktur, omsorg og kommunikation. Med
denne tilfgjelse integreres "Kvalitetsstandard for omsorg og kommunikation", der
udgar som selvsteendig kvalitetsstandard.

Kvalitetsstandard for GPS sporingssystem

Det foreslas, at kvalitetsstandarden udgar, da GPS sporingssystemet betragtes
som ethvert andet hjelpemiddel, og dermed er indeholdt i "Kvalitetsstandard for
hjeelpemidler, forbrugsgoder og boligeendringer".

Kvalitetsstandard for kommunikationshjaelpemidler

Det foreslas at opdatere afsnittene "Formal”, "Hvem kan modtage ydelsen” og
"Ydelsens indhold” saledes, at kvalitetsstandarden ogsa indeholder nye
velfaerdsteknologiske hjeelpemidler, der kompenserer saerligt for kognitiv
funktionsnedseettelse.

Kvalitetsstandard for aldre- og handicapvenlige boliger
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Det foreslas, at kvalitetsstandarden skifter navn til "Kvalitetsstandard for
handicapvenlige boliger", da alder ikke er et kriterium for tildeling af aeldre- og
handicapvenlige boliger, hvormed serviceniveauet tydeliggeres.

Kvalitetsstandard for plejebolig

Pa baggrund af Velfeerdsudvalgets beslutning den 8. maj 2018, praesenterede
administrationen den 14. august 2018 en revideret kvalitetsstandard for visitation
til plejebolig. Det blev i den forbindelse besluttet, at kvalitetsstandarden skulle
behandles som en del af den samlede proces for revision af kvalitetsstandarder.
Der er saledes tilfgjet et afsnit, der preeciserer, at relevant traening, hjelpemidler,
hjemmehjzlp og sygepleje som udgangspunkt skal vaere afpravet, far borger
visiteres til plejebolig. Tillige er det tilfgjet, at kommunen kan gennemfere
revisitation, hvis borger har staet pa ventelisten igennem mere end et ar, eller har
sagt nej til tilbud om plejebolig to eller flere gange.

Kvalitetsstandard for ydelser i plejeboliger/Kvalitetsstandard for klippekort til
beboere pa omsorgscentre

| forbindelse med budget 2019, er der fremsat forslag om at nedlagge
klippekortsordningen for beboere pa omsorgscentre, nar denne overgar fra
puljemidler til bloktilskud fra 2019. Tilsvarende er der forslag om at udfase
ordningen for ledsagelse af beboere pa omsorgscentre fra 2019. Safremt dette
besluttes, vil afsnittene om henholdsvis klippekortsordning og ledsagelse udga af
"Kvalitetsstandard for ydelser i plejeboliger”, ligesom "Kvalitetsstandard for
klippekort til beboere pa omsorgscentre" vil udga. Budget 2019 vedtages den 10.
oktober 2018, hvorfor eventuelle &ndringer ikke vil fremga, nar kvalitetsstanderne
sendes i haring den 3. oktober 2018.

Kvalitetsstandard for ophold pa korttidsplads
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Det foreslas, at "Kvalitetsstandard for midlertidigt pleje- og omsorgsophold" og
"Kvalitetsstandard for midlertidigt rehabiliteringsophold" l&zgges sammen til én
kvalitetsstandard for ophold pa korttidspladser. Dermed bliver
kvalitetsstandarderne mere overskuelige for bade borgere og medarbejdere.

Kvalitetsstandard for Omsorgstandplejen

Kvalitetsstandarden er blevet tilfgjet, da Social- og Sundhedsudvalget pa made
den 13. august 2018 godkendte en tandsundhedsplan med dertilhgrende
anbefalinger. En af anbefalingerne var udarbejdelsen af en kvalitetsstandard for
Omsorgstandplejen, der skal godkendes i Byradet i forbindelse med revisionen af
kommunens gvrige kvalitetsstandarder.

Videre proces

Materialet sendes efter udvalgets behandling i hgring i perioden fra den 3. oktober
til den 9. november 2018 hos falgende parter:

- /Eldreradet.
+ Handicapradet.
- Bruger- og pararenderad pa handicap- og psykiatriomradet.

Efter hering skal materialet igen behandles pa udvalgets mgde i december 2018.
Derefter sendes sagen til dkonomiudvalget og herefter til endelig godkendelse i
Byradet.

Sagen er sendt i haring i Handicapradet og Aldreradet. Eventuelle hgringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.
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Hgringssvar Handicapradet:

Handicapradet kan ikke pa det foreliggende grundlag afgive haringssvar.
Handicapradet afventer at modtage materialet i hgring efter Velfeerdsudvalgets
made.

Hgringssvar Aldreradet:

Generelle bemaerkninger. Aldreradet anbefaler, at det altid oplyses, hvilke love og
paragrafer de enkelte ydelser gives efter.

/ldreradets kommentarer til: "Rehabilitering- fastholdelse og udvikling af
feerdigheder og ressourcer”.

Det star i servicelovens § 83a, at der skal laves aftale med den enkelte borger.
Aldrerddet er enige i, at der skal vaere et godt samarbejde med de pargrende,
men loven siger klart, at det er helt op til den enkelte borger om de gnsker
indblanding fra de paregrende. Aldreradet foreslar, at det geres klart i
kvalitetsstandarden, at pargrende kun inddrages i det omfang borgeren selv
gnsker dette.

Det ma ogsa geres klart, at kommunen ikke kan afvise at yde personlig hjzlp,
alene fordi en borger ikke deltager i et rehabiliteringsforlab.

gkonomi
Jkonomi har ikke yderligere bemaerkninger til sagen.

Indstilling
Centerchefen for Voksenstgtte og Rehabilitering indstiller til Velfaerdsudvalget, at:
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1. Kvalitetsstandarderne for 2019 sendes i hgring med henblik pd at genoptage behandlingen i
december 2018.

Beslutning
Kvalitetsstandarderne og bilag sendes i hgring. Bilagene tilrettes de faldne

bemaerkninger pa madet.

Fravaerende:

Charlotte Drue Aagaard (V)

» Kvalitetsstandarder 2019
* AEndringer i kvalitetsstandarderne 2019

80 Veerdighedspolitik 2018 - 2021

Lovgrundlag
Serviceloven § 81a.

Sagsfremstilling
Velfaerdsudvalget skal med denne sag drafte udkastet til en vaerdighedspolitik for
2018 - 2021 for Frederikssund Kommune med henblik pa at anbefale Byradet at

godkende veerdighedspolitikken.
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Med Finansloven for 2016 blev der afsat 1 mia. kr. arligt fra 2016 og frem til at
understgtte en mere veerdig ldrepleje i kommunerne. Som forudsaetning for, at
midlerne i veerdighedspuljen kan udbetales, og som fglge af en lovaendring
vedtaget den 23. februar 2016, er Byradet forpligtet til at vedtage og offentliggere
en vaerdighedspolitik inden for det farste ar i den kommunale valgperiode.
Byradet godkendte den 20. april 2016 kommunens nuvaerende veerdighedspolitik,
som nu skal revideres.

Velfaerdsudvalget besluttede pa mgde den 14. august 2018, at
veerdighedspolitikkens malgruppe skal vaere behovs- og ikke aldersbestemt.
Politikken henvender sig derfor til borgere med behov for stagtte og borgere med
behov for forebyggende indsatser samt pargrende til borgere med et af de
naevnte behov.

Veerdighedspolitikkens formal er at beskrive de politiske veerdier og malsaetninger
for omradet og hjeelpe til at udstikke retning for de politiske prioriteringer for de
kommende fire ar.

Veaerdighedspolitikken er struktureret efter tre overordnede vaerdi, som er tryghed,
medindflydelse og fleksibilitet samt falgende fire fokusomrader:

. Den rigtige indsats pd det rette tidspunkt
. Stgtte til fortsat at kunne mest muligt selv
. Ejerskab over eget liv

A W N =

. Opsporing og brobygning

Udkast til veerdighedspolitik er vedhzeftet som bilag.
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Politikken har veeret i hgring hos Aldreradet, Handicapradet og kommunens
brugerstyrede centre. Politikken blev sendt i hgring den 27. august med svarfrist
den 16. september 2018. Ved svarfristen var der kommet hgringssvar fra
Aldreradet og brugerradet pa zeldre- og aktivitetscenteret i Skibby. Alle
hgringssvar samt kommentarer hertil fra administrationens side er vedlagt som
bilag til sagen.

Baggrund

| maj og juni 2018 har der veeret afholdt fire cafémader pa omsorgscentre i Skibby,
Jaegerspris, Frederikssund og Slangerup, hvor borgere med interesse i
eldreomradet har haft mulighed for at komme med input til den kommende
vaerdighedspolitik. Ved hvert magde var 20-30 borgere fremmeadt, som ved borde
af cirka 5 personer diskuterede indhold til politikken. En opsamling over inputs fra
cafémaderne blev praesenteret pa Velfaerdsudvalgets dialogmgde med Aldreradet
den 14. august. Input fra cafémgderne og dialogmgdet har dannet udgangspunkt
for det feerdige udkast til vaerdighedspolitikken.

Videre proces

Safremt udkastet til vaerdighedspolitikken godkendes af Velfaerdsudvalget,
fremlaegges politikken for Byradet den 31. oktober 2018 til endelig godkendelse.

| 2019 vil politikken blive udmantet som en del af vaerdighedsmilliarden. | farste
kvartal af 2019 vil administrationen fremlagge en tids- og procesplan for
Velfeerdsudvalget vedragrende udarbejdelse af handleplaner til udmegntning af
politikken.

Sagen er sendt i haring i Handicapradet og Aldreradet. Eventuelle hgringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.
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Handicapradets hgringssvar:

Tages til efterretning.

Aldrerddets haringssvar:

Genfremsendt:
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Det er et lovkrav, at kommunernes vaerdighedspolitikker skal indeholde seks
temaer, som er:

- Livskvalitet

- Selvbestemmelse

- Kvalitet, tvaerfaglighed og

-Sammenhang

- Mad og ernaering

- En veerdig ded

- Pargrende

Det udsendte forslag til Vaerdighedspolitikken bestar af fire fokusomrader, som
Frederikssund Kommune vil arbejde med og prioritere de kommende ar.
Fokusomrdderne er:

1. Den rigtige indsats pa det rette tidspunkt

2. Stotte til fortsat at kunne mest muligt selv

3. Ejerskab over eget liv

4. Opsporing og brobygning

For hvert fokusomrade er opstillet tre malseetninger. Aldreradet har lidt sveert
at genfinde de seks lovbestemte tema i det udsendte forslag. Vi kan finde noget
om “Mad og Ernaering” og "En veaerdig ded”. De andre lovbestemte temaer kan
man finde rundt om i teksten. Endvidere mener Aldrerddet, at det er et meget
“tyndt” indhold der er i Vaerdighedspolitikken.

Aldrerddet ser frem til at modtage handleplanerne i farste halvar 2019.

Jkonomi
Jkonomi har ikke yderligere bemaerkninger til sagen

Indstilling
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Centerchefen for Voksenstgtte og Rehabilitering indstiller, at Velfeerdsudvalget
over for @konomiudvalget og Byradet anbefaler, at:

1. Udkast til vaerdighedspolitik for 2018-2021 godkendes.

Beslutning

Udvalget sender forslaget tilbage med gnsket om at administrationen tydeliggar
temaet om mad og ernzering og en verdig dad, samt tydeligger de seks temaer
for vaerdighedspolitikken og arbejdet med handleplaner i forordet til politikken.
Politikken behandles pa naestkommende udvalgsmgde.

Fravaerende:

Charlotte Drue Aagaard (V)

» Veerdighedspolitik hgringsversion

» Samlet hgringsmateriale

81 Veerdighedspuljen - ansggning 2019

Lovgrundlag
Lov om social service § 81a.

Sagsfremstilling

Med finansloven for 2016 er der afsat 1 mia. kr. arligt fra 2016 og frem til at
understgtte udbredelsen og implementeringen af en veerdighedspolitik i
kommunerne. Frederiksund Kommunes nuvaerende vardighedspolitik blev
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vedtaget pa byradsmadet den 20. april 2016. Forslag til vaerdighedspolitik for
perioden 2018-2021 behandles pa Velfeerdsudvalgets mgde den 2. oktober 2018
med henblik pa godkendelse i Byradet.

Velfeerdsudvalget forelaegges med denne sag Frederikssund Kommunes
ansggning til Veerdighedspuljen for 2019 til godkendelse, inden ansggningen
indsendes til Z£ldre- og Sundhedsministeriet senest 1. november 2018.

Pa made den 14. august 2014 godkendte Velfaerdsudvalget, at eksisterende
stillinger finansieret af veerdighedsmidler i 2018 indgar i kommunens ansagning
for anvendelse af vaerdighedsmidlerne for 2019, herunder:

« Fem medarbejdere til forebyggende aktivitetstilbud pd omsorgscentrene
* To medarbejdere til hverdagsrehabilitering

» En demenskonsulent

+ En velfaerdsteknologikonsulent

+ En projektleder til implementering af CURA og Feelles Sprog Il

» En dieetist

+ To palliative sygeplejersker.

Ansggningen til £ldre- og Sundhedsministeriet omfatter bade midler til aflenning
af ovenstaende stillinger (ca. 6,0 mio. kr.) samt forslag til anvendelse af de gvrige
midler (ca. 3,2 mio. kr.) i Veerdighedspuljen pa sammenlagt ca. 9,2 mio. kroner.

Indsatserne i Vaerdighedspuljen er inddelt efter felgende obligatoriske
indsatsomrader:

Livskvalitet

Selvbestemmelse

Kvalitet, tvaerfaglighed og sammenhaang
Mad og erneering

En veerdig dad

Pargrende (nyt omrdde fra 2018)

SN
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Pa mgde den 8. maj 2018 (sag nr. 45) blev Velfaerdsudvalget orienteret om forbrug
af vaerdighedsmidler i 2018 og en vurdering af effekten af indsatserne i regi af
Veaerdighedspuljen. Vurdering af effekten af indsatserne blev praesenteret i et bilag,
som er vedhaftet denne sag.

Overordnet set viser vurderingen af effekten af indsatserne, at de forskellige
indsatser har veeret anvendt i omfattende grad af borgere og pargrende, og at der
opleves en gennemgaende borgertilfredshed med indsatserne.

Pa baggrund af de beskrevne erfaringer med de nuveerende indsatser anbefaler
administrationen, at de nuveerende indsatser fortsaetter i 2019. Dette skal ogsa ses
i lyset af, at Velfeerdsudvalgets allerede har prioriteret, at stillingerne tilknyttet
indsatserne fortsaetter i 2019.

Dette betyder, at der i 2019 ansgges om midler til aktiviteter pA omsorgscentrene,
dels til de visiterede forebyggende aktivitetstilbud pa omsorgscentrene, og dels til
at omsorgscentrene kan lave arrangementer for beboere, med mulighed for at
invitere borgere udefra. Det foreslds ogsa at afseette midler til at understatte
aktiviteter til hjemmeboende zldre, der ellers ikke eller kun vanskeligt vil kunne
deltage i udflugter og lignende, eventuelt i samarbejde med frivillige.

Ligesom i 2018 foreslas en stor del af puljen afsat til kompetenceudvikling,
herunder til fortsat projektstyring af CURA. | 2019 saettes der fokus pa
kompetenceudvikling af personalet ved at afsaette midler til udvikling og
udbygning af E-learning system samt uddannelse af personalegrupper inden for
det neere sundhedsvaesen. Kompetenceudviklingen skal blandt andet ses i
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forlengelse af, at kommunen har implementeret udrednings- og
dokumentationsmetoden Fzelles Sprog Il1, hvor der samtidigt blev implementeret
nyt fagsystem.

Fra 2018 har Folketinget besluttet et nyt sjette indsatsomrade, som er
"Pargrende". Indsatsomradet indgar i ansagningen om midler for 2019 og
indeholder demenskonsulent og aktiviteter tilknyttet pargrendeindsatser.

Endelig afseettes en del af midlerne i lighed med foregdende ar til anskaffelse af
velfaerdsteknologi, drift af biler og busser samt til administration mv.

Ansggningen (Redeggrelse for anvendelsen af midlerne til en mere veerdig
2ldrepleje i 2019) samt budget for 2019 er vedlagt som bilag. Da /ldre- og
Sundhedsministeriet endnu ikke har fremsendt skabelonen for ansggning til 2019,
er ansggningen lagt ind i ansggningsskemaet for 2018. @konomifordelingsnaglen
for 2018 er heller ikke fremsendt fra ministeriet, men da den hvert ar opdateres, vil
det belgb, kommunen kan modtage, e&ndres en smule. Dette forventes dog ikke
at have betydning for de aktiviteter, der kan gennemfgres.

| det vedlagte bilag "Budget - veerdighedspulje 2019" fremgar de konkrete belab
fordelt pa indsatsomrader og de enkelte indsatser. Af tabellen nedenfor fremgar
et skematisk overblik over indsatserne i 2019 inden for de fem indsatsomrader.

Indsatsomrade Indsats Beskrivelse af indsats | Anvendel 4

midler
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1. Livskvalitet

1.3. Visiterede Hjemmeboende » Fem
forebyggende borgere kan blive ReErAORE
medarbe
aktivitetstilbud for visiteret til ugentlige . Udgifter
hjemmeboende aktiviteter pa aktivitete
borgere omsorgscentrene, som
bidrager til at opbygge
netvaerk og forbygge
ensomhed.
1.4. Drift af busser til 4 | To busser giver * Drift af to
omsorgscentre mulighed for aktivitet
ud af huset for
borgere tilknyttet
plejeboligerne.
1.5 009 1.6 Styrket indsats for at * 1 konsulent il
Hverdagsrehabilitering | borgerne kan blive ~ ']verdagsrena
. * 1 medarbejde
selvhjulpne gennem Hverdagsreha
indsatser fra to - Udgifter forbur
medarbejdere med med indsatser
fokus pa
hverdagsrehabilitering.
1.7 Betaling for karsel | Indsatsen sikrer lettere Ydgift til kerse
af borgere til traening | adgang til treening ved
at fjerne egenbetaling
til karsel til traening
visiteret efter
serviceloven.
1.8 Digital Afholdelse af digital * Ydgifter til lice
genoptraning genoptraening (Icura) TV
for relevante
malgrupper.
A\
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1.9 Sexologisk
vejledning

Sexologisk radgivning® \
til borgere med
kroniske sygdomme

0g
inkontinensproblemer.

dgift til len

1.10 0g 1.11 Aktiviteter
0g arrangementer pa
omsorgscentre og
aktiviteter til eldre i

Afholdelse af sterre * Ydgifter til akt

feellesaktiviteter pa
omsorgscentrene, fx
teaterforestillinger og

eget hjem aktiviteter for borgere
i eget hjem.
2. 2.4 092.6 Udbredelse 0g En velfeerdste

Selvbestemmelse

Velferdsteknologi

implementering af
velfaerdsteknologi
samt indkab og
afprevning af
relevante
velfaerdsteknologiske
lgsninger.

H
K

+ Anskaffelser
1

onsulent

Drift af bil

3. Kvalitet,
tveaerfaglighed og
sammenhang i
plejen

3.
Kompetenceudvikling

Projektledelse af - B

L]
o |

implementering af
CURA samt udvikling
og udbygning af
E-learning system og
uddannelse af
personalegruppe i det
neere sundhedsvaesen.

En projektlede
rikeb til udda

3.2 Styrkelse af den
borgernzere
dokumentation

Indkeb af tabletsi  * A
forbindelse med
implementering af
CURA og Feelles Sprog
1.

nskaffelser
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3.3 Seerlig indsats til
hjemmeboende zldre

Seerlig indsats til
hjemmeboende =ldre
i forhold til aktiviteter

mv.

dgifter til lan

4. Mad og
ernzering

4.1. Dizetist

Indsats ved dietist,
der understatter
personalet i
driftsomraderne med
faglig sparring og
vejledning, samt
varetager
undervisning og
individuel vejledning til
borgere i
forlgbsprogram for
kronisk syge.

En disetist
Drift af bil

5. En veerdig ded

5.1 0g 5.2 Palliativ
sygepleje

Styrkelse af den
palliative indsats i
dagnplejen i forhold til
hjemmeboende
borgere og deres
pargrende ved to
palliative
sygeplejersker.

. T

S
A
f
{

o palliative
ygeplejersker
ulje til ekstravag
brbindelse med
alliation.

6. Pargrende

6.1 Demenskonsulent

Indsats i form af
vejledning og
radgivning til
pargrende til
hjemmeboende
borgere med demens.

L]
{ o |

En demenskonst
Drift af bil
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Administrationen fremlagger i december 2018 en redeggarelse for det forelagbige
forbrug af midlerne fra Vaerdighedspuljen i 2018.

Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og Aldreradet. Eventuelle haringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Handicapradets hgringssvar:

Tages til efterretning.

Aldrerddets haringssvar:

Aldreradet bakker op om ansagningen til Veerdighedspuljen og de foreslaede
initiativer.

@konomi
konomi har ikke yderligere bemaerkninger til sagen, da denne saqg ikke har
direkte bevillingsmaessige konsekvenser.

Indstilling
Centerchefen for Voksenstgtte og Rehabilitering indstiller til Velfaerdsudvalget, at:

1. Godkende ansggning om anvendelse Veaerdighedspulje 2019.
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Beslutning
Godkendt. Udvalget gnsker en sag om effekten af vaerdighedspuljens indsatser i
fordret 2019.

Fravaerende:

Charlotte Drue Aagaard (V)

» Skema redeggrelse anvendelsen af midlerne en veerdig &ldrepleje 2019

» Budget - veerdighedspulje 2019

» Veerdighedspulje - vurdering af effekt af indsatser

82 Revision af Tilsynspolitik for tilbud efter § 83

Lovgrundlag
Serviceloven §§ 83, 91,139 0g 151 0g 151C.

Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade §§ 15 0g 16.

Sagsfremstilling
Velfeaerdsudvalget forelzegges i denne sag den reviderede Tilsynspolitik for tilbud
efter § 83, som er omfattet af frit valg til godkendelse.

Kommunen har pligt til at fere tilsyn med, at de kommunale opgaver efter
servicelovens § 83 lgses i overensstemmelse med de afgerelser, Byradet har
truffet efter denne bestemmelse, og i henhold til Byradets vedtagne
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kvalitetsstandarder. Ifglge servicelovens § 151c, skal Byradet udarbejde og
offentliggare en tilsynspolitik for tilbud efter § 83, som er omfattet af reglerne om
frit valg af leverandgr efter § 91. Der skal fglges op pa tilsynspolitikken mindst én
gang arligt.

Servicelovens § 83 deekker ydelser inden for personlig pleje og praktisk hjzelp,
herunder rengering, indkgbsordning, tgjvask og madservice. Frederikssund
Kommune har 15 leveranderer af personlig pleje og/eller praktisk hjeelp inklusiv
Dagnplejen.

Formalene med det kommunale tilsyn er, at:

+ Sikre, at de kommunale ydelser, tildelt efter § 83, l@ses i overensstemmelse med de afgerelser,
Byradet har truffet efter disse bestemmelser og i henhold til kommunens vedtagne
kvalitetsstandarder.

+ Sikre, at borgernes retssikkerhed tilgodeses.

+ Belyse borgerens oplevelse af kvaliteten.

+ Anvende tilsynet som grundlag for laering og fremadrettet udvikling.

Der er fremsat forslag om at eendre serviceloven, sa § 151c opheaeves fra den 1.
januar 2019. Safremt dette vedtages, vil det ikke laengere vaere lovpligtigt at
udarbejde og offentliggare en tilsynspolitik for tilbud efter § 83. Da det endnu er
usikkert, hvorvidt loveendringen traeder i kraft, anbefaler administrationen, at
processen med revision og godkendelse af tilsynspolitikken gennemfares som
hidtil.

Administrationens generelle vurdering er, at den nuvarende tilsynspolitik
tilgodeser de formelle krav samt kommunens behov for en tilsynspolitik.
Administrationen har sdledes ikke fundet anledning til sterre a&ndringer i
tilsynspolitikken, om end falgende zndringer bar navnes:
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Under afsnittet "Leverandegrtilsyn” tilfgjes, at leverandgrtilsyn kan ske anmeldt
eller uanmeldt afhaengigt af tilsynets fokus, hvor leverandertilsyn tidligere har
veeret uanmeldt. Dette skyldes at samarbejde og leering vaegtes hgjt i
leverandgrtilsynene, og det bedste grundlag herfor vil ofte veere et anmeldt besag.

Under afsnittet "Arlig afrapportering” fjernes satningen "Derudover fremgar de
arlige kvalitets- og udviklingsmgder af tilsynsrapporten.” Dette skyldes, at
Myndighed i det udvidede leverandgrsamarbejde (ULS) labende mgdes med de
forskellige leverandgrer. | den forbindelse, har Myndighed mulighed for at drgfte
kvalitet og udvikling med leverandgrerne. ULS er sdledes en kontinuerlig dialog
mellem Myndighed og leverandgarer, der ikke nadvendigvis kan omseettes til
malbare resultater, der er anvendelige i rapporten. Det er administrationens
vurdering, at tilsynsbesag hos borgerne sammenholdt med leverandeartilsynene er
tilstraekkeligt for at give et retvisende tilsynsresultat i forbindelse med
afrapportering.

Der er gennemfart tilsyn med leverandgrerne i sommeren 2018. Tilsynsrapporten
forventes pa nuveerende tidspunkt forelagt i december 2018.

Tilsynspolitikken er vedlagt sagen som bilag.

Sagen er sendt i hgring hos Aldreradet og Handicapradet. Eventuelle haringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Handicapradets hgringssvar:

Tages til efterretning.
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Aldrerddets haringssvar:

Aldrerddets kommentarer til eendret tilsyn for frit valg ydelser inden for personlig
pleje og praktisk hjeelp. Forslaget er blandt andet kun at afholde aftalte tilsyn.
Aldrerddet synes ikke det er en god ide, at forvaltningen afholder mader med de
private aktgrer og drgfter indsatsen uden at politikerne mindst far et referat fra
maderne. Der kan ga meget lang tid inden der kan traeffes politiske beslutninger
om aendringer, nar politikerne kun far en arlig rapport.

Aldreradet anbefaler, at der stadig gennemfgres uanmeldte tilsyn og at
politikerne lgbende orienteres om indsatsen.

Jkonomi
Jkonomi har ikke yderligere bemaerkninger til sagen.

Indstilling
Centerchefen for Voksenstgtte og Rehabilitering indstiller til Velfaerdsudvalget, at:

1. Tilsynspolitik for tilbud efter § 83, som er omfattet af frit valg, godkendes.

Beslutning
Godkendt.

Fravaerende:

Charlotte Drue Aagaard (V)
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» Tilsynspolitik for tilbud efter § 83

83 Status pa rekruttering af SOSU-elever

Sagsfremstilling
Med denne sag foreleegges Velfeerdsudvalget en status pa:

« Frederikssund Kommunes malsastning om, at 75 pct. af sundheds- og omsorgspersonalet skal veere
uddannede SSA'eri 2020.

* Frederikssund Kommunes elevoptag i 2018.

» Den skonomiske effekt af eendringerne af SOSU-uddannelsernes indhold og varighed.

Udvalget forelaegges samtidig en anbefaling til fordelingsnagle mellem hhv. elever
ansat pa elevlgn og voksenelevlgn til beslutning med henblik pa at sende i haring i
MED-systemet.

Baggrund

Velfeerdsudvalget er lgbende blevet orienteret om udviklingen pa elevomradet,
herunder senest:

+ februar 2017: Orientering om aendring af SOSU-uddannelsernes indhold og varighed, samt
gendringer af kommunens elevoptag fra 2017 (sag nr. 17). Udvalget besluttede, at felge den
skonomiske effekt af eendringerne teet.

- februar 2017: Udvalget blev p& samme m@de orienteret om status pa ansesttelse af social- og
sundhedsassistenter (sag nr. 19).

+ august 2017: Orientering om rekruttering og fastholdelse af SOSU-personale (sag nr. 66). Udvalget
godkendte, at et forslag til fordelingsnagle for ansatte pa hhv. elevign og voksenelevign forelaegges i
august 2018, hvor erfaringsgrundlaget med de nye uddannelser er starre.

Malsaetning 2020 - 75 pct. uddannede Social- og Sundhedsassistenter
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Med budgetforliget for 2016-2019 blev der opstillet en malsaetning om, at 75 pct.
af sundheds- og omsorgspersonalet i kommunen i 2020 skal vaere uddannede
Social- og Sundhedsassistenter (SSA'er). Der arbejdes derfor aktivt med at gge
antallet af ansatte SSA'er, ved

1. at konvertere ledige stillinger, som tidligere har vaeret besat af andre faggrupper (social- og
sundhedshjaelpere, sygehjeelpere mv. ), til SSA-stillinger.
2. at give ansatte i kommunen

+ mulighed for at videreuddanne sig til social- og sundhedsassistent ved at tilbyde
voksenelevlgn under uddannelsen
+ garanti for ansaettelse i kommunen efter endt uddannelse.

Tal fra maj 2018 viser, at SSA'ernes andel af sundheds- og omsorgspersonalet i
Frederikssund Kommune nu udger ca. 44 pct., se tabel 1 neden for. Til
sammenligning udgjorde andelen af SSA'er 15 pct. ved indgaelse af budgetforliget i
2015.

Tabel 1: Sundheds- og omsorgspersonale i kommunen, 1. maj 2016-2018

2016 2017 2018

Antal procent [Antal [procent [Antal |procent
Social- og sundhedsassistenter 216 36,6 233 40,1 261 43,8
Social- og sundhedshjzelpere 269 45,6 251 43,2 245 41,1
Sygehjeelpere, hjemmehjalpere,
plejehjemsassistenter, plejer og
uuddannet 105 17,8 a7 16,7 aa 15,1
ialt 590 100 581 100 596 100

Kilde: Udtreek fra Silkeborg Data pa Aldre- og Socialservice samt
Sundhedsomradet (OE 73.01) pr. 1. maj 2016, 2017 0g 2018.

Status for elevoptag 2018

Frederikssund Kommune har en arlig ny dimensionering pa 18 SSH'er og 30 SSA'er.
Pa SSH-uddannelsen optages eleverne 2 gange arligt (januar og august) og pa
SSA-uddannelsen er der tre arlige optag (januar, april og november).
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Rekrutteringen af elever til Frederikssund for 2018 er netop afsluttet. Det, der
kendetegner 2018-optaget, er

+ stor sagning til begge uddannelser med mange velkvalificerede ansegere

- stor andel af elever ansat pa voksenelevlgn (2/3 af alle, heraf 5 Frederikssund-ansatte)
» Flere unge ans@gere, end tidligere.

Tabel 2: Elevoptag i 2018 fordelt pa hhv. elevlen og voksenelevign

Elevien | Voksenelevlign | Antal Dimensionering
ansatte,
ialt
SSH 5 6 1 18
SSA 7 19 26 30
lalt 12 25 37 48

Elevbudgettet er udfordret fra 2019

Elevbudgettet i 2018 udger i alt 10,077 mio. kr. Forbruget pa elevbudgettet er
svingende og afhanger bl.a. af omfanget af frafald pa uddannelserne samt
mulighederne for merit og eventuelle refusioner, som kan hjemtages, ift. de elever
der optages. Det er forventningen, at kommunen i 2018 kommer ud med et lille
mindreforbrug pa elevbudgettet, da der ikke er ansat op til den fulde
dimensionering.

Dimensioneringen fastleegges i KKR-regi for en to-arig periode ad gangen. KL,
FOA, Danske Regioner og regeringen har i juni maned indgdet aftale om, at den
nuvaerende dimensionering (2017-2018) viderefegres uaendret i 2019. En
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fremadrettet prognose for arene 2019-2021 viser, at elevbudgettet - med den
nuvaerende dimensionering - bliver udfordret allerede fra 2019. Det skyldes
seerligt,

+ bedre rekrutteringsmuligheder som betyder, at vi fra 2019 forventer at opfylde dimensioneringen

« at vi har flere elever ansat pd samme tid (SSA-uddannelsen er forlasnget med ét ar fra 2 til 3 ar).

- at der ses et lavere frafald pa uddannelserne, end tidligere

+ at elevignningerne stiger markant fra 2019, som en del af overenskomstforliget mellem FOA og KL.

Det vurderes muligt at overholde budgettet i 2019, dog under forudsaetning af, at
det forventede mindreforbrug pa elevbudgettet i 2018 overfares til 2019.

Fra 2020 og frem vil det ikke vaere muligt at anseette elever svarende til den
nuvaerende dimensionering uden en tilsvarende korrektion af budgettet. Til
sammenligning har Hillered Kommune, som har den samme dimensionering som
Frederikssund (48 elever arligt), et elevbudget pa ialt 12,8 mio. kr. arligt.
Sundhedsomradet vil falge forbruget pa elevbudgettet teet og det ber i
forbindelse med budget 2020 vurderes, om der skal ske en teknisk korrektion, sa

budgettet svarer til udgiftsniveauet.

Anbefaling til fordelingsnagle mellem elever pa elev- og voksenelevign

Fordelingen mellem elever pa hhv. elevlign og voksenelevlgn, er et af de
elementer, der har betydning for forbruget pa elevbudgettet. Alle elever over 25 ar
med minimum ét ars relevant erhvervserfaring er berettiget til voksenelevign.

Velfaerdsudvalget godkendte i august 2017 i en periode pa 2 ar (dvs. frem til juni
2019) at tilbyde alle elever over 25 ar voksenelevign, hvilket skal ses i
sammenhang med, at der i 2017 viste sig et billede af, at en overvejende stor del
af ansggerne til uddannelserne var over 25 ar. | 2018 har der - seerligt i det seneste
optag pa SSA-uddannelsen (november) - veeret langt flere kvalificerede unge
ansggere til uddannelsen end tidligere. Kommunen har etableret et godt
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samarbejde med CAMPUS i Frederikssund, som udbyder grundforlgb pa begge
uddannelser, og forventer derfor fremadrettet at kunne rekruttere langt flere
unge elever til hovedforlgbene.

En fordelingsnggle for, hvor mange elever der tilbydes hhv. elevlgn og
voksenelevlgn, vil bidrage til, at kommunen anszetter bade unge og zldre elever
pa uddannelserne, og samtidig muliggere sterre budgetsikkerhed.
Fordelingsngglen bgr veere vejledende, sa den kan fraviges, hvis der fx ikke er nok
kvalificerede ansggere i en af grupperne.

Merudgifterne ved at ansaette voksenelever er betydelig, og udgar for SSA'erne ca.
150.000 kr. pr. elev (udgift for det samlede forlgb ved ordinaer ansaettelse). Det er
forventningen, jf. oven for, at det fremadrettet i langt hgjere grad vil vaere muligt
at rekruttere unge til uddannelserne. Det foreslas derfor, at fordelingsnaglen fra
2019 og frem fastlaegges sa 1/3 af eleverne ansaettes pa voksenelevign og 2/3 af
eleverne anseettes pa almindelig elevlgn pa bade SSH- og SSA-uddannelsen (se
tabel 3 neden for).

Tabel 3: Forslag til fordelingsnggle illustreret med den nuvaerende dimensionering.

Voksenelevlgn - 1/3af | Elevlgn - 2/3 af Elever i alt
arligt optag arligt optag

SSH 6 12 18

SSA 10 20 30

lalt 16 32 48

Det skal bemaerkes, at elever pa hovedforlgb fremover ikke vil have udgifter til
materialer i forbindelse med uddannelsen, da alle elever fra 1. august 2018 far
I-bager (nagler med elektroniske bager) fra SOPU. Velfaerdsudvalgets beslutning
om at deekke udgifter til laerebager for de SSH'er, som arbejder i Frederikssund
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Kommune og som pabegynder SSA-uddannelsen, er dermed ikke lzengere
ngdvendig, da eleverne fra august 2018 ikke har udgifter til bager, jf. made i
velfaerdsudvalget 17. august 2017, sag nr. GG.

Haring

Administrationen foreslar at Velfeerdsudvalget sender den anbefalede
fordelingsnggle ved ansattelse af elever i hgring i MED-systemet. Den anbefalede
fordelingsnggle vil betyde at Frederikssund Kommune fra 2019 og frem anseetter
1/3 af eleverne pa voksenelevlgn og 2/3 af eleverne pa almindelig elevign pa bade
SSH- og SSA-uddannelsen. Godkender Velfeerdsudvalget at sende den anbefalede
fordelingsnggle i haring vil sagen og hgringssvarene blive forelagt
Velfeerdsudvalget i oktober 2018.

Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og ZAldreradet og Handicapradet.
Eventuelle haringssvar fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Hgringssvar Aldreradet:

Med denne sag foreleegges Velfeerdsudvalget en status pa Frederikssund
Kommunes malsaetning om, at 75 pct. af sundheds- og omsorgspersonalet skal
vaere uddannede SSA'er i 2020 samt en anbefaling om at andre pa andelen af
voksenlzerlinge fra 2/3 dele til 1/3 del.
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Aldrerddet er bekymret over at Frederikssund Kommunen ikke kan opfylde
dimensioneringen. Der er stor mangel pa bade SSA- og SSH’ere. Hvis der ikke
bliver uddannet nok vil det blive endnu sveerere at rekruttere faglzert personale i
fremtiden. Dette er isaer uheldig med alle de nye sundhedsopgaver som
kommunen skal overtage fra Regionen om kort tid.

Hgringssvar Handicapradet:

Tages til efterretning.

Supplerende sagsfremstilling til Velfeerdsudvalgets mgde den 2. oktober 2018:

Velfaerdsudvalget besluttede pa udvalgsmgdet den 14. august 2018 at sende
forslaget til fordelingsnggle i haring i MED-systemet. Forslaget har vaeret i hering
pa Rehabiliteringsafdelingen samt i Z£ldre- og Social Service. Hgringssvarene
fremgar af bilag 1.

Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og Aldreradet. Eventuelle haringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Handicapradets hgringssvar:

Tages til efterretning.

Aldrerddets haringssvar:

Aldreradet anbefaler at anseettelse af SSU og SSA elever foregar efter
kvalifikationer og ikke alder/@konomi.
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Jkonomi

@konomi har ikke yderligere bemaerkninger idet det antages at eventuelle
merudgifter kan finansieres inden for eksisterende rammer for derved at undga en
negativ likviditetspavirkning.

Indstilling
Indstilling til Velfaerdsudvalgets mgde 14. august 2018:

Sundhedschefen indstiller til Velfaerdsudvalget, at:

. Status for elevoptaget i 2018 tages til efterretning.

. Udvalget forelzegges en status for elevoptaget i august 2019.

. Prognosen for udfordringer med at overholde elevbudgettet fra 2019 tages til efterretning.
. Godkende at sende anbefaling til fordelingsnggle i hgring i MED-systemet.

A W N =

Indstilling til Velfaerdsudvalgets mgde 2. oktober 2018:

Centerchefen for Politik, Sundhed og Personale indstiller til Velfeerdsudvalget, at:

1. Godkende at Frederikssund Kommune fra 2019 og frem anseetter 1/3 af eleverne pd
voksenelevign og 2/3 af eleverne pd almindelig elevign pd bdde SSH- og SSA-uddannelsen.

Historik
Velfaerdsudvalget, 14. august 2018, pkt. 62:
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Indstillingens punkt 1-3 taget til efterretning.

Indstillingens punkt 4 godkendt.

Fraveerende:

Charlotte Drue (V)

Beslutning

Godkendt, idet udvalget @nsker en fordelingsnagle der administreres fleksibelt, sa
det sikres at flest muligt kommer i uddannelse, at budgettet udnyttes og
dimensioneringen opfyldes.

Fravaerende:

Charlotte Drue Aagaard (V)

» Bilag 1. Hgringssvar samlet

84 Introduktion til MAD til hver DAG

Lovgrundlag
Lov om Social Service § 83.

Sagsfremstilling
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| denne sag introduceres Velfaerdsudvalget til det faelleskommunale § 60-selskab
MAD til hver DAG.

Baggrund

Den 1. januar 2012 oprettede Halsnaes, Hillergd, Allerad og Frederikssund
Kommune et faelleskommunalt § 6o0-selskab MAD til hver DAG. Den 1. januar 2016
tradte Albertslund kommune ind som femte interessent i Selskabet. Den
geeldende kontrakt blev vedtaget i Byradet den 26. oktober 2016, og lgber fra 1.
januar 2017 til og med den 31. december 2020. Interessentskabskontrakten samt
Levering- og Samarbejdsaftale er vedhaftet som bilag.

Selskabets gverste ledelse er bestyrelsen. Bestyrelsen bestar af 10 medlemmer, to
fra hver kommune, som er udpeget af kommunalbestyrelsen samt en ansat
direktar for selskabet. Der er endvidere nedsat en styregruppe med én
ledelsesrepraesentant fra hver af kommunerne.

Selskabets madproduktion

MAD til hver DAG leverer mad til Frederikssund Kommunes omsorgscentre og er
frit valgs leverander til borgere, der er visiteret til madservice i Frederikssund
Kommune. Endvidere leveres mad til en enkelt daginstitution i vores kommune.

Kakkenet MAD til hver DAG har lokaler i Hillered Kommune. Kekkenet producerer
ca. 2.500 portioner mad dagligt, som arligt svarer til ca. 1 million maltider, og de
leverer til 26 plejecentre og ca. 500 hjemmeboende pensionister fordelt i de fem
kommuner. Derudover leverer kgkkenet i mindre omfang til enkelte
berneinstitutioner og madeforplejning.
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Attendo har rettet henvendelse til MAD til hver DAG med forespargsel om
levering af madservice til Attendos friplejeboliger, som opfares i Frederikssund.
Det er vurderingen, at MAD til Hver DAG I/S som er et kommunalt fzellesskab,
blandt andet ejet af Frederikssund Kommune kan veelge at indga aftale med
Attendo om levering af mad til beboere i friplejeboliger beliggende i
Frederikssund.

Kgkkenet har gennem de senere ar arbejdet malrettet med @kologi og har i dag et
godkendt @kologisk bronzemaerke, som svarer til, at mellem 30-60 % af maden er
produceret gkologisk.

Maden produceres og leveres som kglemad og er malrettet eeldres behov.
Kakkenet producerer stort set alt mad fra bunden, og de traditionelle danske
retter vaegtes hgjt i menuplanen. Maden nedkgles straks efter produktion efter en
saerlig metode (MAP-pakkes), som gar, at maden holder sig frisk i op til 17 dage.

Vedhaeftet som bilag er en Fakta-folder, hvor kakkenets koncept,
produktionsform m.v. beskrives yderligere. Desuden er vedhaeftet pjecen "Et
Kommunalt samarbejde - et faelles kgkken”, som beskriver kgkkenets tilbud til
plejecentrene og madservice til hjemmeboende.

Modtagelse pa omsorgscentrene og i eget hjem

Omsorgscentrene modtager kglemad fra kekkenet to gange om ugen.
Kgkkenerne pa Omsorgscentrene i Frederikssund Kommune blev i forbindelse
med lukning af kekkenerne i 2012 tilpasset, sa centrene har plads til at modtage
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og opvarme kalemaden. Pa alle omsorgscentre er der ansat en kostansvarlig som i
samarbejde med plejepersonalet sgrger for menuplanlagning, bestilling,
opvarmning og anretning af maden.

Afledt af "Handleplan for /&ldre” 2011-2015 og kommunens overgang til kalemad
arbejder alle Omsorgscentrene med projektet "Det Gode Maltid". Hovedformalet
er at skabe gode maltidsoplevelser for beboerne, som kan vaere med til at @ge
livskvalitet og sundhed for den enkelte beboer. Projektet seetter fokus pa
vaertskab ved maltiderne, anretning, variation i menuplanlaegning,
kompetenceudvikling af medarbejdere samt udvikling af kvalitet (se selvstaendig
sag med status for projektet pa samme udvalgsdagsorden).

Borgere, som modtager madservice i eget hjem, har frit valg mellem Kgkkenet
MAD til hver DAG og en ekstern godkendt leverandgr, Det Danske Madhus.
Borgerne kan vaelge mellem 14 forskellige hovedretter og 1 biretter
(forretter/desserter). Derudover kan borgerne bestille mellemmaltider og
madpakker fra kekkenet.

Kvalitet og tilfredshed

MAD til hver DAG har et kontinuerligt fokus pa udvikling af madens kvalitet. Tre
gange arligt inviterer MAD til hver DAG til dialog med et brugervalgt smagspanel,
som bestar af repraesentanter fra de fem kommuner. Fra Frederikssund Kommune
deltager to repraesentanter fra Aldreradet. Kekkenet inviterer endvidere
kommunernes kostansvarlige til mgde to gange arligt, hvor kvalitet og gnsker til
udvikling dreftes.
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Hvert andet ar gennemfarer Kakkenet MAD til hver DAG en
brugertilfredshedsundersggelse blandt alle borgere, som modtager mad fra
kakkenet. Senest er undersggelsen gennemfart i 2017, og den viser en generel stor

tilfredshed med maden:

+ 83 % af omsorgscentrenes beboere er tilfredse eller meget tilfredse med hovedretterne og
tilsvarende er tallet 88 % for desserterne
+ 85 % af de hjemmeboende pensionister er tilfredse eller meget tilfredse med hovedretterne og

tilsvarende er tallet 92 % for desserterne

Brugertilfredshedsundersggelsen blev praesenteret for Velfaerdsudvalget den 17.
august 2017 (sag nr. 73).

MAD til hver DAG har tradition for at holde et dbnet hus-arrangement en gang
arligt. Naeste arrangement afholdes den 21. september fra kl. 10-14, hvor alle er

velkomne.

Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og Aldreradet. Eventuelle haringssvar
fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Handicapradets hgringssvar:

Tages til efterretning.

Aldrerddets haringssvar:

Aldrerddet tager Introduktion til Mad hver Dag til efterretning. Fem af
Aldrerddets medlemmer deltog i Mad til hver Dags abent hus. Maden var god,
men der ber arbejdes pa at ggre indpakningen mere appetitvenlig. Vi foreslog en
medarbejder, at der blev patrykt en let lzeselig, og appetitvenlig etiket pa
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indpakningen som angiver, hvor stor en del af det daglige indtag af vitaminer,
mineraler mv. der er deekket af det enkelte maltid. Man kan sa undlade den
uforstdelige etiket der benyttes pt. Medarbejderen syntes, det var en god ide. Vi
ser gerne at forslaget nyder fremme hos ledelsen.

Aldreradet anbefaler, at der arbejdes videre med bade oplysninger pa- og
indpakning af maden.

Det fremgar ikke, hvor mange har deltaget i brugertilfredshedsundersggelsen.
Flere af Aldreradets medlemmer er bekendt med, at der er borgere der er
utilfredse med maden, nar den har stdet i kaleskabet i flere dage. Nar den sidst pa
ugen varmes op, er det ikke mange retter der nyder fremme ved opvarmningen.
Aldreradet anbefaler at der arbejdes med at kunne levere maden med mindre
intervaller end en uge.

@konomi
Jkonomi har ikke yderligere bemaerkninger, da denne sag ikke har direkte
bevillingsmaessige konsekvenser.

Indstilling
Centerchefen for Politik, Sundhed og Personale indstiller til Velfaerdsudvalget, at:

1. Praesentationen af MAD til hver DAG tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning, idet udvalget @nsker at fa uddybet Aldreradets kritik af Mad
til Hver Dag pa naeste dialogmade mellem udvalget og Aldreradet mhp. en
draftelse af samarbejdet med Mad til Hver Dag.
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Fravaerende:

Charlotte Drue Aagaard (V)

Interessentskabskontrakt § 6o-selskab MAD til hver DAG

Leverings- og Samarbejdsaftale MAD til hver DAG
2017 _Fakta-folder MAD til hver DAG
2017_Et feelles kgkken MAD til hver DAG

85 Orientering om status pa Det Gode Maltid

Lovgrundlag
Lov om social service § 83.

Sagsfremstilling

Projekt "Det Gode Maltid” blev gennemfert i omsorgscentrene som en del af
Handleplan for A&ldre 2011-2015. Projektet blev evalueret i 2015, og
Velfaerdsudvalget blev orienteret om evalueringen pa udvalgsmadet den 8.
oktober 2015, sag nr. 93.

| de uddybende bemeaerkninger til aftaleteksten for Budget 2018 fremgar
endvidere, at forligsparterne gnsker, at arbejdet med det gode maltid pa
omsorgscentrene fortsaettes, saerligt med fortsat fokus pa hensynet til den enkelte
beboers gnske til maltidets afvikling.

Denne sag indeholder en status for de tiltag, der blev ivaerksat i forbindelse med
projektet. Retningslinjer for Det Gode Maltid er vedlagt som bilag til sagen.
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Formal og indsatser - "Det Gode Maltid”

Formalet med projektet var at skabe gode maltidsoplevelser for beboerne i
omsorgscentrene med henblik pa at @ge livskvaliteten og sundheden for den
enkelte.

Herunder har projektet haft fokus pa:

- At de fysiske rammer for maltidet er fagligt kvalificerede.

- At rammerne for méltidet er aftalt med beboerne.

- At degnets maltider er tilrettelagt efter og tilgodeser de aeldres individuelle @nsker og behov.

» At der lgbende foretages erneeringsscreeninger for at opretholde beboernes sundhed og forebygge
sygdom.

+ At der skabes meningsfyldte aktiviteter i forbindelse med maltidet.

| projektperioden arbejdede omsorgscentrene med rammerne for maltiderne,
herunder vaertskab, udvikling og kvalitet af maltidet, ernaeringsscreening af
beboerne samt kompetenceudvikling af personalet.

Status pa tiltag

Pa alle centrene har maden og maltiderne fortsat et stort fokus og prioriteres hgjt
i hverdagen. Dette billede bekrzeftes af det kommunale tilsyn, som har overvaeret
maltiderne i plejecentrene. Beboerne har indflydelse pa maden og maltiderne, der
er en god og hyggelig stemning omkring maltiderne, og maltiderne understatter
beboernes appetit, sundhed og livskvalitet.

Rammerne for maltidet

Et af initiativerne i Det Gode Maltid har vaeret, at personalet patager sig en
veaertsrolle under maltiderne for herigennem at skabe en hyggelig og rolig
stemning. Dét betyder, at der er bevidsthed om vigtigheden af, at der sidder



Side 41

personale med ved bordet, og at dette personale ikke forstyrres af andre opgaver.
| nogle af bo-enhederne opleves, at der fortsat kan vaere behov for at arbejde med
at fastholde fokus pa de opgaver, der ligger i veertsrollen.

Det Gode Maltid har betydet, at der er fokus pa de visuelle rammer i form af for
eksempel borddeekning og anretningen af maden samt opmeerksomhed pa de
sociale relationer og beboernes placering under maltidet.

Merkedage og hgijtider afspejles i maltiderne, for eksempel afholdes jule-og
paskefrokoster, og om sommeren arrangeres grill-aftener. Et center har
eksempelvist et arligt dlegilde, mens beboerne pa et andet center far helstegt
pattegris i forbindelse med en arlig aktivitetsdag. Fadselsdage markeres flere
steder ved, at fedselaren veelger menu, og der serveres lagkage.

Sundhed og forebyggelse af sygdom

Pa alle centre er der ansat en kostfaglig medarbejder, som understgtter
ernaeringsindsatser og udviklingen af kvaliteten af maden. De kostfaglige
medarbejdere har etableret et tveergaende samarbejde.

Der foretages ernaeringsscreeninger af ny-indflyttede beboere samt efter
sygdomsforlgb. Ved behov udarbejdes derefter — i samarbejde med sygeplejersken
- en individuel handleplan omkring kosten.

De kostfaglige medarbejdere er i dialog med beboere, medarbejdere og
leverandgren "MAD til hver DAG” vedregrende beboernes behov og gnsker til
maden (se ogsa sagen: "Introduktion til MAD til hver DAG", som ogsa er pa
udvalgsdagsordenen den 2. oktober 2018). Pa Nordhgj og pa Pedershave er der
desuden nedsat et tveergaende kostrad/kostgruppe, som blandt andet drafter
maden.
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Pa De Tre Ege laves mad "fra bunden” to gange om ugen i alle bo-enheder, og pa
Pedershave har man - som en udlgber af Det Gode Maltid - arbejdet med "Sund
kost - mad til hjernen og kroppen” med henblik pa at @ge kostens indhold af fibre
og proteiner, sundt fedt samt flere grentsager og frugt i brad og kager.

Inddragelse af beboerne

Beboerne inddrages i bade madlavning, borddaekning og i menuvalg fra MAD til
hver DAG.

Pa flere centre er der etableret madlavningsgrupper/madklubber, hvor beboerne i
mindre grupper laver mad "fra bunden” med stette fra personalet. Beboerne
stgttes i selv at gse maden op og sende fadene med mad rundt ved bordet med
henblik pa, at de oplever selvstaendighed og medansvar for maltidet. Inddragelsen
af beboerne tager hgjde for beboernes forskellige funktionsniveauer ved at
inddrage pa forskellige mader.

Beboerne i de enkelte afdelinger har selv besluttet, hvorvidt de gnsker at spise
varm mad midt pa dagen eller til aften. Det er op til den enkelte beboer, om
han/hun gnsker at spise i feellesskab med de gvrige beboere eller i egen lejlighed.
Beboerne har ogsa mulighed for at bestille mad til geester.

Pa beboermaderne i de enkelte grupper er mad og maltider et fast punkt pa
dagsordenen, hvor for eksempel fremtidige gnsker til menuen eller eventuel kritik
af maden kan tages op. Hvert andet ar gennemfgres desuden en
brugertilfredshedsundersggelse af madleverandgren.
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Kompetenceudvikling

Der sker lgbende kompetenceudvikling af nytilkomne medarbejdere, som oplzeres
i praksis og kulturen omkring maltiderne.

Under temaet "Kost og Det gode maltid” afholder Tolleruphgj og Solgarden
konferencer med deltagelse af relevante medarbejdere i efteraret 2018.

Samlet vurdering

Samlet set vurderes det, at Det Gode Maltid har haft en blivende effekt, og at
kvaliteten af maden og rammerne omkring maltiderne er et omrade, som er
genstand for fortsat udvikling i de enkelte plejecentre.

Sagen er sendt i hgring i Handicaprad og Aldrerad. Haringssvar sendes hurtigst
muligt til udvalgets medlemmer.

Handicapradets hgringssvar:

Tages til efterretning.

Aldrerddets haringssvar:

Kldreradet tager orienteringen til efterretning. Aldreradet er dog noget
forundret over at, hvis en borger gnsker at spise sammen med sine gaester
skal maden bestilles flere uger for. Det ma kunne arrangeres sa gaestemad
kan bestilles fra dag til dag, det er jo kun et spargsmal om logistik.
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@konomi
Jkonomi har ikke yderligere bemaerkninger, da denne sag ikke har direkte
bevillingsmaessige konsekvenser.

Indstilling
Centerchefen for Voksenstgtte og Rehabilitering indstiller til Velfaerdsudvalget, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fravaerende:

Charlotte Drue Aagaard (V)

» Retningslinjer for Det Gode Maltid

86 Status for Cura Care - nyt omsorgssystem

Sagsfremstilling
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Plejeomradet og sundhedsomradet tog 3. september 2018 det nye IT-system Cura
Care i brug. Systemet erstatter det tidligere IT-system CSC. Cura Care skal
anvendes til dokumentation pa bade myndighedsomradet og pa omsorgscentre,
treeningsomradet, Rehabiliteringsafdelingen, Dagnplejen og private leverandgrer
af personlig og praktisk hjaelp. Velfeerdsudvalget fik den 7. maj 2018 en orientering
om baggrunden for og forberedelserne til at overga til det nye system samt om
den nye dokumentationsmetode Fzelles Sprog lll. Velfaerdsudvalget orienteres i
denne sag om overgangen til og de farste erfaringer med det nye system samt om
status pa Cura Social. Sagen behandles parallelt i Social- og Sundhedsudvalget og
i Velfeerdsudvalget.

Det nye IT-system skal anvendes af op imod 8oo medarbejdere pa plejeomradet
og sundhedsomradet. Systemet skal tale sammen med over 20 andre IT-systemer,
herunder fx det system, der sikrer kommunikation med lzeger og hospitaler og det
system, der giver medarbejderne adgang til oplysninger om borgernes medicin.
Cura er udviklet til mobil dokumentation, hvilket ger det muligt at dokumentere
pa mobil eller tablet hos borgeren eller sammen med borgeren. En del funktioner
findes kun pa app, mens andre skal tilgas pa web via en computer. For at
muliggere den mobile dokumentation er der anskaffet 260 tablets. Derudover
anvendes et tilsvarende antal mobiltelefoner.

| det store hele kan systemet anvendes efter hensigten allerede nu. Ved opstarten
den 3. september 2018 var der tekniske udfordringer med koblingen til et par
vigtige IT-systemer (vagtplansystem og brevskabeloner), og der var problemer
med at fa alle medarbejderne og de private leverandgrer rigtigt ind i systemet.
Disse fejl blev rettet i Igbet af den ferste uge, men der er fortsat en raekke fejl, der
venter pa, at systemleverandgren lgser dem. Derudover er integrationen til
hjeelpemiddelsystemet forsinket med forventet levering i 1. kvartal 2019.
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Plejeomradet og sundhedsomradet er ogsa begyndt at arbejde i
dokumentationsmetoden Fzelles Sprog Ill. Faelles Sprog Il er en ny faelles standard
for registrering af data pa pleje- og sundhedsomradet, som omfatter den
lovpligtige dokumentation af hjemmepleje til borgere efter serviceloven og
sygepleje efter sundhedsloven. Med Fzelles Sprog Il felger nye opgaver og
arbejdsgange, og alle borgere i plejeomradet og sundhedsomradet skal udredes i
Feelles Sprog Ill-metoden.

Medarbejderne er hen over sommeren blevet uddannet i bade Feaelles Sprog Il og
Cura Care. Uddannelsen og forberedelserne til Cura og Feelles Sprog Il har
medfert et betydeligt ressourcetreek i alle dele af plejeomradet og
sundhedsomradet i tiden op til implementeringen af systemet. Alle omrader har
sdledes superbrugere, der blandt andet har uddannet deres kolleger i brugen af
systemet samt udarbejdet lokale arbejdsgange for brugen af det nye system.
Omraderne har ligeledes tekniske superbrugere, som har brugt tid pa at seette
tablets og mobiler op til at kunne kare Cura og pa at hjalpe deres kolleger med
tekniske problemer. Efter at systemet er taget i brug ligger der en stor opgave i at
udrede borgerne i Faelles Sprog Il og at overflytte data fra det gamle system til
Cura. Denne opgave belaster i szerlig grad Visitationen, men ligger ogsa i
omsorgscentre, Dggnpleje mv. Det store ressourcetraek er kun delvist
kompenseret ved brug af vikarer.

Medarbejdernes tilbagemelding er, at det er en meget stor opgave at tage det nye
system i brug. Der er mange funktioner, man skal lzere at kende, og mange
arbejdsgange, der skal pa plads. Tilbagemeldingen er dog ogs4, at der er et positivt
potentiale i Cura, blandt andet ved at systemet giver et meget bedre tvaerfagligt
overblik og en bedre overskuelighed, end vi tidligere har haft.

Erfaringerne fra kommuner, der er gaet pa Cura og Feaelles Sprog Il far
Frederikssund, er, at det er en meget lang proces at lzere at bruge Fzelles Sprog Il1-
metoden. Herunder tager det lang tid at fa det samarbejde pa tveers af
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organisationer og faggrupper, som metoden understgtter, til at fungere optimalt.
Derudover vil Cura fremover lgbende blive opdateret med nye funktioner eller
andringer i funktioner, som medarbejderne skal lzere at kende, og hvor
arbejdsgangene i mange tilfeelde skal tilpasses. Faelles Sprog IlI-metoden udvikles
ogsa fortsat, og der vil derfor ogsa her ske andringer, som skal implementeres i
organisationen.

Implementeringen af nyt system og ny metode betyder, at borgerne i gjeblikket
oplever en lzengere ventetid end normalt, nar de ringer til Visitationen. Pa de
gvrige omrader kan borgerne ogsa opleve, at de ikke helt far den hjzelp, de
forventer, ligesom borgerne vil made flere vikarer. Dette forventes at vare de
naeste 1-2 maneder. P4 sigt skal det nye system og Feelles Sprog Ill-metoden
understgtte, at medarbejderne arbejder tvaerfagligt med borgerens mal, sa
borgerne oplever en styrket sammenhang i de tilbud og ydelser, de modtager.

Udagifter til implementering af Cura Care

Nedenfor ses de forventede udgifter i 2018 til implementeringen af Cura Care.

Omkostningen ved den lokale uddannelse af slutbrugere samt udredning af
borgerne i Fzelles Sprog Il er ikke opgjort, men er vaesentligt sterre end de
1.558.800 kr. der er afsat til vikardaekning.

Udgiften til den lovpligtige arkivering af data fra CSC kendes endnu ikke.

Forventede udgifter 2018

Tvaerkommunalt samarbejde om udbud | 242.000
og kontraktstyring
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Integrationer til andre IT-systemer og 915.000

ekstraudgift til drift

Tablets og mobiltelefoner (primaert 410.000

leasing)

Konvertering af data fra CSC til Cura 360.000

Care

Kiggeadgang ti CSC i 12 maneder 289.000

Kurser til superbrugere i Feelles Sprog Il | 240.000

og Cura samt forplejning

Vikardaekning 1.558.800

Arkivering ?

| alt 4.014.800
Cura Social

Cura Social skal bruges af myndighed samt tilbud pa det sociale omrade.

Udrulningen af Cura Social bliver udskudt fra 1. kvartal 2019 til 14. november 2019,

da udviklingen af systemet hos leverandgren er forsinket. Kontrakterne pa de

nuveerende IT-systemer forleenges, sa de kan bruges frem til implementeringen af

Cura Social.

Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og Aldreradet. Eventuelle haringssvar

fremsendes hurtigst muligt til udvalgets medlemmer.

Handicapradets hgringssvar:

Tages til efterretning.

Aldrerddets haringssvar:
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Eldreradet beklager meget, at det gar ud over servicen for borgerne at der
indfores et nyt IT- system.

dkonomi

@konomi har ikke yderligere bemaerkninger idet det antages at eventuelle
merudgifter kan finansieres inden for eksisterende rammer for derved at undga en
negativ likviditetspavirkning.

Indstilling
Centerchefen for Voksenstgtte og Rehabilitering indstiller til Velfaerdsudvalget, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Fravaerende:

Charlotte Drue Aagaard (V)

87 Tveersektorielt sundhedshus - orientering om ny feelles styregruppe
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Lovgrundlag
Sundhedsloven.

Sagsfremstilling

Velfaerdsudvalget orienteres med denne sag om etablering af en ny feelles
styregruppe for de kommende tvaersektorielle sundhedshuse i Frederikssund og
Helsinggr Kommuner.

Baggrund og historik

Regionsradet i Region Hovedstaden har som led i Hospitals- og Psykiatriplan
2020 besluttet, at der skal etableres et tveersektorielt sundhedshus med et
akuttilbud i Frederikssund, inden Nordsjallands Hospital Frederikssund lukkes.
Dette sker forventeligt i 2022, i forbindelse med at Nyt Nordsjaellands Hospital er
feerdigbygget. Et tvaersektorielt sundhedshus er for alle borgere i
planlaegningsomrade Nord - det vil sige de 8 Nordsjeellandske Kommuner, som
harer til Nordsjaellands Hospital, svarende til det tidligere Frederiksborg Amt.

Siden 2016 har Nordsjzllands Hospital og Frederikssund Kommune haft delt
formandsskab i en styregruppe for arbejdet med at udvikle det tvaersektorielle
sundhedshus i Frederikssund. Styregruppen har haft til opgave at udvikle
rammerne for et feelles sundhedshus mellem Region Hovedstaden, Frederikssund
Kommune, de omkringliggende kommuner og almen praksis.

Styregruppen har besluttet, at igangsaette to pilotprojekter, som er med til at give
erfaringer med det tvaersektorielle samarbejde og dermed understotte
udviklingen af sundhedstilbud og samarbejdet i et fremtidigt sundhedshus.
Velfeaerdsudvalget er Igbende og senest i april 2018 blevet orienteret om status for



Side 51

arbejdet med Sundhedshuset og de to projekter - "Tveaersektorielt parlgb - om
borgere med KOL" samt "Kom godt hjem - samarbejde om gode hjemsendelser
fra Akutafdelingen".

Ny faelles styregruppe

| juni 2018 blev det besluttet at etablere en fzelles styregruppe for tvaersektorielle
sundhedshuse i planlaegningsomrade Nord (dvs. Frederikssund og Helsingar).
Formandsskabet i den nye feelles styregruppe deles mellem Nordsjzllands
Hospital, Helsinger Kommune og Frederikssund Kommune. Frederikssund
Kommune har to repraesentanter i styregruppen (Direktgren for Velfaerd,
Arbejdsmarked og Sundhed samt Centerchef for Politik, Sundhed og Personale).
Forste styregruppemgade blev afholdt 10. september 2018, hvor udkast til
kommissorium blev drgftet. Kommissorium forventes at blive godkendt pa naeste
styregruppemade i november maned. Udkast til kommissorium er vedlagt som
bilag.

Styregruppens formal og opgaver

Styregruppen for de tvaersektorielle sundhedshuse skal skabe rammerne for og
understgtte samarbejdet mellem kommuner, hospital og almen praksis om det
neere sammenhangende sundhedsveesen pa tvaers af hele planleegningsomradet.
Styregruppen skal sikre lokale Igsninger, der tilgodeser borgernes behov, samt
sikre at sundhedshusene tager afseet i feelles udfordringer og lgsninger for
kommuner, almen praksis og hospital.

Styregruppen har til opgave at sikre udvikling og afpre@vning af praksisnzere
samarbejder samt implementering og afprevning af igangvaerende pilotprojekter
vedr. konkrete patientforlgb (herunder KOL- og akutprojekterne), tveersektorielle
samarbejder, feelles ledelse, - gkonomi, - personale, - faciliteter og - udstyr.
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Sagen er sendt i hgring i Handicapradet og Aldreradet. Eventuelle haringssvar
fremsendes snarest muligt til udvalgets medlemmer.

Handicapradets hgringssvar:

Tages til efterretning.

Aldrerddets haringssvar:

Kldreradet vil godt anbefale at der arbejdes hen imod et gratis
Akutsystem. | dag er sygehusvaesenet gratis og det er brugerbetaling af
bagderen, hvis der i fremtiden skal betales for ophold fordi opgaven flyttes
fra det regionale til det kommunale system. Hvis det bliver brugerbetalt, vil
mange ikke have rad til at modtage den hjzelp de har behov for og vil
fravaelge hjzlpen. Det vil sa blive en ekstraudgift for kommunen.

@konomi
Jkonomi har ikke yderligere bemaerkninger, idet denne sag ikke har direkte
bevillingsmaessige konsekvenser.

Indstilling
Centerchefen for Politik, Sundhed og Personale indstiller til Velfeerdsudvalget, at:

1. Orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
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Fravaerende:

Charlotte Drue Aagaard (V)

» Bilag1 Kommissorium_faellesStyregruppeForSundhedshuse juni2o18.Udkast

88 Madekalender for 2019

Lovgrundlag
Lov om kommunernes styrelse.

Sagsfremstilling
Udvalgene skal, jeevnfer styrelseslovens § 20, for hvert regnskabsar traeffe
beslutning om, hvor og hvornar udvalgets mader skal afholdes.

Administrationen har lavet et forslag til mgdekalender for 2019 (vedlagt som
bilag). Forslaget tager afseet i, at udvalgs- og byradsmgder som udgangspunkt
holdes den samme ugedag og samme tidspunkt som i 2018.

Desuden har administrationen udarbejdet udkast til magdekalender for 2019 ud fra
nedenstaende principper, som ogsa 1a til grund for udarbejdelse af madekalender
for 2018:

- Udvalgsmederne er placeret saledes at sager fra dagsordenen kan na at blive optaget pa
dagsordenen til naestkommende made i @konomiudvalg/Byrad.

+ Byradets m@der afholdes som hidtil den sidste onsdag i maneden og @konomiudvalgets mader
holdes som udgangspunkt den foregdende onsdag.

* Maderne holdes som udgangspunkt enten om formiddagen i tidsrummet 08.30 til 12.30 eller om
eftermiddagen i tidsrummet 13.00 til 17.00.

* Maderne berammes som udgangspunkt til at vare 2 timer pr. made.
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* Ingen politikere skal have to udvalgsmader samme dag.
* Ingen direkt@rer/centerchefer/naglemedarbejdere skal have to udvalgsm@der samme dag.

Udvalget beslutter selv, hvor udvalgsmaderne holdes.

Udvalgets deltagelse i kursus eller konference

Udvalget skal derudover - af hensyn til planlaagningen - drafte udvalgets
eventuelle deltagelse i kurser og konferencer i 2019. Af den samlede mgdeplan
fremgar de konferencer og arsmgder, som administrationen kender datoerne pa
og som vurderes at kunne veere relevante for de enkelte udvalg. Sterstedelen af
disse er konferencer og arsmader er arrangeret af KL.

@konomiudvalget har senest pa deres mgde den 18. april 2018 draftet udvalgenes
deltagelse i kurser, seminarer, topmader m.m. Drgftelsen blev rejst som
konsekvens af, at der samlet set er flere udvalgsposter i indeveerende
byradsperiode i forhold til sidste byradsperiode og at dette udfordrer det samlede
budget til byradets mader, rejser og repraesentation. @konomiudvalget besluttede
i den forbindelse, at nuvaerende praksis - hvor hvert udvalg som udgangspunkt
deltager i én konference eller et arsmgde om aret - fastholdes. Administrationen
anbefalede desuden, at:

+ Tilmelding altid sker tidligt og bindende.

» Deltagerne gar brug af samme rejseform og rejser samtidig.

» Deltagerne altid deltager i den festmiddag, der typisk er indeholdt i et KL-topmede i stedet for at
spidse middag et andet sted.

Jkonomi
Jkonomi har ikke yderligere bemaerkninger.

Indstilling
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Centerchefen for Politik, Sundhed og Personale indstiller til Velfeerdsudvalget, at:

1. Tage stilling til forslag til madeplan for 2019.
2. Treeffe beslutning om mgdested for udvalgets made i 2019.
3. Drgfte udvalgets deltagelse i eventuelt &rsmgde eller konference i 2019.

Beslutning
Indstillingens punkt 1 dragftet og madetidspunktet fastholdes.

Indstillingens punkt 2 blev draftet, og udvalget gnsker at afholde nogle af
udvalgsmaderne pa tilbud inden for udvalgets omrade.

Indstillingens punkt 3 blev draftet og den nuvaerende praksis for deltagelse i
arsmader og konferencer fastholdes.

Fravaerende:

Charlotte Drue Aagaard (V)

» UDKAST Politisk Mgdekalender 2019 - bilag til fagudvalgenes mgder i oktober

2018

89 Meddelelser

Sagsfremstilling

* Ny administrativ organisering pr. 1. oktober 2018 (se bilag).

- Tilbagemelding fra m@de for beboere og parerende pa omsorgscenter Tolleruphgj den 10.
september 2018.

« Kommende arrangementer indenfor udvalgets omrade.

- Referat fra dialogmadet mellem Velfeerdsudvalget og ZAldreradet den 4. september omhandlende
budgetforslag for 2019-2022.

- Status pa samarbejdsaftale Parkvej og De Tre Ege (se bilag)

» Program for Velfeerdsteknologitur den 26. november 2018 (kl. 8-14.30 - detaljeret program felger).

Beslutning
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Af kommende arrangementer blev haevnt de to dage om det gode seniorliv hhv. d.
8.10.18 i Mgdestedet 0g 10.10.18 pa Tolleruphgj. Alle interesserede er velkomne.

Administrationen orienterede om status pa Pederhave.

Fravaerende:

Charlotte Drue Aagaard (V)

Referat til budgetmgde VEL oq Aldrerad d 4. sep 2018 - Godkendt
Notat vedr. opfglgning pa samarbejdsaftale M@destedet og De Tre Ege

Sagsliste Velfeerdsudvalget 2. oktober 2018

Oraganisationsplan overordnet oktober 2018

Informationsmgde Tolleruphgi




